
Ministerio de Relaciones Exteriores

República de Colombia

No. REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA OBSERVACIONES

Implementación del SG-SST de acuerdo al DUR 1072 de 2015, basado en las

fases de implementacion establecidas en la Resolución 1111 de 2017 o sus

modificaciones.

2
Matriz de identificación de riesgos y peligros, incluyendo los controles

definidos para los mismos, aplicables a las tareas que van a realizar durante

la ejecución del contrato con el Ministerio de Relaciones Exteriores.

3
Matriz de Elementos de Protección Personal, aplicables a las tareas que van

a realizar durante la ejecución del contrato con el Ministerio de Relaciones

Exteriores (si aplica).

4 Datos de contacto del responsable del SG-SST de la empresa contratista.

Dentro de las labores a realizar con el MRE se realizaran tareas de alto riesgo

como:

Trabajo en alturas                                                                    SI         NO

Espacios confinados                                                                SI         NO

Energias peligrosas                                                                  SI         NO

Manejo de sustancias quimicas peligrosas                       SI         NO

Manejo de equipos de soldadura                                        SI         NO

6
Listado de trabajadores que efectivamente desarrollarán el trabajo para el 

Ministerio de Relaciones Exteriores.

7
Certificados de afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral, de los

trabajadores anteriormente relacionados.

8
Certificado del estado de aptitud de cada trabajador para el desarrollo de las

funciones, de acuerdo con el cargo a desempeñar (Si aplica) – (Tareas de

alto riesgo).

9 Certificados para trabajos de alto riesgo (Si aplica).

10
Certificaciones de equipos especializados (Si aplica) – (Tareas de alto

riesgo).

5

1

    

DD / MM / AAAAFECHA DILIGENCIAMIENTO:

CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)  PARA CONTRATISTAS

EMPRESA CONTRATISTA:

SUPERVISOR DEL CONTRATO:




