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;Qué hace el Sector
de Relaciones Exteriores?

Promover y asegurar los intereses nacionales me-
diante el fortalecimiento y diversificacion geo-
grafica y tematica de la politica exterior, el de-
sarrollo del control migratorio a ciudadanos
nacionales y extranjeros en el territorio na-
cional, y la promocion y fortalecimiento de

los vinculos con los colombianos en el exte-
rior mediante un modelo de atencion eficien-
PEEETR . te y efectivo orientado a las ne-

cesidades del ciudadano.
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;GOMO nos vemos
en el 2018?

Para 2018, en materia de politica exterior, Colombia

consolidara y fortalecera las agendas bilaterales

y multilaterales priorizando los ejes de de-
sarrollo sostenible del pais. Se avanzara f
asimismo en la consolidacion de una y
gestion publica eficiente y al ser- ‘
vicio de los connacionales y ex-
tranjeros migrantes a traveés del
fortalecimiento de la atencion

migratoria y consular.

Este es un documento BORRADOR
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;GOMO vamos = lograrlo?
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Diversificar la agenda de politica exterior hacia sectores

ejes del desarrollo nacional fortaleciendo las relaciones
bilaterales y velando por el cumplimiento de los com-
promisos adquiridos.

Estrategias para lograrlo:

1.1. Fortalecer las relaciones bilaterales con los socios tradicionales y no tradi-
cionales.

1.2. Promover a Colombia como un pais contemporaneo, innovador, diverso,
inclusivo y comprometido con la busqueda de la convivencia pacifica des-

de el Plan de Promocion de Colombia en el Exterior.
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Consolidar la presencia y posicionamiento de Colom-
bia en instancias globales, multilaterales, regionales y
subregionales para la defensa y promocion de los inte-
reses nacionales.

Estrategias para lograrlo:

2.1. Promover, defender y mejorar el posicionamiento de los intereses naciona-
les en escenarios multilaterales.

2.2. Establecer alianzas internacionales en relacion con las politicas globales de
drogas, y a la formulacion de politicas que incorporen nuevos enfoques.

2.3. Difundir en los escenarios internacionales los esfuerzos que desarrolla el Es-
tado colombiano para garantizar la proteccion y el respeto de los Derechos
Humanos, y privilegiar el intercambio de buenas practicas en la promociony

proteccion de los mismos.
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;GOMO vamos = lograrlo?

A

Fortalecer la politica migratoria y el servicio consular.

Estrategias para lograrlo:

3.1. Ampliar la atencion y vinculacion de colombianos en el exterior.
3.2. Preparar al pais para enfrentar y atender de manera adecuada el crecimien-
to de los flujos migratorios y propender por una migracion en condiciones

de seguridad en el marco de una politica integral migratoria.
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Impulsar el desarrollo social y econémico de las regiones

de frontera y su integracion con los paises vecinos.

Estrategias para lograrlo:

4.1. Desarrollar un plan alineado con la estrategia de cierre de brechas y con-
vergencia regional.

4.2. Fortalecer la operacion de pasos de frontera.

4.3. Construir e implementar mecanismos binacionales que permiten la ejecu-
cion de programas y proyectos transfronterizos.

4.4. Promover la defensa de los intereses nacionales frente a posibles amenazas

que deriven en la vulneracion de su integridad territorial o de su soberania.
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;GOMO vamos = lograrlo?

Fortalecer institucionalmente a las entidades del Sector

de Relaciones Exteriores.

Estrategias para lograrlo:
5.1. Normalizacion y fortalecimiento del empleo.

5.2. Implementar la estrategia de Gobierno en Linea.

5.3. Fortalecer la infraestructura fisica de las entidades del sector.
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Consolidar la oferta y la demanda de cooperacion inter-
nacional en funcion de los objetivos de politica exterior

que sirvan a los intereses fundamentales del pais.

Estrategias para lograrlo:

6.1. Afianzar las relaciones y consolidar las estrategias regionales con Ameérica
Latina y el Caribe, Asia-Pacifico, Asia Central, Africa.

6.2. Posicionar a Colombia como oferente de buenas practicas a través de la
cooperacion Sur—Sur.

6.3. Fortalecer los mecanismos de coordinacion y seguimiento con que cuenta

el Sistema Nacional de Cooperacion Internacional.

Este es un documento BORRADOR
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;Qué hace el Ministerio
de Relaciones Exteriores
y su Fondo Rotatorio?

Promover los intereses nacionales me-

diante el fortalecimiento y diversifi- -~ . %
cacion geografica y tematica de “ v

la politica exterior, priorizando

la cooperacion internacional .\“anza % .
y el desarrollo de las fronte- :. Pac¢ : ‘ .
ras y fomentando los vincu- : ‘ .
los con los colombianos en ?% ‘ .
Alianza del .
Pacifico

el exterior. Alianza del

Pacifico

% 3
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;GOMO noS vemos
en el 20187

.........
----

Para 2018, Colombia consoli-
dara y fortalecera las relacio-

nes bilaterales y multilaterales,

con el fin de contribuir a la paz,

la equidad y la educacion, y for-
talecera la relacion con los con-
nacionales a través de la prestacion

de un servicio eficiente y efectivo.

.
. .
. .
--------
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;GOMO vamos a lograrlo?

Diversificar la agenda de politica exterior hacia sectores

ejes del desarrollo nacional, fortaleciendo las relaciones
bilaterales y velando por el cumplimiento de los com-
promisos adquiridos.

1.1. Fortalecer las relaciones bilaterales con los socios tradicionales y no tradi-
cionales.

1.2. Promover a Colombia como un pais contemporaneo, innovador, diverso,
inclusivo y comprometido con la busqueda de la convivencia pacifica des-

de el Plan de Promocion de Colombia en el Exterior.

Pagina 14 de 23 Este es un documento BORRADOR



Pagina 15 de 23

;GOMO vamos a lograrlo?

O

Consolidar la presencia y posicionamiento de Colom-
bia en instancias globales, multilaterales, regionales y
subregionales para la defensa y promocion de los inte-
reses nacionales.

2.1. Promover, defender y mejorar el posicionamiento de los intereses naciona-
les en escenarios multilaterales.

2.2 Establecer alianzas internacionales en relacion con las politicas globales de
drogas, y a la formulacion de politicas que incorporen nuevos enfoques.

2.3. Difundir en los escenarios internacionales los esfuerzos que desarrolla el
Estado colombiano para garantizar la proteccion y el respeto de los Dere-
chos Humanos, y privilegiar el intercambio de buenas practicas en la pro-

mocion y proteccion de los mismos.

Este es un documento BORRADOR
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;GOMO vamos a lograrlo?

Fortalecer la politica migratoria y el servicio consular.

3.1. Ampliar la atencion y vinculacion de colombianos en el exterior.

3.2. Preparar al pais para enfrentar y atender de manera adecuada el crecimien-

to de los flujos migratorios.

3.3. Fortalecer los canales de comunicacion con el ciudadano.
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;GOMO vamos a lograrlo?

Impulsar el desarrollo social y econémico de las regio-

nes de frontera y su integracion con los paises vecinos.

4.1. Desarrollar un plan alineado con la estrategia de cierre de brechas y con-
vergencia regional.

4.2. Fortalecer la operacion de pasos de frontera.

4.3. Construir e implementar mecanismos binacionales que permiten la ejecu-
cion de programas y proyectos transfronterizos.

4.4. Promover la defensa de los intereses nacionales frente a posibles amenazas

que deriven en la vulneracion de su integridad territorial o de su soberania.

Este es un documento BORRADOR



Plan Estratégico Institucional 2015-2018 ¢ Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio

;GOMO vamos a lograrlo?

Fortalecer institucionalmente el Ministerio de Relacio-

nes Exteriores y su Fondo Rotatorio.

5.1. Fortalecer la infraestructura fisica.

5.2. Adquirir sedes y dar apertura a nuevas representaciones diplomaticas.

5.3. Implementar la estrategia de Gobierno en Linea.

5.4. Implementar mecanismos de lucha contra la corrupcion, transparencia y

promocion del control ciudadano.
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;GOMO vamos a lograrlo?

Consolidar la oferta y la demanda de cooperacion inter-
nacional en funcion de los objetivos de politica exterior
que sirvan a los intereses fundamentales del pais.

6.1. Afianzar las relaciones y consolidar las estrategias regionales con América
Latina y el Caribe, Asia-Pacifico, Asia Central, Africa.

6.2. Posicionar a Colombia como oferente de buenas practicas a través de la
cooperacion Sur=Sur.

6.3. Fortalecer los mecanismos de coordinacion y seguimiento con que cuenta

el Sistema Nacional de Cooperacion Internacional.

Este es un documento BORRADOR
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;GOMO vamos a lograrlo?

Implementar y fortalecer herramientas y modelos que

permitan mejorar la eficacia, eficiencia y efectividad
del Sistema Integral de Gestion.

7.1. Mejorar continuamente el Sistema Integral de Gestion.

7.2. Implementar el Sistema Integral de Gestion de las Embajadas de Colombia
en el exterior.

7.3. Implementar el Sistema de Gestion Ambiental y el Sistema de Salud y Segu-

ridad en el trabajo.

Pagina 20 de 23 Este es un documento BORRADOR



Pagina 21 de 23

;GOMO vamos a lograrlo?

Desarrollar y fortalecer las habilidades, aptitudes y

conocimientos del Talento Humano.

8.1. Capacitar integralmente al Talento Humano.

Este es un documento BORRADOR
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;Cuales son nuestros &

* Presidencia.

* Ministerios.

» Congreso.

» Sector Justicia (Cortes,
Fiscalia y Organismos de
Control).

+ Otras entidades publicas.

Estado y Gobierno

Grupos Internos

* Funcionarios de planta
interna y de planta externa.

* Estudiantes del curso de
capacitacion diplomatica.

« Contratistas y proveedores. Colombia
* Practicantes universitarios. pais, en el
y migt
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rupos de Interes?

Estados, Organismos

Comunl.dad Internacionales, Cuerpo
Internacional Diplomatico acreditado
en el pais.

« Congresos, parlamentos
de paises en el exterior.

Grupos de alta
sensibilidad

« Medios de comunicacion.

« Gremios académicos y centros de
pensamiento.

+ Desplazados.

« Sindicalistas.

nos en el o . .

| . « Organizaciones de la sociedad civil.
exterior « Comunidades limitrofes.

antes « Veedurias.

» Victimas del conflicto armado en el exterior.
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