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ANEXO No. 7

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Bogota D.C.

Sefiores

FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Ciudad

Referencia: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST), para el proceso de Seleccion Abreviada Subasta Inversa N° 013 DE 2018
convocado por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores para la “SERVICIO DE
SOPORTE A USUARIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION A TRAVES DE MESA DE AYUDA Y
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS”.

Elaboré: | Carolina Cruz Molina
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Ministerio de Relaciones Exteriores|
Republica de Colombia
Libertud y Orden
CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) PARA CONTRATISTAS
EMPRESA CONTRATISTA:
SUPERVISOR DEL CONTRATO:
FECHA DILIGENCIAMIENTO:
No. REQUISITO CUMPLE |NO CUMPLE | NO APLICA OBSERVACIONES
Implementacion del 5G-55T de acuerdo al DUR 1072 de 2015, basado en las|
1 fases de implementacion establecidas en la Resolucion 1111 de 2017 o sus|
modificaciones.
Matriz de identificacion de riesgos y peligros, incluyendo los controles|
2 |definidos para los mismos, aplicables a las tareas que van a realizar durante|
la ejecucion del contrato con el Ministerio de Relaciones Exteriores.
Matriz de Elementos de Proteccion Personal, aplicables a las tareas que van)|
3 |a realizar durante la ejecucion del contrato con el Ministerio de Relaciones
Exteriores (si aplica).
4 Datos de contacto del responsable del SG-55T de la empresa contratista.
Dentro de las labores a realizar con el MRE se realizaran tareas de alto riesgo
como:
Trabajo en alturas si] no O
5 Espacios confinados si[] no (]
Energias peligrosas SI[:] NO I:l
Manejo de sustancias quimicas peligrosas sl D NO |:|
Manejo de equipos de soldadura si]no [
6 Listado de trabajadores que efectivamente desarrollaran el trabajo para el
Ministerio de Relaciones Exteriores.
7 Certificados de afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral, de los)
trabajadores anteriormente relacionados.
Certificado del estado de aptitud de cada trabajador para el desarrollo de las|
8 funciones, de acuerdo con el cargo a desempefiar (5i aplica) — (Tareas de|
alto riesgo).
9  |Certificados para trabajos de alto riesgo (Si aplica).
10 Certificaciones de eguipos especializados (5i aplica) — (Tareas de altol
riesgo).
EL PROPONENTE,

Representante Legal
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