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ANEXO No. 7  

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
 

Bogotá D.C. 
 
Señores 
 
FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 
Ciudad 
 
 
Referencia: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SG-SST), para el proceso de Selección Abreviada Subasta Inversa Electrónica No. 005 
DE 2019 convocado por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores para el “SOPORTE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS, BAJO EL 
ESQUEMA ON SITE DE LA PLATAFORMA DE TELEFONÍA IP Y ADQUISICIÓN DE TELÉFONOS IP. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

** NOTA: Los soportes solicitados deben ser aportados una vez se adjudique el contrato. 
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EL PROPONENTE, 

 

______________________________ 
Representante Legal 


