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ANEXO No. 7  
 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
 

Bogotá D.C. 
 
Señores 
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 
 
Ciudad 
 
Referencia: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO (SG-SST), para el proceso de selección por CONCURSO DE MÉRITOS N° 001 DE 2019 
convocado por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores para el “Selección, sin costo 
alguno para el Ministerio, de una sociedad intermediaria de seguros, legalmente establecida en Colombia, para 
asesorar al Ministerio de Relaciones Exteriores en la contratación y administración de la póliza especial de 
salud para atender los servicios médicos y odontológicos de sus funcionarios, y su grupo familiar, que prestan 

sus servicios en el exterior”.  
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EL CONTRATISTA, 

 

______________________________ 
Representante Legal 


