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ANEXO No. 7  

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
 

Bogotá D.C. 
Señores 
FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 
Ciudad 
 
Referencia: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SG-SST), para el proceso de Selección Abreviada Subasta Inversa N° 001 DE 2018 
convocado por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores para la “ADQUISICIÓN, 
MIGRACIÓN Y SOPORTE PREVENTIVO Y CORRECTIVO, BAJO EL ESQUEMA ON SITE DE LA 
PLATAFORMA DE EQUIPOS DE TELEFONÍA IP”.  
 

 

No. REQUISITO 

1 
Implementación del SG-SST de acuerdo a la Resolución 1111 de 2017 o sus 
modificaciones. 

2 
Matriz de identificación de riesgos y peligros, incluyendo los controles definidos para los 
mismos, aplicables a las tareas que van a realizar durante la ejecución del contrato con el 
Ministerio de Relaciones Exteriores. 

4 Datos de contacto del responsable del SG-SST de la empresa contratista. 

5 
Constancia de la clasificación del Nivel de Riesgo de la empresa, de acuerdo con el 
Contrato a ejecutar (certificación de la ARL, de acuerdo con el artículo 2 del Decreto 1607 
de 2002). 

6 
Listado de trabajadores que efectivamente desarrollarán el trabajo para el Ministerio de 
Relaciones Exteriores. 

7 
Certificados de afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral, de los trabajadores 
anteriormente relacionados. 

 
 

EL CONTRATISTA, 

 

______________________________ 
Representante Legal 


