Ministerio de Relaciones Exteriores
Repuiblica de Colombia

Lbertod y Orden

MEMORANDO
DITH No. 68303
Bogota, D.C., 08 de octubre de 2012

ASUNTO: ALCANCE AL ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No. 018
DE 2012, CUYO OBJETO ES PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR, CON EL
FIN DE DESARROLLAR PROGRAMAS DE RECREACION, CULTURA Y FORMACION, INCLUIDA SU ORGANIZACION
LOGISTICA, PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES.

De manera atenta, me permito informar que se da alcance al punto No. 8 del estudio previc del proceso del asunto,
referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato:

8. RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO;
RIESGO COMERCIAL

En concordancia con Io establecido por el articulo 4 de fa Ley 1150 de 2007, y lo sefialado en el articulo 2.1.2 del Decreto
734 de 2012, y el deber de mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de
proponer 0 de contratar de que tratan los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacidn contractual y
“al equilibrio econdmico”, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
mismo, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos,
por lo tanto, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha considerado que un rigsgo previsible que puede generar la ruptura
del equilibrio econdmico del contrato(s) a celebrar para la adquisicion de. los bienes y/o servicios objeto del presente
proceso, es el riesgo comercial definide como aquél que corresponde a la actividad comercial propia del contratista y
guarda relacién con sus proveedores, transportadores, tramitadores, subcontratistas, certificadores, etc., entre otros
aspectos propios de la actividad mercantil que desarrolla.

Este riesgo se asigna al contratista en un cien por ciento (100%), quien debe precaverlo efectuando el céleulo de framites
de licencias y permisos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, fletes y demas elementos que inciden en el precio final
de los bienes y/o servicios. La mitigacién de éste riesgo depende de |a gestion comercial que realice el contratista.

Cordialmente,
é/xs @Lo
S ANCIZAR SILVA ROBAYO

Director de Talento Humano
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ESTUDIO PREVIO

A continuacion se presenta el estudio y documentos previos requeridos conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 del 13 de abril de 2012 y demés normas concordantes, para adelantar el proceso de
seleccion y la consecuente celebracién del contrato requerido.

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: DIRECCION DE TALENTO HUMANO

e e e e

2. COMPETENTE CONTRACTUAL: Secretaria General

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que a la Direccion de Talento Humano dei Ministerio de Relaciones Exteriores le corresponde disefar, ejecutar y evaluar
los Programas de Bienestar Sociat y Calidad de Vida de los funcionarios del Ministerio y sus familias, asi como disefiar y
evaluar el sistema de reconocimientos e incentivos de conformidad con lo establecido en los numerales 6° y 8° del
articulo 16 del Decreto 3355 de 2009.

Que para el cumplimiento y ejecucion de lo anteriormente enunciado, se apoya en el Grupo Interno de Trabajo de
Bienestar, Desarrollo de Personal y Capacitacién al cual le corresponde, entre ofras, el disefio, ia implementacion y 2
evaluacion de los programas de desarrollo para los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como la
definicion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes y programas relacionados con los temas de bienestar
e incentivos asignados, de acuerdo con lo regulado en la Resolucion 5813 del 16 de noviembre de 2011.

Que los programas de bienestar social deben estar orientados a crear, mantener y optimizar las condiciones que
favorezcan el desarrollo integral del funcionario, el mejoramiento de su calidad de viday el de su familia.

Que conforme a lo previsto en los articulos 13 y 14 del Decreto Ley 1567 de 1998, los programas de bienestar social
hacen parte del sistema de estimulos para los empleados del Estado.

Que de acuerdo con lo establecido en e! paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de 2004, los programas de bienestar
social ienen el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccién y desarrollo de los funcionarios en el desempeno
de su labor y de contribuir ai cumplimiento efectivo de los resultados institucionales.

Que el articulo 33 de la Ley 734 de 2002, consagra come derechos de todo servidor publico: “Participar en todos los
programas de bienestar social que para fos servidores piblicos y sus familiares establezca ef Estado, tales como los de
vivienda, educacion, recreacion, cultura, deporte y vacacionales”.

Que el Ministeric de Relaciones Exteriores, consciente de la importancia del desarrollo integral de los funcionarios y sus
familias, ejerce acciones para el mejoramiento de la calidad de vida, ofreciendo espacios de salud, recreacion, cultura,
formacion, reconocimiento a su desempefio e integracion.

Iy Elatioro: Olaa Lucia Belfrén FV; 027092010
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El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacidn y Desarrollo Organizagional. Cualguier capia no autorizada
por esta oficing, se considera copia no controlada del documento.
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COLSUBSIDIO

ITEM No. DESCRIPCION . 5 VALOR VALOR TOTAL GRUPO DE 20 NINOS
VACACIONES RECREATIVAS {5)
1 DIAS 486.250 77.800 564.050 67.686.000
DIA DE LA FAMILIA 23.780.000 3.804.800 27.584.800
2 MANUALIDADES 14.422.414 2.307.586 16.730.000
3 CURSOC DE PRE PENSIONADOS 6.013.000 962.080 6.975.080

COMPENSAR

ATEM No. : DE_SCRIP_CION : . VALOR IVA VALOR TOTAL ALOR POR 5 GRUPOS

DE 20 NINOS
VACACIONES RECREATIVAS (5}
i DIAS 441.000 70.560 511.560 61.387.200
DiA DE LA FAMILIA 25.324.011 4.006.896 29,330,507
2 MANUALIDADES 11,892,720 1.489.651 13.382.371
3 CURSO DE PRE PENSIONADOS 8.091.200 431.872 B.523.072
CONSOLIDADO POR iTEM:
* - DESCRIPCION _ COLSUBSIDIO COMPENSAR
VACACIONES RECREATIVAS (5) DIAS 74.087.112 7.686.000 61.387.200
1 -
DIA DE LA FAMILIA 28.772.988 27.584.800 29.330.907
2 MANUALIDADES 13.200.000 16.730.000 13.382.371
3 CURSO DE PRE PENSIONADOS 7.630.902 6.975.080 8.523.072
Eiaboro; Olaa Lucia Beltrén FV: 02/09/2010

M
I ——— e ——— — — — ——

El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier capia no autorizada
por esta oficina, se considera copia no controlada del documento.
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PROMEDIO POR {TEM:
DESCRIPCION - PROMEDIO
) VACACIONES RECREATIVAS {5) DiAS 67.720.104
DiA DE LA FAMILIA 28.562.898
2 MANUALIDADES 14.437.457
3 CURSO DE PRE PENSIONADOS 7.709.685
TOTAL PRESUPUESTO {$ 118.430.144)
CONSOLIDADO TOTAL

CIENTO DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
$118.430.144 incluido VA

El valor del contrato sera financiado con presupuesto de funcionamiento del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Forma de Pago del Contrato: El Ministerio pagaré el valor del contrato, al CONTRATISTA, una vez se encuentre
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), de acuerdo a los servicios efectivamente prestados,
conforme al ndmero de asistentes a cada uno de los eventos establecidos para cada item, dentro de los diez (10) dias
hébiles siguientes a la presentacion de la factura, previa expedicion por parte del supervisor del cumplido &
satisfaccion, y demas tramites administrativos a que haya lugar.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el pago y/o se
presentan de manera incorrecta, el término para éste sblo empezara a contarse desde fa fecha en que se aporte el
ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran
responsabilidad del contratista adjudicatario y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el pago y/o se
presentan de manera incorrecta, el término para éste solo empezaréd a contarse desde la fecha en que se aporte el
(ltimo de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran
responsabilidad del contratista adjudicatario y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

Los servicios prestados que se llegasen a efectuar después del 17 de diciembre de 2012, seran cancelados dentro de
los B0 dias habiles siguientes a la fecha de presentacion de la facturacion correspondiente, previa expedicion de la
certificacion de cumplimiento final a satisfaccion por parte del supervisor y los tramites administrativos a que haya lugar.
La citada factura debera ser radicada a mas tardar el 31 de diciembre de 2012,

Efaboro: Qlaa Lucia Beltrén FV: 02/09/2010

El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no autorizada
por esta oficing, se considera copia no controlada del documento.
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4.4, Obligaciones del Contratista:
ITEM 1. VACACIONES RECREATIVAS Y DiA DE LA FAMILIA.
VACACIONES RECREATIVAS

Actividades ludicas recreativas dirigida a los hijos de los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, entre lo
cinco (5) y doce (12) afos de edad, con una duracién de cinco (5) dias habiles en el mes de diciembre de 2012.

Realizar las diferentes actividades en parques recreativos y tematicos, salidas ecolégicas, talleres artisticos y culturales,
entre otros.

Realizar las vacaciones recreativas en el mes de diciembre, en la fecha que confirme el supervisor del contrato al
oferente que resulte adjudicatario.

Destinar para la semana vacacional entre las edades de cinco (5) a doce (12) afios, un (1) recreador por cada diez {10)
nifios; los cuales estaran disfrazados y/o maquillados y deberan ademas, hacer acompafiamiento en cada uno de los
buses destinados para la actividad, igualmente deber4 destinar cuatro (4) brigadistas debidamente identificados y dotados
con los elementos necesarios para prevenir y atender una emergencia.

Destinar para el programa los elementos logisticos necesarios para atender a ciento veinte (120) nifios aproximadamente
entre los cinco (5) y los doce (12) afios de edad.

Suministrar un (1) almuerzo diario, balanceado y nutritivo a todos los participantes incluyendo veedores, (se entiende por
veedor, los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores que acompafien cada dia las actividades realizadas), los
dias habiles que duren las vacaciones recreativas, previa presentacion con cinco (5) dias de anticipacion a la realizacion
de las vacaciones recreativas de tres (3) opciones por parte del contratista sujetas a la aprobacién del Supervisor del
Contrato.

Suministrar dos (2) refrigerios (mafiana y tarde) balanceados y nutritivos, a todos los participantes incluyendo los
veedores consistentes en un solido y un liquido de marcas reconocidas en el mercado, los dias habiles que dure las
vacaciones recreativas, previa presentacion con cinco (5) dias de anticipacion a la realizacién de las vacaciones
recreativas, de tres (3) opciones por parte del Contratista sujetas a la aprobacion del Supervisor del Contrato.

Los recreacionistas y fos brigadistas deberan tener experiencia minima de dos (2) afios en manejo de nifios.

Mantener en perfecto estado de orden y aseo los bafios de los buses y suministrar el combustible durante toda la semana
de fas vacaciones recreativas.

Elaboro: Olga Lucia Beltrén FV: 02/0%/2010 1
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El eriginal de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrolio Organizacional. Cualquier copia ne auterizada
por esta oficina, se considera copia no controlada del documento.
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DiA DE LA FAMILIA.

Actividades lidicas recreativas dirigidas a los hijos, familiares y los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, ¢l
evento debera tener la duracion de un (1) dia, el cual debera ser sabado de 10:00 a.m., a 4:00 p.m.

El Oferente debera tener a disposicion diferentes juegos recreativos para los nifios y sus padres tales como inflables,
zona de bebes, estaciones de juegos y actividades recreativas dirigidas.

Destinar para este evento, un (1) recreador por cada actividad en la sede campestre, para la actividad principal debera
ser un recreador por cada diez (10} nifios con sus padres.

Suministrar dos (2) refrigerios {mafiana y tarde} balanceados y nutritivos, para nifios y adultos y un (1) almuerzo, este
meni debera presentarse tres (3) dias calendario a la realizacién del evento al Supervisor del Contrato.

Realizar competencias entre padres e hijos y hacer entrega de los premios a los tres (3) primeros ganadores.

Los premios que deben entregan, deberan ser juegos didacticos de mesa para desarrollar entre padres e hijos, tales
como rompecabezas, manopolio, tio rico entre otros.

[TEM 2. MANUALIDADES.

Capacitaciones dirigidas a sesenta (60) funcionarios, veinte (20} por curso, que debe ejecutar el oferente que resulte
adjudicatario, en las condiciones a continuacion detalladas y definida a través de los siguientes cursos: Elaboracién de
empagques y Cajas Navidefias, Decoracion con arreglos Navidefios y Bisuteria, dirigido a los funcionarios del Ministerio de
Relaciones Exteriores, dicha capacitacion deberé tener una duracion de 4 horas por sesidn para un total de 20 horas y las
sesiones se realizaran los dias sabados.

La empresa prestadora del servicio debera ejecutar la programacion de las capacitaciones segin los horarios y fechas
establecidas.

La empresa prestadora del servicio deberd entregar el material e insumos necesarios a los participantes para el
desarrollo de la capacitacion.

El oferente que resulte adjudicatario debera poner a disposicién del Ministerio de Relaciones Exteriores para el desarrolio
de las Capacitaciones la logistica requerida integral para la ejecucion de cada una de ellas, para lo cual deberd
suministrar y realizar a todo costo el montaje y desmontaje y en general toda la logistica desplegada para su desarrollo,
esto incluye: Ingredientes necesarios para la realizacion de las preparaciones, Bebidas (Gaseosas, tinto, agua aromatica),
aseadores, elementos logisticos tales como mesas, sillas y toda la logistica y adicionales que se llegaren a requerir por
cada Capacitacion.

Vi
N"\[ Elaboro: Olaa Lucia Bettrén FV: 02/09/2010 |

El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planezeién v Desarrollo Organizaciconal. Cualquier copia no autorizada
por esta cficing, se considera capia na confrolada del documento.
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ITEM 3. PREPENSIONADOS,

Brindar una capacitacién para veintiocho (28) personas que cumplen los requisitos para obtener el derecho a pension
acerca de la forma de tener nuevas actividades fuera del ambito laboral. Dicha capacitacion debera tener una duracion de
dos dias habiles en horario de 8:00 am. a 5:00p.m; en las instalaciones del futuro contratista.

Suministrar los elementos necesarios, asi como dos (2) refrigerios (mafiana y tarde) balanceados y nutritivos, v un (1)
almuerzo, este mend deberé presentarse con tres (3) dias calendario de anticipacion a la realizacion del evento al
Supervisor del Contrato.

El oferente que resulte adjudicatario debera poner a disposicion del Ministerio de Relaciones Exteriores para el desarrollo
de las actividades anteriomente expuestas, la logistica requerida integral para la gjecucion de cada una de ellas, para fo
cual debera suministrar y realizar a todo costo el montaje y desmontaje y en general toda la logistica desplegada para su
desarrollo, esto incluye: meseros, aseadores, elementos logisticos tales como mesas, sillas, tarimas, carpas, menaje,
sonido profesional, luces, medios audiovisuales, inflables y toda la logistica y adicionales que se llegaren a requerir por
cada actividad.

4.5. Supervision: Director de Talento Humano é quien haga sus veces.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.- Teniendo en cuenta
las reglas sefialadas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en los Articulos 3.1.1,, 3.2.2.1. A 3.2.2.2. del
Decreto 734 de 2012:

5.1. Licitacion Piblica ()

5.2. Seleccion Abreviada ()}

$.2.1. Adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes { )

5.2.2. Adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes correspondientes al

10% de la menor cuantia ()
5.2.3. Contratacion de Menor Cuantia {X)
5.2.4. Contratacion de Menor Cuantia correspondientes al 10% de la menor cuantia { }

5.2.5. Contratacion cuyo proceso de licitacion pablica haya sido declarado desierto )
5.3. Concurso de Méritos
5.4. Contratacion Directa
5.4.1. Contrato Interadministrativo

9.4.2. No existe pluralidad de oferentes en el mercado

e T e e T e e T

)
)
)
)
)

5421 No BXisie has ggcg%ﬁgﬁsonq en el RUP.,

FV: 02/09/2010

El original de este documento reposa en |a Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no aulorizada
por esta oficing, se considera copia no controlada del documento.
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5.4.2.2. Existe sélo una persona que pueda proveer el bien o servicio por:
Ser el titular de los derechos de autor.
a. Ser el titular de los derechos de propiedad industrial

()
()
b. Ser su proveedor exclusivo ()
5.4.3. Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion ()

()

5.4.4. Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

6. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO,
INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
DE LA RESPECTIVA CONTRATACION.

En la determinacion de! presupuesto oficial se tuvo en cuenta el estudio de los precios de mercado realizado por
la Direccion de Talento Humano, de acuerdo con las cotizaciones solicitadas a diferentes Cajas de
Compensacién Familiar, las cuales se anexan a los presentes estudios y documentos previos de la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, y de las cuales se realizd el respectivo estudio econémico,
anexo cuadro comparativo:

CONSOLIDADO POR ITEM:
DESCRIPCION COLSUBSIDIO ‘COMPENSAR 7 .
1 VACACIONES RECREATIVAS (5) DiAS 74.087.112 67.686.000 61.387.200
DIA DE LA FAMILIA 28.772.988 27.584.800 20.330.907
2 MANUALIDADES 13.200.000 16.730.000 13.382.371
3 CURSO DE PRE PENSIONADOS 7.630.902 6.975.080 8.523.072

De acuerdo con lo anterior, el presupuesto que tiene el Ministeric de Relaciones Exteriores para Contratar la
prestacién del servicio integral de actividades de bienestar social, con el fin de desarrollar programas de
recreacion, cultura y formacioén para los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, para la vigencia fiscal
del 2012, sera la suma de CIENTO DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO CUARENTA
Y CUATRO PESOS MICTE ($ 118.430.144) incluido VA y demas tasas, impuestos y contribuciones, cuando a ello
hubiere lugar, es el siguiente, previa solicitud para que la adjudicacién se haga por items, hasta por el valor asignade a
cada uno de ellos asi:

Elabors; Olaa Lucia Belftrén FV: 02/00/2010
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El ariginal de este documento repasa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrolle Organizacional. Cualquier copia no auterizada
por esta dficing, se censidera copia no controlada del documento.
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PROMEDIO POR {TEM:

DESCRIPCION PROMEDIO

VACACIONES RECREATIVAS {5) DIiAS 67.720.104

! DiA DE LA FAMILIA 28.562.898

2 MANUALIDADES 14.437.457

3 CURSO DE PRE PENSIONADOS 7.709.685
TOTAL PRESUPUESTO {$ 118,430,144}

7. LOS FACTORES DE SELECCION A UTILIZAR Y SU RESPECTIVA JUSTIFICACION, ES DECIR,
CRITERIOS DE EVALUACION VERIFICABLES Y PUNTUABLES {(Numeral 5, articulo 2.1.1. y articuio 2.2.9,
literal a) del Decreto 734 de 2012;

El pliego de condiciones se estructurara bajo un esquema segun el cual el contratista pasa 0 no pasa, partiendo de la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes con sujecion a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007,

Se fijara, asi mismo, dos criterios de evaluacion, verificables y puntuables, uno economico y uno técnico, cuya sumatoria
permitira determinar cual es la propuesta mas favorable, como pasa a indicarse:

7.1. EVALUACION ECONOMICA:
El puntaje econdmico y la formula para su asignacion son:

A la oferta habil que presente el menor valor total ofertado se le asignara el mayor puntaje, es decir, 600 puntos. Para la
valoracion de las demés ofertas se aplicara la siguiente formula:

Puntaje Precic = (MVTO *600) / VTOE
Donde:

MVTO = Menor Valor Total de la Oferta por item, con dos decimales
VTOE= Valor Total de la Oferta a Evaluar por item, con dos decimales

L Efabore: Olaa Lucia Belfran FV: 02/09/2010
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El Ministetio se reserva el derecho de realizar la cormreccion aritmética de las cifras contenidas en el Anexo Econamico, si
a ello hubiere lugar.

7.2. EVALUACION TECNICA

Esta evaluacién se encuentra integrada por la verificacion y ponderacion técnica, asi:

7.2.1. La verificacion técnica versara sobre los siguientes aspectos:
i. Cumplimiento Especificaciones Técnicas Minimas Excluyentes.
. Condiciones de experiencia del proponente.
il Experiencia del personal propuesto.

La ponderacion técnica versara scbre los siguientes aspectos:

i. ITEM No. 1: Cantidad adicional de cupos para hijos de contratistas del Ministerio de Relaciones Exteriores
durante la celebracion del dltimo dia de las vacaciones recreativas, sin costo adicional para la entidad.

i,  |ITEM No. 2: Cantidad de arreglos navidefios para algunas dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores,
cuyos insumos sean suministrados por el oferente sin costo adicional para |a entidad.

il. ~ ITEM No. 3: Actividades adicionales (salida de campe, evento cultural) durante los dias de duracion del curso
para pre-pensionados, sin costo adicional para la entidad.

iv.  Calificacion origen de los bienes y/o servicios (cuando aplique)

v,  Condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios producidos por las mipymes (cuando
aplique)

i. Calificacion origen de los bienes yfo servicios (cuando aplique)
il. Condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios producidos por las mipymes {cuando
aplique)

/
r}(\l Elaboro: Olaa Lucia Befirén FV: 02092010

El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no autorizada
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7.2.1. EXPERIENCIA EXIGIDA PARA EL PROCESO DE SELECCION

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente acreditara su experiencia bajo las siguientes condiciones minimas:

1. El proponente debera acreditar como minimo;

1. Ei proponente debera acreditar que como minimo ha celebrado, en los Gltimos cinco (5) afios, anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, contratos ejecutados cuyo objeto sea prestacion de servicios de actividades

recreativas o culiurales.

NUMERQ DE CONTRATOS A CERTIFICAR POR ITEM:

Minimo: Uno (1)
Méximo: Tres (3)

CUANTIA REQUERIDA EN S.M.LM.V POR CADA CONTRATO: Cuya sumatoria sea igual o mayor al 100% del valor del
presupuesto oficial asignado al item o items ofertados.

En caso de presentar certificaciones globales deberan desglosar el monto y objeto para el cual aplica dicha certificacion.
Cuando las certificaciones expresen su valor en ddlares, se tendra en cuenta la TRM a la fecha en que se celebro el
contrato certificado.

Cada certificacion de experiencia se analizara por separado, en caso de tratarse de contratos adicionales, el valor
adicional se convertira en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLY), a la fecha de firma del contrato
adicional y se sumaré al vaior del contrato principal.

2. Para verificar el valor de los contratos certificados, la Entidad realizara la conversion a salarios minimos legales
mensuales vigentes SMLMV del valor total de! presupuesto oficial asignado al item o ftems ofertados y del valor del
contrato que se indique en el formato de experiencia o certificacion correspondiente, para lo cual se hara la conversion al
valor del SMLMV del afio de celebracion del respectivo contrato.

Experiencia del Personal Propuesto.

Coordinador que mantenga contacto permanente con el supervisor del Contrato en cuanto a la coordinacidn logistica de
los programas y actividades que se lleven a cabo en las actividades descritas por los items ofertados.

Elaboro: Olaa Lucia Belfran FV: 020972010
e ———————————— ey
El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacian y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no autorizada
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Se requiere tener fitulo técnico o tecndlogo en asistencia administrativa y/o administracion de empresas ylo
administracion hotelera y/o titulo profesional en administracion de empresas y/o economista y/o ingeniero industrial y/o
administracién hotelera y/o Relaciones Industriales y/o publicidad y relaciones publicas y/o otorgado por las instituciones
educativas conforme lo determinen [as normas legales vigentes. Anexar fotocopia del diploma y/o acta de grado y tarjeta
profesional (esta ultima en los casos que se requieres) con experiencia minima de dos (2) afios en el desarrollo de
eventos recreativos y/o culturales, para los cual debera adjuntar las respectivas certificaciones.

Nota 1: Para la experiencia laboral profesional, se acreditara y se computara el tiempo a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico, siempre y cuando pretenda acredifar la experiencia antes del titulo profesional para lo
cual el proponente debera allegar con su oferta la respectiva certificacion de la institucion o entidad, legalmente
reconocida, donde se discrimine la fecha en la cual termino y aprobé e respectivo pensum académico, de lo contrario se
computara a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

Nota 2: El personal propuesto ofrecido por el proponente no podra ser objeto de cambio en la ejecucion del contrato,
salvo expresa solicitud que hara el supervisor del mismo, el cual se reserva el derecho a solicitarlo en caso de no existir
entera satisfaccion acerca de la idoneidad det mismo, previa notificacion por escrito al oferente adjudicatario, debiendo
éste asignar uno nuevo de iguales o mejores caracteristicas, en un término maximo de un (1) dia calendario, contados a
partir de la notificacién de la solicitud.

Nota 3: Para la acreditacién de la experiencia especifica no se tendra en cuenta proyectos o contratos en ejecucion.

Nota 4: E| proponente debe acreditar la experiencia del perscnal propuesto para la ejecucion del contrato, mediante el
diligenciamiento del Anexo No. 3 A “Experiencia del personal propuesto para la ejecucion de contrato - hojas de vida’ o
mediante la presentacion de certificaciones de experiencia expedidas por quien otorga la misma, siempre y cuando
contenga la totalidad de datos solicitada en fos Anexos 3 A,

PONDERACION TECNICA. Maximo 400 puntos

Se ponderara este factor sin costo adicional para el Ministerio, con fundamento en:

i. ITEM No. 1: Cantidad adicional de cupos para hijos de contratistas del Ministeric de Relaciones Exteriores
durante la celebracion del Glitimo dia de las vacaciones recreativas, sin costo adicional para la entidad.

i. ITEM No. 2: Cantidad de arreglos navidefios para algunas dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores,
cuyes insumos sean suministrados por el oferente sin cosfo adicional para la entidad.

ii. ITEM No. 3: Actividades adicionales (salida de campo, evento cultural) durante los dias de duracion del curso
para pre-pensionados, sin costo adicional para la entidad.

NOTA: Sobre los ofrecimientos adicionales el del Ministerio de Relaciones Exteriores NO REALIZARA ningdn tipo de

requerimi estos otorgan puntaje.
E(\J Etaboro: Olaa Lucia Beliran FV: 02/09/2010
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La ponderacion Técnica [TEM No. 1: Mayor cantidad adicional de cupos para hijos de confratistas del Ministerio de
Relaciones Exteriores durante la celebracion del Gitimo dia de las vacaciones recreativas, sin costo adicional para la
entidad.400 PUNTOS.

El oferente habii que ofrezca la mayor cantidad adicional de cupos para hijos de contratistas del Ministerio de Relaciones
Exteriores durante la celebracion del dltimo dia de las vacaciones recreativas, sin costo adicional para la entidad,
obtendra el puntaje de que trata el presente numeral segln el siguiente cuadro:

NUMERC DE CUPOS PARA HNOS DE CONTRATISTAS DEL MINISTERIO DE

RELACIONES EXTERIORES DURANTE LA CELEBRACION DEL ULTIMO DiA DE LAS PUNTAJE

VACACIONES RECREATIVAS, SiN COSTO ADICIONAL PARA LA ENTIDAD
20 100
30 200
40 300
50 400

La Ponderacion técnica item No. 2: Mayor cantidad de arreglos navidefios para algunas dependencias del Ministerio de
Relaciones Exteriores, cuyos insumos sean suministrados por el oferente sin costo adicional para la entidad. 400
PUNTOS.

El oferente habil que ofrezca la mayor cantidad de arreglos navidefios para algunas dependencias del Ministerio de
Relaciones Exteriores, cuyos insumos sean suministrados por el oferente sin costo adicional para la entidad, obtendra el
puntaje de que trata el presente numeral segun el siguiente cuadro;

CANTIDAD DE ARREGLOS NAVIDENOS PARA ALGUNAS DEPENDENCIAS DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, CUYOS INSUMOS SEAN PUNTAJE
SUMINISTRADOS POR EL OFERENTE SIN COST(Q ADICIONAL PARA LA ENTIDAD

1 100

3 300

4 400

La ponderacion técnica item No. 3. Actividades adicionales (salida de campo, evento cultural) durante los dias de
duracion del curso para pre-pensionados, sin costo adicional para la entidad. 400 PUNTOS.

El oferente habil que ofrezca actividades adicionales {salida de campo - evento cultural) durante los dias de duracion del
curso para pre-pensionados, sin costo adicional para ia entidad, obtendra el puntaje de que trata el presente numeral
segun el siguiente cuadro:

Efabore: Olaa Lucia Beltrén | Fv: 02002010 H
%
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ACTIVIDADES ADICIONALES PUNTAJE
Salida de campo 200
Salida de campo y Evento Cultural 400

CALIFICACION ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS (CUANDO APLIQUE)

Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara come consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
el siguiente: efectuada la calificacion econdmica (precio) y la técnica, en caso de existir ésta (itima, al puntaje obtenido por
cada oferente se le adicionara el 20% del mismo puntaje para ofetentes de bienes y/o servicios de origen 100% nacional y
oferentes de bienes y servicios extranjeros que acrediten reciprocidad, y 5% para oferentes de bienes y/o servicios extranjeros
acreditados {con componente nacional), constituyéndose este puntaje en €l final para determinar el orden de elegibilidad de
las propuestas.

Se otorgara tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos bienes o sevicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
bienes o servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes o servicios nacionales. Este
tiltimo caso debera aportar el tratado o convenio respectivo.

Entiéndase por bienes o sewvicios acreditados, aquellos bienes importados que cuentan con componente nacional en bienes o
servicios profesionales, técnicos y operativos. El oferente indicara en su oferta si incluira componente nacional. En el evento
en que exista dicho ofrecimiento por parte det oferente, éste tendra la obligacion de cumplir con el mismo en la ejecucion del
contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato. El minimo exigido de componente
nacional sera del 10% del valor en fabrica ofertado.

Para efectos de la evaluacion del origen de los bienes y/o servicios, el oferente diligenciara el Anexo No. 9 "Origen de los
Bienes y/o Servicios”.

NOTA: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacién de los bienes tiene el caracter de comparacion de
propuestas, el Anexo No. 9y el convenio y/o fratado, se presentaran con la oferta.

El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podré cambiar el origen de los bienes al
momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, éstos Ultimos debidamente acreditados.

En el evento de que todos los bienes y/o servicios ofertados puedan ser calificados como bienes o servicios nacionales
no habré lugar al otorgamiento de puntaje alguno por este numeral.

N Elaboro; Qlaa Lucia Beltran FV: 020872010 J
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CONDICIONES PREFERENCIALES EN FAVOR DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS POR LAS
MIPYMES.

Salvo lo previsto para la contratacién de minima cuantia y la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comdn utilizacion, en los procesos de seleccian que no superen los ciento veinticinco mil délares
americanos (US$125.000) se otorgar4 un puntaje a los bienes y servicios producidos por las Mipymes de la siguiente
manera;

Un puntaje del diez por ciento (10%) del total de la calificacién a los bienes y servicios producidos por las micro
empresas.

Un puntaje del seis por ciento {6%) del total de fa calificacién a los bienes y servicios producidos por las pequefias
empresas

Un puntaje del tres por ciento (3%) del total de la calificacion a los bienes y servicios producidos por las medianas
empresas

PUNTAJE FINAL DE LAS PROPUESTAS

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje econémico, el puntaje técnico y el puntaje por origen de
los bienes y/o servicios, segun corresponda, constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

8. RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

RIESGO COMERCIAL

En concordancia con lo establecido por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y lo sefialado en el articulo 2.1.2 del
Decreto 734 de 2012, y el deber de mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al
momento de proponer o de contratar de que tratan los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la
“ecuacion contractual’ y “al equilibric econdmico’, se entienden como riesgos involucrades en la contratacién todas
aquefllas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio econdmico del mismo, perc que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones
inicialmente pactadas en los contratos, por lo tanto, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha considerado que un
riesgo previsible que puede generar la ruptura del equilibrio econémico del contrato(s) a celebrar para la adquisicion
de los bienes y/o servicios objefo del presente proceso, es el riesgo comercial definido como aquél que corresponde
a la actividad comercial propia del contratista y guarda relacion con sus proveedores, transportadores, tramitadores,
subcontratistas, certificadores, efc., entre otros aspectos propios de la actividad mercantil que desarrolla.

Este riesgo se asigna al contratista en un cien por ciento (100%), quien debe precaverio efectuando el célculo de
tramites de licencias y permisos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, fletes y demas elementos gue inciden en
el precio final de los bienes y/o servicios. La mitigacian de éste riesgo depende de la gestion comercial que realice el
confratista.

Elaboro: Olaa Lucia Beffran FV: 0240972010
B .
El original de este documento reposa en la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no autorizada
por esta oficina, se considera copia no controlada del documento.
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9. 'MECANISMOS DE COBERTURA FARA GARANTIZAR LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON
OCASION DEL PROCESO DE SELECCJON Y/O DEL CONTRATO A CELEBRAR (AMPAROS QUE SE
DEBEN CONSTITUIR EN LA GARANTIA UNICA):

Proponente:
9.1 Seriedad de la Oferta.

9.2.  Calidad de los bienes y/o servicios.

(X)
(X}
9.3. Cumplimiento del contrato. (X))
9.4, Salarios y Prestaciones Sociales. { X))
9.5 Estabilidad de la Obra. ( )
9.6. Manejo y buena inversién del anticipo. ( )

Amparo Adicional
. Responsabilidad Civil Extracentractual, { X }-(Solo aplica para el item No. 1}
10. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

A continuacion se establece un cuadro en el cual se deben especificar tres items en tres casillas a saber:

a) Si la cuantia del proceso se somete al capitulo de compras publicas: En este espacio se debe marcar (Sl) si la cuantia
se encuentra contemplada en el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio respetivo y (NO) si el Acuerdo o el
Tratado no establece nada al respecto.

b) Si la Entidad se encuentra cobijada bajo el capitulo de compras publicas: En este espacio se debe marcar (Sl) si la
Entidad se encuentra cobijada bajo el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio respectivo y (NO} si ef Acuerdo
o el Tratado no cobija a la Entidad.

¢) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos del capitulo de compras publicas: En esta casilla se
debe marcar (SI) si los bienes y servicios se encuentran contemplados en el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio respectivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no establece nada al respecto.

NOTA 1: Los TLC y Acuerdos Internacionales se pueden verificar en la pagina Web www.mincomercio.gov.co y/o
www.contratos.gov.co

W) Elaboro; Olaa Lucia Beltrén | FV 02092010

o e —]
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Las Repiblicas de Colombia y Chile firmar noviembre de un Acuerdo de Libre Comercio en el cual se encuentran contenidas las
reglas que rigen las relaciones comerciales binacionales y se establecen importantes beneficios para la participacion de los empresarios de
cada pais en diferentes escenarios, como lo es el sistema de adquisicion de bienes y servicios pablicos de cada pais.

Este Acuerdo entrd en vigor el § de maye de 2009 y consfituye un Protocolo Adicional al Acuerds de Complementacién Econdmica para el
Establecimiento de un espacio Econémico Ampliado entre Colombia v Chile (ACE 24).
ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

QNDU s L E
E! Acuerdo comercial enfre Calombia y los p g ¥ Honduras), fue fimade el 9 de agoslo de 2007
en Medellin, Colombia, radicado en el Congreso colombiano en febrero 20 de 2008 y ratificado el 3 de junio. Obtuvo sancion presidencial el 30
de julio de 2008 con Ley 1241 de ese afio, y declarado exequible por la Corte Constitucional, el 8 de julio con Sentencia C-446 de 2009, que se
notifico el 23 de septiembre de 2009,

El Acuerdo entré en vigor con cada pais en las siguientes fechas:

- Colombia y Guatemala el 12 de noviembre de 2009,

- Colombia y El Salvador &! 1 de febrero de 2010,

- Colombia y Honduras el 27 de marzo de 2010. !

NOTA: SOLO APLICA PARA PROCESOS DE LICITACION PUBLICA.

ENTIDADES QUE APLIC: 5555 ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

o

£l Tratado del Grupo de los Tres (G-3), integrado por México, Coombia y Venezuela, se v F de enero.
de 1995,
Et Congreso de la Republica de Colombia aprobé el acuerdo el TLC-G3 mediante la ley 172 de diciembre de 1954. El decreto 1266 de mayc de
1997 promulgd la vigencia del acuerdo en Colombia con lo que se culminan los tramites infernos necesarics para su plena puesta en vigor.

e

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES.

Nota: para este proceso de seleccion no aplica este tratado, ya que no discrimina el procedimiento a realizar para la seleccidn abreviada
Subasta inversa, y ademas se puede en &l anexo No. 1 de! precitado tratado no se encueniran desgravadas los bienes objeto del presente
proceso.

Elsboro; Ofca Lucia Bellrin | FV: 02092010
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A diferencia de lo que ocurre en otros Acuerdos Comerciales en donde los capftulos de compras publicas aplican tanto para temas de bienes
como servicies, en el caso de ta Comunidad Andina se fiene una sitluacion particular en la medida que ne se ha negociado un acuerdo
especifico sobre este tema. Sin embargo, el articulo 4 de la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones - CAN,
establece lo siguiente:

Articulo 4 - El presante Marco General no seré aplicable a los servicios suministrados en ejercicio de facultades gubernamentales.

La adquisicién de servicios por parte de organismos gubernamentales o de entidades piblicas de los Palses Miembros estara sujeta al
pringipio de trata nacional entre los Paises Miembres, mediante Decision que seré adoptada a mas tardar ¢l 1° de enero del afic 2002 En caso
de no adoptarse dicha Decisién en el plazo sefialado, los Paises Miembros otorgardn trato nacional en forma inmediata.

El presente Marco Regulatorio no serd aplicable a las medidas refacionadas con los servicios de transporte aéreo.

Por esta razen, & principio de trato nacional y no discriminacion tal y como fue explicado en el numeral 1.1.1 de este Manual tiene que ser
aplicado alos prestadores de servicias de Bolivia, Ecuader y Perd.

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

AT LT s T i3 =
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El Acuerdo de Libre Comercio entre la Repiiblica de Colombia y los Estados AELC (EFTA), se suscribi¢ el 25 de noviembre de 2008 y fue
aprobado mediante Ley 1372 del 7 de enero de 2010.

El Acuerdo entra en vigor con cada pais en las siguientes fechas:

- Colombia y Liechtenstein et 1 de Julio de 2011.

- Colombia y Suiza ! 1 de Julio de 2011.

- Con Islandia y Noruega el Acuerda atin no ha entrado en vigencia,

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MIRISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

ORE

E| Tratado de Libre Comercio {TLC) entre Colombia y Canadé tiene como objetivo crear un espacio fibre de restricciones al comercio, que
contribuya al crecimiento y al desarrollo econdmico de los paises signatarios. EI Acusrdo no sélo conternpla la liberalizacion de! comercio de
bienes sino que incluye compromiscs scbre e} comercio de servicios, transito de personas, normalizacin técnica, compras del estado,
inversiones, cooperacion ambiental y laboral, entre ofros, E! Acuerdo esta enmarcado en los principios de trato nacional, trato de nacion mas
favorecida y transparencia.

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO

DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

TR
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El gobierno de Colombia y Estados Unidos empazaron a negociar un Acuerdo de Libre Comercio el 18 de Mayo de 2004, finzlmente luego de
varios afios Colombia el 14 de Junio de 2007 aprobo el fratado y Estados Unidos el 12 de Cctubre de 2011 1ambién lo hizo, posteriormene el
21 de octubre de 2011 se sanciono 1a Ley y entro en vigor el 15 de Mayo de 2012 para los dos paises. El esquema de desgravacion arancelaria
acordado para el ambito industrial maximiza las oportunidades competitivas del aparato preductivo colombiano. Abre el acceso libre de
aranceles para e 99.9 por ciento de Ios productos de exportacion colombiana de manera inmediata. Colombia otorga desgravacion inmediata
para el 82 por ciento de |a oferta industrial exportable de EE.UY., la mayor parte bienes de capital o bienes no producidos en el pais.
ENTIDADES QUE APLICA; FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERICRES

OBSERVACIONES: El Capitulo de Compras Plblicas de los tratados firmados entre Colombia con los paises de Canada, Chile y Estado
Unids no aplica para esle proceso confractual ya que establecen el capitulo de compras plblicas lo siguiente: No aplica este capitulo para
Colombia en los siguientes casos: 4 (...} La reserva de confratos hasta por US$125.000 en beneficio de las Micro, Pequedias y Medianas
Empresas (MIPYMES), incluyenda cualquier tipo de preferencias, tales como el derecho exclusivo para proveer un bien o servicio; asi como

_medidas conduc nte fcﬂa a d i logica y la subconfratacion,

Wﬂ/El original de este dacumento repasa en la Oficina Asescra de Planeacion y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia no autorizada
por esta oficing, se considera copia no controlada de! documerito.
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Las Republicas de Colombia y Chile firmaron en noviembre de 2006 un Acuerdo de Libre Comercio en el cual se encuentran contenidas las
reglas que rigen las refaciones comerciales binacionales y se establecen importantes beneficios para la parficipacién de los empresarios de
cada pais en diferentes escenarios, como fo es el sistema de adquisicion de bienes ¥ servicios piblicos de cada pais,

Este Acuerdo entré en vigor el 8 de mayo de 2009 y constituye un Protocolo Adicional al Acuerdo de Complerneniacién Econdmica para el

Establecimiento de un espacio Econdmico Ampliado entre Colombia y Chile (ACE 24).

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIC DEL MINIS IONES EXTERIORES
= e R ;
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El Acuerdo (E! Salvador, Guatemala y Honduras), fue firmado el 9 de agosto de 2007
en Medellin, Colombia, radicado en el Congreso colombiano en febrero 20 de 2008 y ratificado el 3 de junio, Obtuvo sancidn presidencial ei 30
de julio de 2008 con Ley 1241 de ese afio, y declarado exequible por la Corte Constitucional, el 8 de julio con Sentencia C-446 de 2009, que se
nofifict el 23 de septiembre de 2009,

El Acuerdo entrd en vigor con cada pais en las siguientes fechas:
- Colombia y Guatemala el 12 de noviembre de 2009.
- Colombia y Ef Salvador el 1 de febrera de 2010.
- Colombia y Honduras el 27 de marzo de 20110. L
NOTA: SOLO APLICA PARA PROCESQS DE LICITACION PUBLICA.
ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIGNES EXTERIORES
F3LTEC COLOMBIAMEXICO S e ! . Ll
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El Tratado del Grupo de los Tres (G-3), integrado por México, Colombia y Venezuela, se fimé En junio de 1994 y entrd en vigor el 1 de energ

de 1995,

El Congreso de la Replblica de Colombia aprobd el acrerdo el TLC-G3 mediante a ley 172 de diciembre de 1994, El decreto 1266 de mayo de

1997 promulgd la vigencia del acuerdo en Colombia con lo que se culminan los tramites internos necesarios para su plena puesta en vigor.

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIC DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,

Nota: para esle proceso de seleccion no aplica este tratado, ya que no discrimina el procedimiento a realizar para la seleccién abreviada
subasta inversa, y ademés se puede en el anexo No. 1 del precitado tratado no se encueatran desgravadas los bienes objeto del presente
proceso.

UNIDAD AND g
A diferencia de lo que ocurre en otros Acuerdos Comerciales en donde los capitulos de compras publicas aplican tan
camo servicios, en el caso de la Comunidad Andina se tiene una situacion parlicular en la medida que ne se ha negociada un acuerdo
especifico sobre este tema. Sin embarge, & artticulo 4 de la Decision 439 de la Secetaria de fa Comunidad Andina de Naciones - CAN,
establece lo siguiente:

Articulo 4.- El presente Marco General no serd aplicable a los servicios suministrados en gjercicio de facultades gubemamentales.

La adquisicién de servicios por parte de organismos gubemamentales o de entidades publicas de los Paises Miembros estara sujeta al
principio de trato nacicnal entre los Paises Miembros, mediante Declsitn que sera adoplada a més tardar el 1° de enero del afic 2002. En caso
de no adopiarse dicha Decisitn en &l plazo sefizlado, los Palses Miembros otorgaran trato nacional en forma inmediata.

El presente Marco Regulatorio no sera aplicable a las medidas relacionadas con los servicios de transporte aéreo.

Por esta razén, el principio de trato nacional y no discriminacion tal y como fue explicade en el numeral 1.1.1 de este Manual tiene que ser
aplicado a los prestadores de servicios de Bolivia, Ecuador y Per{,

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACICNES EXTERIORES

5
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L Elabore; Olaa Lucia Belfran FV: 02009/2010

—_———_—_-—v—-_-——__—__'-_—____—__—_—___

El original de este documenio reposa en la Cficina Asesora de Planeacion ¥ Desarrollo Organizacional, Cualquier copia no autorizada
por esta oficina, se considera copia no controlada del documento.
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El Acuerdo de Libre Comercio entre |a Repliblica de Colombia y los Estados AELC (EFTA), se suscribia el 25 de noviembre de 2008 y fue
aprobado mediante Ley 1372 del 7 de enero de 2010.

El Acuerdo entrd en vigor con cada pais en las siguientes fechas:

- Colombia y Liechtenstein el 1 de Julio de 2011.

- Colombia y Suiza el 1 de Julio de 2011,

- Con Islandia y Noryega el Acuerdo ain no ha entrado en vigencia.

ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
it T

; ; 0 L e J = B i
El Tralado de Libre Com ) y : j crear un espacio libre de restricciones &l comercio, que
coniribuya al crecimiento y al desarrollo economico de los paises signatarios. EI Acuerda no s6lo contempla la liberalizacion del comercio de
bienes sin¢ que incluye compromisos scbre el comercio de servicios, transito de personas, normalizacion técnica, compras del estado,
inversiones, cooperacian ambiental y laboral, entre otros. El Acuerdo estd enmarcado en los principios de frato nacional, trato de nacion mas
faverecida y transparencia.

ENTIDADES QUE APLICA: FOND

O ROTATCRIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
e

El gobierno de Colambia y os Unidos empezaron a nego Acuerde de Libre Comercio el 48 de Mayo de 2004, finalmente luego de
varios afios Colombia &l 14 de Junic de 2007 aprobs el fratado y Estados Unidos e 12 de Octubre de 2011 también lo hizo, pasteriommente &)
21 de octubre de 2011 se sanciono [a Ley y entro en vigor el 15 de Mayo de 2012 para los dos paises. El esquema de desgravacion arancelaria
acordade para el Ambito industrial maximiza las oportunidades competitivas del aparato productive colombiano, Abre el acceso libre de
aranceles para el 99.9 por ciento de los productos de exportacidn colombiana de manera inmediata. Colombia otorga desgravacion inmediata
para el 82 por ciento de |a oferta industrial exporiable de EE.UU., la mayor parte bienes de capital ¢ bienes no producidos en el pais.
ENTIDADES QUE APLICA: FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIQ DE RELACIONES EXTERIORES

OBSERVACIONES: E| Capitulo de Compras Plblicas de los tratados firmados entre Colombia con los paises de Canada, Chile y Estado
Unidos no aplica para este proceso contractual ya que establecen el capitulo de compras piblicas lo siguiente: No aplica este capitulo para
Colombia en los siguientes casos: 4 {...) La reserva de contratos hasta por US$125.000 en beneficio de fas Micro, Pequenas y Medianas
Emprasas (MIPYMES}, incluyendo cualquier tipo de praferencias, tales como el derecho exclusivo para proveer un bien o servicio; asi como
medidas conducentes a facilitar la desagregacitn tecnoldgica y la subconiratacion(.. ).

Fecha: 19 de septiembre de 2012

¢
AS ANCIZAR SILVA ROBAYOD
Director de Talento Humano

Elabero; Ofaa Lucia Balfrén FV: 02/09/2010

El original de este documanto reposa en la Oficina Asesora de Planeacién y Desarrollo Organizacional. Cualquier copia na autorizada
por esta oficing, se considera copia ng controlada del documente.






ITEM No. 1 VACACIONES RECREATIVAS Y DIA DE LA FAMILIA
VACACIONES RECREATIVAS:

Actividades que debe ejecutar el oferente que resulte adjudicatario, en las condiciones a continuacion
detalladas y definidas como aquellas actividades Iudicas recreativas dirigida a los hijos de los funcionarios
del Ministerio de Relaciones Exteriores, entre los 5y 12 afios de edad, con una duracién de cinco (5) dias
habiles en el mes de diciembre de 2012,

a. Realizar las diferentes actividades en parques recreativos y tematicos, salidas ecoldgicas, tatleres
artisticos y culturales, entre otros.
b. Presentar tres (3) opciones distintas de la actividad ludica recreativa al supervisor de! contrato, por

cada dia de la semana vacacional, de las cuales el supervisor del contrato elegira una opcidn, con tres (3}
dias hahiles de anticipacin al inicio de la temporada.

c. Realizar las vacaciones recreativas en el mes de diciembre, en la fecha que confirme el
supervisor del contrato al oferente que resulte adjudicatario.
d. Destinar un (1) coordinador que mantenga contacto permanente con el supervisor del contrato, en

cuanto a la coordinacion logistica de los programas yfo actividades que se lleven a cabo durante la
semana de vacaciones.

g Destinar para la semana vacacional entre las edades de cinco (5) a doce (12) afios, un (1)
recreador por cada diez (10) nifios; los cuales estaran disfrazados y/o maquillados y deberan ademas,
hacer acompafiamiento en cada uno de los buses destinados para la actividad, igualmente debera destinar
cuatro {4) brigadistas debidamente identificados y dotados con los elementos necesarios para prevenir y
atender una emergencia.

f. Entregar informes diatios de asistencia al programa, de cada uno de los participantes al
supervisor del contrato.

g. Asumir la Coordinacion y las responsabilidades derivadas de la ejecucién de la temporada
vacacional.

h. Entregar a cada uno de los participantes de la temporada de vacaciones recreativas una
escarapela con su nombre completo, direccion y teléfono. Esta informacion seré entregada por el
supervisor del Contrato al Contratista antes de la realizacion del evento,

i. Destinar para el programa los elementos logisticos necesarios para atender a ciento veinte (120)
nifios aproximadamente entre los cinco {5) y los doce (12) afios de edad.

J: Clasificar a los nifios por rangos de edades y adecuar la atencién segin las necesidades de los
mismos.
k. Suministrar un (1) almuerzo diario, balanceado y nulritivo a todos los participantes incluyendo

veedores, (se enfiende por veedor, fos funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores que
acompafien cada dia las actividades realizadas), los dias habiles que duren las vacaciones recreativas,
previa presentacién con cinco (5) dias de anticipacion a la realizacion de las vacaciones recreativas de tres
(3) opciones por parte del contratista sujetas a la aprobacién del Supervisor del Contrato.

L Suministrar dos (2) refrigerios (mafana y tarde) balanceados y nutritivos, a todos los participantes
incluyendo los veedores consistentes en un sdlido y un liquido de marcas reconocidas en el mercado, los
dias habiles que dure las vacaciones recreativas, previa presentacion con cinco (5) dias de anticipacién a
la realizacion de las vacaciones recreativas, de tres (3) opciones por parte del Contratista sujetas a la
aprobacidn del Supervisor def Contrato.

m. Ofrecer agua en botella de 420 ml permanente, durante la realizacién de las vacaciones
recreativas.
n. Ofrecer activitades recreativas alternativas, diferentes por dia para las vacaciones recreativas, en

Bogota y sitios circunvecinos con cinco (5) dias habiles de anticipacion a la realizacion de las vacaciones

recreativas. E



0. Disponer de vehiculos de transporte moderno con capacidad de cuarenta (40) pasajeros, modelos
2010 en adelante, con bafio, comodos y seguros, en perfecto estado de funcionamiento, el conductor debe
tener vigente el pase de conduccion. El oferente que resulte adjudicatario se compromete a tener al dia la
documentacion de este medio de transporte que definan su actividad y las normas que lo regulen, los
cuales podran ser requeridos en cualquier momento por el Supervisor del Contrato.

p. Decorar los vehiculos con globos y festones los dias habiles que duren las vacaciones
recreativas.

q. Mantener en perfecto estado de orden y aseo los bafios de los buses y suministrar el combustible
durante toda la semana de las vacaciones recreativas.

r. Entregar una gorra como distintivo de las vacaciones a cada uno de los nifios al inicio de las
vacaciones recreativas. El contratista debera presentar tres (3) modelos de gorra con cinco (5) dias de
anticipacion a la realizacion de las mismas, con el fin que el supervisor del contrato glija una de estas.

. Informar al supervisor del contrato de forma inmediata por teléfono, commeo electronico o fax,
cualquier novedad que se presente con fa participacion de los hijos de los funcionarios del Ministerio de
Relaciones Exteriores, durante las vacaciones recreativas.

t. El proponente deberé entregar un CD con un minimo de Diez (10} fotografias de cada una de las
actividades por dia, las cuales deberan contener el nombre de la actividad, fecha, numero de participantes
y debera ser entregado a Ia finalizacion del objeto contractual, al supervisor del contrato o quien haga sus
VECEs.

U, El oferente que resulte adjudicatario debera poner a disposicion del Ministerio de Relaciones
Extericres para el desarrollo de las actividades recreativas, la logistica requerida integral para la ejecucion
de cada una de ellas, para lo cual debera suministrar y realizar  todo costo el montaje y desmontaje y en
general toda la logistica desplegada para su desarrollo, esto incluye: meseros, aseadores, elementos
logisticos tales como mesas, sillas, tarimas, carpas, menaje, sonido profesional, luces, medios
audiovisuales, inflables y toda la logistica y adicionales que se llegaren a requerir por cada actividad.

V. Los recreacionistas y los brigadistas deberan tener experiencia minima de dos {2) afios en manejo
de nifips.

DiA DE LA FAMILIA:

Actividad que debe ejecutar el oferente que resulte adjudicatario, en las condiciones a continuacion
detalladas y definidas como aquellas actividades ludicas recreativas dirigidas a los hijos, familiares y los
funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, el evento debera tener la duracian de un (1) dig, el
cual debera ser sébado de 10:00 a.m., a 4:00 p.m.

a. Realizar |a actividad en una sede campestre al aire libre.

b. Presentar tres (3) opciones distintas de la actividad lidica recreativa al supervisor del contrato, de
las cuales el supervisor del Contrato elegira una opcion, con 05 dias habiles de anticipacion a la
realizacion del evento; actividad que deberd estar disefiada para hacer entre padres e hijos.

c. El Oferente debera tener a disposicion diferentes juegos recreativos para los nifios Yy sus padres
tales como inflables, zona de bebes, estaciones de juegos y actividades recreativas dirigidas.

d. Esta actividad debera desarroliarse dentro de los diez (10) dias habiles calendario a la suscripcion
del contrato.

e. Destinar para este evento, un (1) recreador por cada actividad en la sede campestre, para la
actividad principal debera ser un recreador por cada diez (10) nifios con sus padres

f. Sumninistrar dos (2) refrigerios (mafiana y tarde) balanceados y nutritivos, para nifios ¥y adultos y

un (1} almuerzo, este meni deberé presentarse con tres (3) dias calendario de anticipacion a la realizacion
del evento al Supervisor del Contrato.

g. Suministrar todos los elementos necesarios para llevar a cabo la actividad entre padres € hijos.
h. Realizar competencias entre padres e hijos y hacer entrega de los premios a los tres (3) primeros
ganadores.

i. Los premios que deben entregar, deberan ser juegos didacticos de mesa para desarrollar entre




padres e hijos, tales como rompecabezas, monopolio, tie rico entre otros.

ITEM No. 2 CURSOS MANUALIDADES: Capacitaciones dirigidas a sesenta (60} funcionarios, veinte {20)
por cada curso, que debe ejecutar el oferente que resulte adjudicatario, en las condiciones a continuacion
detalladas y definida a través de los siguientes cursos: Elaboracién de empagues y Cajas Navidefias,
Decoracion con arreglos Navidefios y Bisuteria, dirigide a los funcionarios del Ministerio de Relaciones
Exteriores, dicha capacitacion debera tener una duracion de 4 horas por sesion para un total de 20 horas y
las sesiones se realizaran los dias sabados.

a. El proponente adjudicatario deberd ejecutar la programacion de las capacitaciones segun los
horarios v fechas establecidas.

b El proponente adjudicatario deberd entregar el material ¢ insumos necesarios a los participantes
para ei desarrollo de |a capacitacion.

C. Segun los temas de capacitacion contratados el proponente adjudicataric debera cumplir con el
total de horas de formacién a los funcionarios seleccionados.

d. La empresa prestadora del servicio debera desarrollar las capacitaciones con personal idoneo en
el tema contratado.

2. Entregar informes diarios de asistencia a las Capacitaciones, de cada uno de les pariicipantes al
Supervisor del Contrato.

f. El oferente que resulte adjudicatario debera poner a disposicion de! Ministerio de Relaciones
Exteriores para el desarrollo de las Capacitaciones la logistica requerida integral para la ejecucion de cada
una de ellas, para lo cual deberad suministrar y realizar a todo costo el montaje y desmentaje y en general
toda la logistica desplegada para su desarroflo, esto incluye: Insumos necesarios para la realizacion de las
manualidades, Bebidas (Gaseosas, tinto, agua aromatica), aseadores, elementos logisticos tales como
mesas, silias y toda la logistica y adicionales que se llegaren a requerir por cada Capacitacion.

ITEM No. 3 CURSO PREPENSIONADOS: Brindar una capacitacion para minimo veintiocho (28)
personas que cumplen los requisitos para obtener el derecho a pension acerca de la forma de tener
nuevas actividades fuera del ambito laboral. Si el niumero de asistentes llegare a aumentar en dos (2)
personas, sera sin costo adicional para la entidad. Si no se llegare a completar el numero minimo de
personas, se pagara por numero de asistentes. Dicha capacitacion debera tener una duracion de dos dias
habiles en horario de 8:00 a.m. a 5:00p.m. en las instalaciones del futuro contratista

a. Suministrar los elementos necesarios, asi como dos (2) refrigerios (manana y tarde} balanceados |
y nutritivas, y un (1) almuerze, este mend debera presentarse con tres (3) dias calendario de anticipacion a :

la realizacion del evento al Supervisor del Contrato.

CONDICIONES GENERALES PARA TODOS LOS ITEMS:

El oferente que resulte adjudicatario debera poner a disposicion del Ministerio de Relaciones Exteriores
para el desarroilo de las actividades anteriormente expuestas, la logistica requerida integral para la
ejecucion de cada una de ellas, para lo cual debera suministrar y realizar a todo costo et montaje y
desmontaje y en general toda la logistica desplegada para su desarrollo, esto incluye. meseros,
aseadores, elementos logisticos tales como mesas, sillas, tarimas, carpas, menaje, sonide profesionat,
luces, medios audiovisuales, inflables y toda la logistica y adicionales que se llegaren a requerir por cada
activicad.

En le desarrollo de las actividades descritas por los items ofertados se requiere un coordinador gue
mantenga contacto permanente con el supetvisor del contrato en cuanto a la coordinacion logistica de fos
programas y/o actividades que se lleven a cabo en ejecucidn de los items que sea ofrecidos.

Todos los servicios y o bienes requeridos que no cumplan con las condiciones deberan ser remplazados al
dia habil siguiente de la notificacian del supenvisor.







