FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
SECRETARIA GENERAL

ACTA AUDIENCIA INFORMATIVA PRELIMINAR
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CON PROPUESTA TECNICA SIMPLIFICADA No,
001/2013

En la ciudad de Bogota D.C, siendo las 3:00 p.m. del dia 08 de agosto de 2013, se reunieron en
la Coordinacidn del Grupo Interno de Trabajo Licitaciones y Contratos del Ministerio Relaciones
Exteriores, los participantes que a continuacidn se relacionan, con ¢! fin de llevar a cabo la
Audiencia Informativa Preliminar correspondiente al Concurso de Méritos Abierto con Propuesta
Técnica Simplificada No. 001/2013, cuyo objeto es “CONTRATAR LA REALIZACION DE UN
ESTUDIO DE CLIMA CRGAN!ZACIONAL PARA LOS FUNCIONAR!OS DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES.”

ASISTENTES !
Por el Ministerio

» Jorge Hernan Miiller
Coordinador Grupo Interno de Trabajo de Licitaciones y Contratos

¢ Sandra Liliana Sanchez Ku
Direccion de Talento Humano

e Andrea Patricia Roa Moreno
Direccion de Talento Humano
« Monica Andrea Castro Castro
Asesora Grupo Interno de Licitaciones y Contratos

e Jose Humberto Solano Soriano
Asesar Grupo Interno de Trabajo Financiero

Asi mismo asistio por parte de los oferentes los representantes de las empresas HPI, DIZA
PRIME y CORPORACION NACIONAL DE SERVICIO PROFESIONAL ~-CNSP-.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA:

Se dio la bienvenida a los asistentes a la Audiencia, y se procedi a efectuar la presentacion
del Proyecto de Pliego de Condicicnes, leyendo cada uno de sus puntos, presentando la
asignacion de riesgos y la parte técnica del proyecto, lo cual incluyo explicacion de ta
experiencia minima del proponente y del equipo de trabajo, asi como 19s criterios de asignacion
de puntaje, no obstante los mismos habian sido consultados por los asistentes en el Portal
Unico de Contratacidn y por lo tanto ya conocian su contenido. Seguidamente se concedié el
uso de la palabra a cada uno de los asistentes, con el fin de que efectuaran sus observaciones.
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Una vez escuchadas [as intervenciones de los participantes, la Entidad dio respuesta a las
inquietudes presentadas duranfe el desarrollo de la Audiencia. Asi mismo informé a los
presentes que las observaciones adicionales que puedan tener respecto al Proceso de
Seleccion deben ser enviadas por correo electrénico o por escrito, de acuerdo a lo indicado en
el Proyecto de Pliego de Condiciones, las cuales seran analizadas por la Entidad y sus
correspondientes respuestas se consignaran en un FORMULAR:O DE PREGUNTAS Y
RESPUESTAS, el cual sera publicado en el Portal Unico de Contratacion y en la pagina web de
la Entidad.
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