DIRECTIVA 0035 DE 2017
(diciembre 26)
<Fuente: Archivo interno entidad emisora>

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

PARA: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE GRUPOS DE
VERIFICACION Y MISIONALES Y SERVIDORES DE MIGRACION
COLOMBIA CON FUNCIONES DE VERIFICACION.

DE: DIRECTOR UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA

ASUNTO:  ADOPCION E IMPLEMENTACION DE LA GUIAPARA EL ENVIO Y
VERIFICACION DE EXPEDIENTES DIGITALES PARA ADELANTAR EL
PROCESO DE COBRO DE OBLIGACIONES A FAVOR DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

1. VIGENCIA
A partir de la fecha de expedicion.
2. FINALIDAD

Adoptar e implementar la Guia para el envio y verificacion de expedientes digitales para
adelantar el proceso de cobro de obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia.

3. ALCANCE

Dirigido a los funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia que
realizan actividades propias del proceso de Verificacion Migratoria y aquellos que llevan a cabo
el proceso de cobro de obligaciones a favor de la Entidad.

4. MARCO LEGAL

* Ley 1437 de 2011. Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

* Decreto Ley 4062 de 2011. Por el cual se crea la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, se establece su objetivo y estructura.

* Resolucion 1715 de 2015. Por la cual se adopta la segunda version del manual de
Procedimientos del Proceso de Gestidn Juridica.

* Resolucidon 00794 de 2012. Por la cual se expide el Reglamento Interno del Recaudo de Cartera
de las obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

5. INSTRUCCIONES ESPECIFICAS

Adoptar la Guia para el envio y verificacion de expedientes digitales para adelantar el proceso de
cobro de obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia
AGJG.03v1



5.1. EL documento relacionado forman parte integral del manual del Proceso de Gestion Juridica
y es de obligatorio cumplimiento.

5.2. La Oficina Asesora Juridica debe socializar e implementar el documento adoptado,
identificar las respectivas oportunidades de mejora y gestionar la implementacion de las mismas.

5.3. Se entendera implementado el documento cuando se socialice a los funcionarios
involucrados y sea comunicado a los demas interesados.

5.4. Disposiciones especificas para la adopcion de la guia:

- La Oficina Asesora Juridica no recibira expedientes fisicos a partir del 1 de febrero de 2018.

- Los expedientes digitales deben ser enviados solo si el acto administrativo que impuso la
sancidn se encuentra ejecutoriado y han trascurrido quince (15) dias habiles sin que el
sancionado efectle el pago de la obligacion.

Si el sancionado solicita una facilidad de pago, tanto la solicitud como el expediente digital
deben ser enviados el dia habil siguiente a la ejecutoria del acto administrativo.

- Las Direcciones Regionales deberan gestionar la conformacion de los expedientes digitales
correspondientes a los procesos sancionatorios que se encuentren a su cargo en el sistema Orfeo
para que puedan ser enviados a la Oficina Asesora Juridica.

fecha de publicacion de la Guia para el envio y verificacion de expedientes digitales para
adelantar el proceso de cobro de obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, hasta el 31 de enero de 2018.

- Las Direcciones Regionales que lo requieran deberan solicitar al Grupo de Archivoy
Correspondencia capacitacion para el manejo de expedientes digitales en el sistema Orfeo.

La Oficina Asesora Juridica solicitara el envio de expedientes fisicos a tas Direcciones
Regionales cuando los requiera para adelantar el tramite de cobro coactivo una vez culminada la
etapa de cobro persuasivo.

- La Oficina Asesora Juridica adelantara la actualizacion y modificacion de los procedimientos
de cobro persuasivo y cobro coactivo que hacen parte del Proceso de Gestion Juridica en lo que
corresponda para la armonizacion de la reglamentacion Interna para Proceso de Cobro.

Por Gltimo, es importante resaltar que las instrucciones contenidas en el presente documento,
buscan optimizar y fortalecer la gestion Interna del proceso de recaudo de obligaciones a favor de
la entidad, por lo que se solicita la valiosa colaboracién de todos los participes en este proceso
con el cumplimiento de las directrices impartidas.

Cordialmente,

JUAN CAMILO GONZALEZ GARZON

Representante de la Alta Direccion para el Sistema Integrado de Gestio
ANEXO.
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1 INTRODUCCION

Esta guia contiene el paso a paso para el envio de expedientes digitales al Grupo de Jurisdiccion
Coactiva de la Oficina Asesora Juridica, asi como la verificacion digital que debe realizar este
Grupo con el fin de dar inicio a la etapa de cobro persuasivo o coactivo de las obligaciones a
favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

Esto permite que, a través del uso de las herramientas digitales con las que cuenta actualmente la
Entidad, se facilite el envio de expedientes y se optimicen los tiempos de tramite del cobro
persuasivo y coactivo de las obligaciones

2 OBJETIVO

El Objetivo de esta guia es dar a conocer el paso a paso para el envio de expedientes digitales asi
como su verificacion previa a dar inicio al procedimiento de cobro persuasivo y coactivo de las
obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

3 ALCANCE

Dirigido a los servidores de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia que emiten
actos administrativos en los cuales se impone la obligacion de pagar una suma liquida de dinero
a favor de la Entidad, y aquellos que llevan a cabo el proceso de cobro de dichas obligaciones.

4 MARCO LEGAL

 Ley 1437 de 2011. Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

* Decreto Ley 4062 de 2011. Por el cual se crea la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, se establece su objetivo y estructura.

* Resolucién 1715 de 2015. Por la cual se adopta la segunda versién del manual de



Procedimientos del Proceso de Gestién Juridica.

Resolucion 00794 de 2012. Por la cual se expide el Reglamento Interno del Recaudo de Cartera
de las obligaciones a favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

5 DEFINICIONES

Acto Administrativo: Toda pronunciacion de la administracion tendiente a crear, modificar o
extinguir derechos u obligaciones y generar efectos juridicos.

Ejecutoria de los actos: Se entienden ejecutoriados los actos administrativos que sirven de
fundamento al cobro coactivo en los siguientes eventos:

» Cuando contra ellos no proceda recurso alguno.

 Cuando vencido el término para interponer los recursos, no se hayan interpuesto o no se
presenten en debida forma.

 Cuando se renuncie expresamente a los recursos o se desista de ellos, y

» Cuando los recursos interpuestos en sede administrativa o las acciones de restablecimiento del
derecho se hayan decidido en forma definitiva, segun el caso.

Documento electronico: informacion de cualquier naturaleza en forma electrénica, archivada en
un soporte electrénico segun un formato determinado y susceptible de identificacion y
tratamiento.

Expediente digital: Conjunto de documentos electronicos correspondientes a un proceso
administrativo.

Formato/Planilla: Medio soporte utilizado para la introduccion de un tipo determinado de
informacion.

6 INSTRUCCIONES ESPECIFICAS PARA EL ENVIO DE EXPEDIENTES DIGITALES

El punto de partida para el proceso de cobro de obligaciones a favor de la Unidad Administrativa
Especial Migracién Colombia, es el acto administrativo debidamente ejecutoriado. Por tal razon,
es importante tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011, en
concordancia con el articulo 74 ibidem, normativa a la cual se deberéa dar estricto cumplimiento
para efectos de determinar la firmeza de los actos administrativos.

En virtud de lo expuesto, una vez en firme el acto administrativo que impuso sancién econémica,
el servidor a cargo del proceso en la Direccidén Regional debera enviar a la Oficina Asesora
Juridica el expediente digital mediante Orfeo de acuerdo a las siguientes instrucciones.

6.1 Usuario remitente - Servidor encargado del proceso administrativo (sancionatorio,
disciplinario u otro):

Paso 1: Verifique el expediente digital, recuerde que debe contener la informacion y documentos
contemplados en el paragrafo 1 del articulo 11 de la Resolucién No 00794 del 12 de septiembre
de 2012, “Por la cual se expide el Reglamento interno del Recaudo de Cartera de las obligaciones
a favor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia”:



a) Resolucion mediante la cual se decide el procedimiento administrativo sancionatorio (Titulo
Ejecutivo);

b) Acta de notificacion personal o documentos soporte la notificacion electrénica o por avisolll
de la resolucién que impuso la sancidn econémica;

c) Constancia de ejecutoria de la resolucion que impuso sancion economica;

d) Informacion para notificacion del deudor (direccion de correo electrénico, de residencia, y
namero telefonico fijo y celular). Sl se trata de un proceso disciplinario, debera incluirse la
informacion del funcionario disciplinado, cargo que ostenta y la dependencia a la cual se
encuentra adscrito, en el evento de que el funcionario declarado deudor se encuentre laborando;

e) Antecedentes de la obligacion (Informe del caso, auto de apertura, auto de formulacién de
cargos, auto que corre traslado para alegatos, escrito de descargos y alegatos);

) Constancias de las notificaciones de las actuaciones administrativas antecedentes, de acuerdo
con lo estipulado en los articulos 67, 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

Paso 2: Solo si la documentacidn esta completa y correctamente cargada en el Orfeo, ingrese
desde la Bandeja respectiva al detalle del documento (Gltimo acto Administrativo) dando clic en
el vinculo “Fecha Radicado”.
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Paso
3: Ubiquese en la pestafia Documentos y de clic en el vinculo “Generar Anexo PDE”




Paso 4: De la lista de seleccion que activa el sistema seleccione “LISTA DE CHEQUEO PARA
INICIAR ETAPA DE COBRO PERSUASIVO”

I l Salwecions f Tipa howe 2 Gasarar | - Selecrione un [ipo — ; [ : : : ]]
" Ginloceona un tipo - :

| ACTA DE CONSTANCIA DE SIECUTORAMVE

‘ACTADE NOTIFICACIONPERSCRAS. PARA ACTUACION ADBINISTRATIVA

| CEOULA DE EXTRANJERIA-CEDULA DE EXTRANJERIA PRODUICIDA SINE

| CEDULA £E EXTRARJERIA-REGISTRO DE INFORMACION ERRADA O INCO

| CERTIFICACION DE HOVIMIENTOS MIGRATORIOS -CERTEFCADO CON M
o | CERTIFICACION DE RECBID0 A SATISFACCION

| CERTIFICACION DE RECIBIOU A SATISFACCIOR OTROS SERWICIOS

| COMUMCACION DE INICIO BE ACTUACION ADMIN:STRAT VA DF CARAC

| EVALUACION A PROVEEDORES
 LISTADE CHEGUED PARA ICIAR ETAPADE GORRO PERSUASO = -
THEDIDAS MIGRATORIAS DATOS ERRAD0S G INCCMPLETOS DELOS SUIE
 PERMISC) TEMPORAL DE PERMANENCHA PTP} ERROR AL ESTAMPAR SEL
< PERMISC TEMPORAL DE PERMANENCIA (PTPHREGISTRO DE iNFORMAC)
{SERVCIDS DE IMIGRACION Y EMIGRACIONSMPOSICION DE SEULO E
{SERVICION DE INMIGRACIOR Y EMIGRACION INCLUSION ERRADA 0 N
|SRENCOWVENENTES £N ELREGISTRODE LAS EMPRESAS

_____________ _ £l
sistema valida que el documento se encuentre incluido en un Expediente de la serie Procesos de
Cobro Persuasivo y Coactivo, de no cumplirse dicha validacion no podra generarse la lista de
chequeo. Si cumple la validacion, se activa el formulario de generacion.

* En la seccidon 1: Se despliega la informacidn del Expediente y del Radicado desde el cual se
estd generando la lista.

* En la seccién 2: Corresponde a la lista de documentos incluidos en el Expediente.

* En la seccidn 3: Lista de los documentos minimos que deben estar asociados al expediente para
realizar el traslado.

« Campo 4: El usuario debe ingresar el nimero de la Resolucion mediante la cual se decide el
procedimiento administrativo sancionatorio.

El sistema permitira visualizar tanto los documentos cargados en el sistema como el listado de
verificacion de los mismos.
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Paso 5: Una vez verificada la informacion de clic en el boton “REGISTRAR?”. El sistema
registrara la informacion como un documento Anexo, generara el documento en formato.pdf

20172310005596_006011

Su docurmento fue radicado de forma exitosa

Ver Documento

Ingrese ol radicado para adjuntar los documantos saporta.



LISTA DE GHEQUEQ INICIAR ETAPA DE COBRO PERSUASIVO J A
ARTICULO ¥1 DE LA RESOLUCION 000794 DEL 12/09/2012

Paia que ia Olicina Asesora Juridica da ta Unidad Adminisiraliva Especial Migracién Golombla pueda iniclar of
uAmite, go dobardn remitir ioy sigulentas documantos:

l-mm
BOCUMENTOS Varificaclon Verificackin
tuncianada  Funchonarko OAJ
Romitentd UMPLE SUND
CUMPLE SUNO,
1. Rosolucitn medianta la cual se decide el procedimiento adminisirativel ] e
ancionatorio (Thulo € vy
|2.Comlandasdamﬂmmuuhnnmuemmmnhmmﬂn St 2
tos arliculos 67,8 y 69 da la Lay 1437 do 2011
3. Acla de Constancia de Ejecutoria orlginal de la Resolucidn 81 =5 1
51 G‘-

Hrecckn do reskioncia. nlmero Wielonico o y colular del doudor dentro

4. Formato inlormacion para la Nolificacion del Invastigade {deba contener q
fuaio det pals, asl coma su direccibn da coned alectrbnico)

5. Autes de trdmite y rasobuclonss que tesuelven recursos {antecedenles de 81 -
pbligackin
B. Conslancias o6 (OUICACIONeS 00 188 BClUACioNGs agmimsiianva () &
priacedentes, da acuerde con do estipulado on los articulos 87,68 y 83 dela L
1437 de 2011
7. En caso de tralarse de procosod disciplinario, formato informackn par E]] o

Molificacién del funcionario diacipiinade, cago que ostonts y in dependencia
a cusl 8 gentuentra adscrito, en ol avanio dé qua o luncionario declar
Heudor e ancuentra Jabaando.

51 Ia docUMENIaLion viens Incomplota o no CUmple con Ia FIgUroSians senaiada por ia ley para 08 1AUIDE
{ ejoculivos, ta misma se dovolvarh at despacho para gus sea correglda.
DATOS BASICOS DEL EXPEDIENTE
Mombre 0 Razdn sociak: RODAIGO RODRIGO RODRIGUEZ BRODRIGUEZ
Tipo do Identificacion: CEDULA BE Mmoo identificachin: 79500100
CIUDADANIA i
Radicado Nimero: 2017510009598 Fleglonal: SOPCRTE ORFED e
pumero Rasolucin; 20172510003596
Funcionatio que temilo: ADMINISTRADOR DEL Frma - i '
SISTEMA Fousden PETEE _
Cargo: COORDINADOR GRUPO Facha: G1-11-2017
DE SOPORTE
VERIFICAR DOCUMENTOS ¥ COMPLETAR CHEGUED -
Funcionana gue verfica ‘USUA_OAJS Fitma 'FIRMA_DAF !
A
Cargn: 'CARGQ _OAJ* echa ; ‘FECHA OAJ"

Nota 1: Los campos de verificacion 1 se identifican con * * para que el sistema pueda realizar el
registro en el momento que se realice dicha operacion, el documento incluye la firma mecanica 2
del usuario que realiza la generacion de la lista.

Nota 2: Una vez de clic en el boton registrar, el radicado se re asigna a la Oficina Asesora
Juridica de manera automatica y las actuaciones del usuario remitente finalizan.
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6.2 Usuario verificador - Servidor de la Oficina Asesora Juridica, encargado de adelantar el
proceso de recaudo de la obligacion:

Una vez le sea asignado el expediente digital para verificacion, el sistema le permitira visualizar
los documentos que tienen anexos del tipo Lista de Chequeo para iniciar la etapa de cobro
persuasivo.

Paso 1: Ingrese desde la Bandeja respectiva al detalle del documento (Ultimo acto
Administrativo) dando clic en el vinculo “Fecha Radicado”.
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Paso 2: Ubiquese en la pestafia Documentos y de clic en el vinculo “Verificar”

El sistema activa el formulario de verificacion
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-Seccion 1: Se despliega la informacion del Expediente y del Radicado desde el cual se genero la
lista.

-Seccion 2: Corresponde a la lista de documentos Incluidos en el Expediente.

-Seccion 3: Lista de los documentos minimos que deben estar asociados al expediente para
realizar el traslado. El usuario debe seleccionar los que constatd que existen en el expediente.

-Seccidn 4: En este campo el usuario puede registrar las observaciones que considere necesarias.

Paso 3: Una vez verificada la informacion de clic en el boton “REGISTRAR?”. El sistema



registrara la Informacion en el documento Anexo, generara el nuevo documento en formato,pdf;
remplazando los campos de verificacion 1 Identificados con * con la Informacion
correspondiente e incluyendo la firma 2 del usuario que realizé la verificacion.

Li5TA DE CHEGQUEG PARA INICIAR ETAPA DE COBRO PERSUASIVO DFICINA ASESORA JURIDICA
ARTICULD 11 DE LA RESOLUCION 000794 DEL 12092012

Para que la Oficing Asesora Juridica de ta Unidad Adminisiratia Espocial Migracidn Golomibla pueda inlciar e irmils,
S doberan remill DS Siguienies CoCUmeNios:

DOGUMENTOS Verificackin Verticacidn
funcionanio | kunclonario OAJ
4 Remitente | CUMPLE SUNG
CUMPLE SVNOD
T, Posclucion medanie B cul 5o dockde € pocodinmienio administalivo ]
| kanconatods (Titwo Ejecutivo)
i | 2. Constancias ge notificacion de la Resaluckin de acuerdo con lo ostipulado enl sl KO
b arthoabos 67 8 y 69 do la Lay 1437 da 2011
3. Acia de Constancia de Ejeculona onginal da & Resohecidn 5l KO
4. Formato Informacion pasa 13 Nolficacion del investigado (debe contener ] 8l
Hracoitn doe residendia, mimaro loletdnco fijo v eolular del dewdor danbeg y hue
el pads, sl como su direouiin da correo sloclidnico)
5. Aues de tramite v rescluciones quo rosuelven mcursos (antecedontes de iy sl NO
phligackin |
6. Constancias de noliticacionas 06 las aciuacionss adminisiyativas antecadenbay S HO
be acuprds con i ostipulads en kg articules 67.68 y 69 da la Lay 1437 da 2011 " -
K

Matificacion del funchonario disciplinads, cargo que Dstents y 1A dependendia a

7. En caso de fratasse de procoso disciplinaro, lomals nlormaciin pa:q

bual & eencuenina adscilo, on el ovanto do que o fundonario docarado deudor 1
Ecusnirs faboranda.
"SiTa documenlacien visns iNncomplota o no cumple con B Figurosidad seialada pof 1a Wy pors los GHuios
H sjecutivos, la misma se devolverd ! despache pare que sea corregida,
|
i DATOS BASICOS DEL EXPEDIENTE
1 Flombre o Razon secal: | |RODAIGO RODRIGO RODAIGUE? RODAIGUEZ
j Tip g ddantisicacidn: CEDULA DE CIUDADANIAN omero da identilicacion: TH00100
| Pagicade Nimero: 20172510003536 ogonal: SOPONTE OAFEC |
| Famor Roscloctn. 2017251000859
| [Funcionario que remito: ADMINISTRADORDEL  Firma - PR
| T o CERTE AL
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Funcionaro quo vorics OAJ] ARBELAEZ IZQUIERDO  Firma — 5 ]2
BALUPE
Cargo: JEFE OFICINA JURIDIGA [Fecha: oi-11-2017
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Si el usuario no seleccion6 alguno de los documentos, porque constatd que no esta incluido en el
expediente virtual o no contiene la informacidn correspondiente de la seccion 3, el sistema
realizara la devolucion del documento al usuario que generd la lista de manera automatical2l. En
ese caso, las actividades del usuario verificador finalizan y se reactivan las actividades del
usuario remitente.



e nrho NI REHCIGT S LEENAN e 0 TR R T R Al T

e e ; SRS Sl T L
T YRT o b, g L)

I LR R Wt ke par
{inlunarin 90 fedicetn | sutscicn | Snarndss | Exiasies
TR ke T R T T e A T = = “"—:__
| vz sema ADKGR LTRARILGL A1 TER | ESPERINELL AT BT B

CRATRD R ANTEEE i il t Wl aknid

W i ERBELALE SRS o ST © i At eyt U b i o b s i b i SR i i

)
e oo amans sy FREET Sete ieleke e G pra | S B gy n e s racees VRS ATS L4 RN B 88 FRAIED TR AT, 01 |
I
TGS, CHRONTE (D L:::.":" g SNSRI DO FEL SISTERY arm baca b o e a3 s i
T RN WA AT [ Seeneie el S gl Sl e st L s Saapamms L 4s Che Gkt R |
EEGRO P SOl O - l
) i SCNTRD BE ANTEICH B RIS
[
pr e [T § ASCRETUAL B LT bl FFAMTTVS S48 niSSiiet B 418 HL
Moo imin i hid ; ; . . i
FANPO B STt B oy STNTED B ANTLN LR B
HITH T ASLEITRICTLRL po Suiaia i BRI SEAEADS B E PLAT N

Es importante precisar que los documentos relacionados en el numeral 7 de la lista de chequeo
aplican unicamente para el caso de los procesos disciplinarlos, por lo que si se trata de un
proceso de otra naturaleza, deber seleccionar “no aplica”.

Sl por el contrario, el usuario selecciona en su totalidad los registros de la seccion 3, el
expediente cambiara a un estado RESTRINGIDO para que solo los usuarios de la Oficina
Asesora Juridica puedan realizar inclusiones o exclusiones de dicho expediente.
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<NOTAS DE PIE DE PAGINA>
1. Debe realizarse acorde con lo dispuesto en los articulos 67, 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

2. listo, con fundamento en lo establecido en el numeral ?' del paragrafo 111 del articulo 11 de la
Resolucién N11 00794 de 2012, el cual establece que si la documentacion fue remitida
incompleta o no cumple con los requisitos alli establecidos, incluido lo dispuesto en la presente
circular, seré devuelta por la Oficina Asesora Juridica al despacho de origen para que sea



corregida.
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