CAPITULO VI.
MECANISMOS DE ORGANIZACION Y COORDINACION

ARTICULO 46. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. Para efectos de darle una estructura
organizativa al Programa Nacional de Prevencion y Control de las Enfermedades de Transmision
Sexual y el SIDA se establecen instancias y mecanismos de coordinacion, los cuales se sefialan
en los articulos siguientes.

ARTICULO 47. CONSEJO NACIONAL DE SIDA. Créase con caracter permanente el
Consejo Nacional de SIDA, como organismo adscrito al Ministerio de Salud, el cual se
conformara asi:

a) El Ministro de Salud o su Viceministro, quien lo presidira;

b) El Ministro de Educacion o su Viceministro;

c) El Ministro de Comunicaciones o su Viceministro;

d) El Ministro de Trabajo o su Viceministro;

e) El Defensor del Pueblo o su delegado;

f) El Director del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, o su delegado;

g) El Director del Instituto Nacional de Salud,;

h) El Director del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, Invima;
i) El Jefe del Programa Nacional de Prevencion y Control de las ETS y SIDA,;

j) El Coordinador del Proyecto Nacional de Educacion Sexual del Ministerio de Educacion;
k) Un delegado del Grupo Tematico Onusida para Colombia;

I) Dos representantes de Organizaciones No Gubernamentales (ONG) de lucha contra el SIDA,
legalmente constituidas, nombradas por la Mesa Coordinadora Nacional de ONG trabajando en
SIDA;

m) Un nombre y una mujer viviendo con el Virus de Inmunodeficiencia Humana, representantes
de los Grupos de Apoyo y Autoapoyo, elegidos por el Ministerio de Salud;

n) Un representante de las Entidades Promotoras de Salud (EPS);
0) Un representante de la Comision Nacional de Television;
p) Un representante de la Red Nacional de Bancos de Sangre;

q) Un representante de los Comités Intersectoriales, Departamentales y Municipales elegido por
el Ministerio de Salud, de terna enviada por los mismos.

PARAGRAFO 1lo. El Jefe del Programa Nacional de Prevencion y Control de las ETS y SIDA
del Ministerio de Salud, ejerceré las funciones de Secretaria Ejecutiva.



PARAGRAFO 20. El Consejo podra invitar a sus reuniones a representantes de otras entidades
del sector publico y privado y o a expertos, asesores 0 consultores, cuando asi lo estime
necesario.

Concordancias

Decreto Unico 780 de 2016; Art. 1.1.3.2

ARTICULO 48. FUNCIONES. El Consejo Nacional de SIDA tendra por objeto fomentar y
respaldar las acciones que se lleven a cabo en el pais para la promocion, prevencion y control de
la infeccidn por el Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), el Sindrome de
Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA) y las otras Enfermedades de Transmision Sexual (ETS) y
asesorar al Ministerio de Salud en la toma de decisiones sobre la materia, para lo cual
desarrollara las siguientes funciones:

a) Proponer la politica general para el desarrollo del Programa Nacional de Promocion,
Prevencion y Asistencia de las ETS y el SIDA, en aspectos éticos, juridicos, laborales,
internacionales, financieros y de movilizacion social, informacion masiva y educacion sexual;

b) Recomendar los mecanismos para lograr la participacion intersectorial en las actividades del
programa;

c) Evaluar el desarrollo del Programa Nacional de Prevencion y Control de las ETS y el SIDA;
d) Apoyar la consecucion de fuentes de financiacidn nacional e internacional;

e) Prestar la asesoria que se le solicite para la elaboracion de proyectos, acuerdos o convenios
internacionales;

f) Aprobar los mecanismos de coordinacidn necesarios con los Programas Nacionales de SIDA 'y
ETS de otros paises con los que Colombia tenga convenios o se suscriban posteriormente;

g) Dictar su propio reglamento;
h) Las demas que los sectores participantes consideren pertinentes en desarrollo de este decreto.

Concordancias

Decreto Unico 780 de 2016; Art. 1.1.3.2

ARTICULO 49. REUNIONES. El Consejo Nacional de SIDA se reunira ordinariamente cada
seis (6) meses y extraordinariamente a solicitud de su presidente o de cualquiera de sus
miembros cuando asi lo considere necesario.

Concordancias

Decreto Unico 780 de 2016; Art. 1.1.3.2

ARTICULO 50. COMITE EJECUTIVO. Créase con caracter permanente el Comité
Ejecutivo de Promocion, Prevencion, Asistencia y Control de las ETS y del SIDA, el cual estara
integrado asi:



a) El Director General de Promocion y Prevencién del Ministerio de Salud;

b) El Jefe del Programa Nacional de Prevencion y Control de las ETS y el SIDA, o quien haga
sus veces, el cual debera ejercer las funciones de Coordinador General del Comité;

c) El Jefe de Educacion en Salud del Ministerio de Salud;

d) El Jefe de Salud Sexual y Reproductiva del Programa de Desarrollo Humano del Ministerio de
Salud;

e) El jefe de Acciones Prioritarias en Salud del Ministerio de Salud.

PARAGRAFO. La Coordinacion General del Comité Ejecutivo es responsabilidad del Jefe del
Programa Nacional de Prevencion y Control de las Enfermedades de Transmision Sexual y el
SIDA del Ministerio de Salud.

ARTICULO 51. FUNCIONES. Son funciones del Comité Ejecutivo de Promocion,
Prevencion, Asistencia 'y Control de las ETS y del SIDA, las siguientes:

a) Dirigir el desarrollo de las estrategias para la promocion, prevencidn, asistencia y control de la
infeccion por el VIH y el SIDA, de acuerdo a la dindmica de la epidemia;

b) Promover la participacion de Organizaciones No Gubernamentales, ONGs, de personas
viviendo con VIH y SIDA, de la empresa privada y otros sectores en las actividades del
Programa,

c) Adoptar con las modificaciones a que haya lugar las directrices y recomendaciones de
Onusida;

d) Elaborar, dirigir y evaluar la ejecucion del Programa Nacional de Prevencion y Control de las
ETSy SIDA,;

e) Presentar y entregar informes previos a las reuniones del Consejo Nacional de SIDA, para ello
se entregaran previamente copias del mismo a sus integrantes;

f) Reglamentar los Comités Intersectoriales del nivel seccional, distrital y local de promocion y
prevencion de las ETS y SIDA,

g) Dictar su propio reglamento;
h) Las demas que se consideren pertinentes.

ARTICULO 52. REUNIONES. EI Comité Ejecutivo se reunira ordinariamente cada dos (2)
meses y de forma extraordinaria por solicitud de cualquiera de sus miembros.

ARTICULO 53. FUNCIONES DEL COORDINADOR GENERAL. Son funciones del
Coordinador General del Comité Ejecutivo de Promocion, Prevencion, Asistencia y Control de
las Enfermedades de Transmision Sexual y el SIDA, las siguientes:

a) Desemperiar la Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de SIDA,;



b) Convocar y presidir el Comité Ejecutivo de Promocion, Prevencidn, Asistencia y Control de
las ETS y SIDA;

c) Coordinar acciones buscando unificar criterios entre el Consejo Nacional de SIDA y el Comité
Ejecutivo de Prevencion y Control de las ETS y SIDA,;

d) Conceptuar y tramitar los proyectos o iniciativas orientados a la promocion y prevencion de
las ETS y el SIDA;

e) Presentar al Consejo Nacional de SIDA las propuestas sobre politicas y estrategias de
promocion y prevencion de las ETS y el SIDA, para su discusién y aprobacion;

f) Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno.

ARTICULO 54. CREACION DE LOS COMITES TERRITORIALES. Créanse con caracter
permanente los Comités Intersectoriales a nivel seccional, distrital y local de promocion y
prevencion de las Enfermedades de Transmision Sexual, ETS, y el sindrome de
Inmunodeficiencia Adquirida, SIDA.

CAPITULO VILI.

PROCEDIMIENTOS Y SANCIONES

ARTICULO 55. PROPAGACION DE LA EPIDEMIA. <Articulo compilado en el articulo
2.8.1.5.17 del Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Las personas que incumplan los deberes
consagrados en los articulos 36 y 41 del Capitulo V del presente decreto, podran ser denunciadas
para que se investigue la posible existencia de delitos por propagacion de epidemia, violacion de
medidas sanitarias y las sefialadas en el Codigo Penal.

ARTICULO 56. SANCIONES. <Avrticulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario
780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo Decreto 780 de
2016> El incumplimiento de las disposiciones del presente decreto por parte de las instituciones
publicas, privadas o personas naturales o juridicas, dara lugar a la aplicacién de las sanciones
establecidas en la Ley 10 de 1990, las cuales seran impuestas por las autoridades sanitarias en
ejercicio de las funciones de inspeccién y vigilancia, de acuerdo a la gravedad de la falta, asi:

a) Multas en cuantia hasta de 200 salarios minimos legales mensuales;

b) Intervencidn de la gestion administrativa y/o técnica de las entidades que presten servicios de
salud hasta por un término de seis (6) meses;

c) Suspensidn o pérdida definitiva de la personeria juridica de las personas privadas que presten
servicios de salud;

d) Suspension o pérdida de la autorizacion para la prestacion de servicios de salud.
ARTICULO 57. PROCESO SANCIONATORIO. <Articulo no compilado en el Decreto

Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del
mismo Decreto 780 de 2016> El proceso sancionatorio se iniciara de oficio, a solicitud de parte



interesada, por informacién del funcionario publico, por denuncia, o queja presentada por
cualquier persona, 0 como consecuencia de haberse tomado con antelacion una medida de
seguridad y preventiva.

PARAGRAFO. Las medidas de seguridad y preventivas a que se refiere el presente articulo se
aplicaran observando las disposiciones sobre la materia previstas en cuanto a vigilancia, control
epidemiol6gico y medidas de bioseguridad contempladas en la Ley 9a. de 1979, decretos
reglamentarios y demas normas complementarias.

ARTICULO 58. INFORMACION A LA AUTORIDAD COMPETENTE. <Articulo no
compilado en el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Si los hechos materia del proceso
sancionatorio fueren constitutivos de delito, se pondrén en conocimiento de la autoridad
competente, acompafados de las pruebas pertinentes.

ARTICULO 59. DENUNCIANTE. <Articulo no compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo
Decreto 780 de 2016> EIl denunciante podra intervenir en el curso del procedimiento a solicitud
de la autoridad competente, para dar los informes que se requieran.

ARTICULO 60. EXISTENCIA DE OTRO PROCESO. <Articulo no compilado en el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> La existencia de un proceso penal o de otra indole no
dara lugar a la suspension del proceso sancionatorio.

ARTICULO 61. INVESTIGACION. <Articulo no compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo
Decreto 780 de 2016> Conocido el hecho o recibida la denuncia o el aviso, la autoridad sanitaria
procederd a:

a) Iniciar investigacion preliminar si no existieren pruebas que permitan la formulacion de
cargos;

b) formular los cargos a que haya lugar cuando exista un indicio grave de responsabilidad o una
prueba suficiente de la comision del hecho.

Para la verificacion de los hechos u omisiones podran realizarse diligencias tales como visitas,
toma de muestras, examenes de laboratorio, mediciones, pruebas quimicas o de otra indole,
inspeccion ocular y en general, las que se consideren conducentes.

ARTICULO 62. CESACION DE PROCEDIMIENTO. <Articulo no compilado en el Decreto
Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del
mismo Decreto 780 de 2016> Cuando la autoridad competente encuentre que aparece
plenamente comprobado que el hecho investigado no ha existido, que el presunto infractor no lo
cometid, que la ley no lo considera como infraccion, o que el procedimiento sancionatorio no
podia iniciarse o proseguirse, procedera a declararlo asi, y ordenara cesar todo procedimiento.
Contra esta providencia procederan los recursos de ley y debera notificarse de conformidad con



las disposiciones del Codigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 63. FORMULACION DE CARGOS. <Articulo no compilado en el Decreto
Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del
mismo Decreto 780 de 2016> Realizadas las anteriores diligencias, se pondré en conocimiento
del presunto infractor los cargos que se formulen mediante notificacion personal, quien podra
conocer y examinar el expediente de la investigacion.

ARTICULO 64. NOTIFICACION. <Articulo no compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo
Decreto 780 de 2016> Si no fuere posible hacer la notificacion personal, se le enviara por correo
certificado una citacion a la direccion que aquél haya anotado al intervenir por primera vez en la
actuacion, o a la nueva que figure en la comunicacién hecha especialmente para tal propdsito. La
constancia del envio se anexara al expediente. Si no lo hiciere se fijara un edicto en la secretaria
de la entidad sanitaria competente, por el término de diez (10) dias con insercion de la parte
correspondiente a los cargos, al vencimiento de los cuales se entendera surtida la notificacion.

ARTICULO 65. DESCARGOS. <Articulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario
780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo Decreto 780 de
2016> Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, el presunto infractor,
directamente o por medio de apoderado podra presentar sus descargos por escrito, aportar las
pruebas y/o solicitar la préctica de las que considere pertinentes y de las que sean conducentes.

ARTICULO 66. PRACTICA DE PRUEBAS. <Articulo no compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo
Decreto 780 de 2016> La autoridad competente decretard, a costa de la persona interesada, la
practica de las pruebas que considere conducentes, las que llevara a efecto dentro de un término
maximo de treinta (30) dias, el cual podra prorrogarse hasta por un término igual al inicialmente
fijado.

ARTICULO 67. SANCIONES. <Articulo no compilado en el Decreto Unico Reglamentario
780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del mismo Decreto 780 de
2016> Vencido el termino del articulo anterior y dentro de los diez (10) dias siguientes al mismo,
la autoridad sanitaria procedera a calificar la falta y a imponer la sancion que corresponda.

ARTICULO 68. CIRCUNSTANCIAS AGRAVANTES. <Atrticulo no compilado en el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Son circunstancias agravantes de una infraccion las
siguientes:

a) Haber obrado por motivos innobles o futiles;

b) Realizar el hecho con la complicidad de personas subalternas o con su participacion bajo
indebida presion;

c) Cometer la falta para ocultar otra;



d) Rehuir la responsabilidad o atribuirsela a otra u otras personas;
e) Ejecutar el hecho aprovechando calamidad, infortunio o peligro comun;

f) Preparar premeditadamente la infraccion y sus modalidades.

ARTICULO 69. CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES. <Articulo no compilado en el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Son circunstancias atenuantes de una infraccion las
siguientes:

a) Los buenos antecedentes o conducta anterior;
b) La indiferencia o la falta de ilustracion cuando haya influido en la ejecucion del hecho;

c) Procurar por iniciativa propia resarcir el dafio o compensar el perjuicio causado antes de la
imposicion de la sancion.

ARTICULO 70. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD. <Articulo no compilado en el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Si se encuentra que no se ha incurrido en violacion de las
normas sanitarias, se expedira resolucién motivada, por la cual se declare al presunto infractor
exonerado de responsabilidad y se ordenaréa archivar el expediente. Contra esta providencia
procederan los recursos de ley de conformidad con el Decreto ley 01 de 1994.

PARAGRAFO. El funcionario competente que no defina la situacion bajo su responsabilidad,
dentro de los términos previstos en el mismo, incurrira en causal de mala conducta.

ARTICULO 71. NOTIFICACION DE LAS SANCIONES. <Articulo no compilado en el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
4.1.1 del mismo Decreto 780 de 2016> Las sanciones deberan imponerse mediante resolucion
motivada, expedida por la autoridad sanitaria y debera notificarse personalmente al afectado
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de su expedicion. Contra esta providencia
procederan los recursos de reposicion y apelacion segun el caso, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su notificacion. Si no pudiere hacerse la notificacion personal, se hara por edicto de
conformidad con lo dispuesto en el Cddigo Contencioso Administrativo.

El recurso de reposicion se interpondra ante la misma autoridad que expidié dicho acto y el de
apelacion ante su inmediato superior.

PARAGRAFO. El recurso de apelacion se concedera sélo en el efecto devolutivo de
conformidad con lo previsto en el articulo 40. de la Ley 45 de 1946.

ARTICULO 72. AUTORIDAD SANCIONATORIA. <Articulo no compilado en el Decreto
Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del
mismo Decreto 780 de 2016> Cuando sea el caso iniciar o adelantar procedimiento
sancionatorio, practica de pruebas o investigacion, la competencia sera de las Direcciones
Territoriales de Salud. Cuando se deba practicar pruebas fuera del territorio de una direccion
seccional, distrital o local de salud, el jefe de la misma podra comisionar al de la otra direccién



para su practica, caso en el cual sefialara los términos de su duracion.

ARTICULO 73. VIGENCIA DE LA SANCION. <Articulo no compilado en el Decreto
Unico Reglamentario 780 de 2016. Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo 4.1.1 del
mismo Decreto 780 de 2016> Cuando una sancién se imponga por un determinado periodo
tiempo, éste empezara a contarse a partir de la ejecutoria de la providencia y se computara para
efectos de la misma, el tiempo transcurrido bajo una medida de seguridad o preventiva.

ARTICULO 74. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto 559 de 1991.
Publiquese y cimplase.

Dado en Santa Fe de Bogota, D. C., a 12 de junio de 1997.
ERNESTO SAMPER PIZANO

La Ministra de Justicia y del Derecho,
Alma Beatriz Rengifo Lopez.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Ivan Moreno Rojas.

La Ministra de Salud,

Maria Teresa Forero de Saade.

El Ministro de Educacion,

Jaime Nifio Diez.

El Ministro de Comunicaciones,

Saulo Arboleda Gomez.
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