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Por la cual se hace una designacién en comisién para situaciones especiales
a la planta externa del Ministerio de Relaciones Exteriores

LA DIRECTORA DE ASUNTOS ECONOMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES
ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DE LA
MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES

en el ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confiere los articulos 35 al 40,
53 y 62 del Decreto Ley 274 de 2000, los numerales 17 y 19 del articulo 7 del Decreto 869
de 2016, el articulo 11 del Decreto 0658 del 21 de mayo de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 33446 del 8 de mayo de‘2023, fue inscrito JUAN SEBASTIAN BALLEN
CHAPARRO, identificado con cédula de ciudadania numero 1.020.733.620, en ia categoria de
Tercer Secretario, dentro del escaiafon de la Carrera Diplomatica y Consular.

Que el literal c. del articulo 37 det Decreto Ley 274 de 2000 seflala que, |a frecuencia de los lapsos
de alternacién se contabilizara desde la fecha en que el funcionaric se posesione o asuma
funciones en ei exterior, 0 se posesione del cargo en planta interna, segln el caso. Iguaimente, en
el caso dei lapso de alternacién previsto en el literal b. ibidem, también constituiran excepciones
aquelias circunstancias de especial naturaleza calificadas como tales por la Comisién de Personal

de la Carrera Diplomatica y Consular.

Que el literal b. del articulo 53 del Decreto Ley 274 de 2000 indica que, para desempefar en el
exterior el cargo dentro de la categoria del escalafén de la Carrera Diplomatica y Consular a la
cual perteneciere, sin cumplir la frecuencia dei lapso de alternacion dentro dei Territorio de la
Republica de Colombia a fa que se refiere el articulo 37, literal b., de este Estatuto, previo concepto
favorable de la Comision de Personal de la Carrera Diplomatica y Consular.

Que mediante Acta 907 del 30 de enero de 2025, la Comisién de Personal de la Carrera
Diplomatica y Consular en ejercicio de la funcidén que le asigna el literal c. del articulo 73 del Decreto
Ley 274 de 2000, aprueba interrumpir el lapso de alternacion en planta interna de JUAN
SEBASTIAN BALLEN CHAPARRO. ‘

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Comisién para situaciones especiales. Designese en comisién para situaciones
especiales a la planta externa a JUAN SEBASTIAN BALLEN CHAPARRO, identificado con
cédula de ciudadania nimero 1.020.733.620, en el cargo de Tercer Secretario de Relaciones
Exteriores, cédigo 2116, grado 11, de la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores,
adscrito a la Embajada de Colombia ante el Gobierno de Hungria.
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Continuacion de la Resolucion “Por fa cual se hace una designacion en comision para sifuaciones
especiales a la planta externa del Ministerio de Relaciones Exteriores”

PARAGRAFO. JUAN SEBASTIAN BALLEN CHAPARRO es funcionario inscrito en el escalafén
de la Carrera Diplomatica y Consular, en la categoria de Tercer Secretario.

ARTICULO 2. Erogaciones. Las erogaciones que ocasione el cumplimiento de la presente
resolucion se pagaran con cargo a los presupuestos del Ministerio de Relaciones Exteriores y su

Fondo Rotatorio.

ARTICULO 3. Comunicacion. Correspondera a la Direccién de Talento Humano del Ministerio de
Relaciones Exteriores la comunicacién de la presente resolucion en los términos que establezca
la norma.

ARTICULO 4. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.‘, a

| R\ W V.

Y
ADRIANA DEL ROSARIO MENDOZA AGUDELO KR 25
Directora de Asuntos Econdmicos, Sociales y Ambientales
Encargada de las Funciones del Despacho de la
Ministra de Relaciones Exteriores
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