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El Ministerio de Relaciones Exteriores y
su Fondo Rotatorio de acuerdo a lo es-
tablecido en la normatividad vigente for-
mulo el plan de accion institucional, en el
cual se definieron actividades enfocadas
al cumplimiento de las metas definidas
en el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan
Estratégico Estratégico Sectorial e Insti-
tucional y las cinco politicas de desarro-
llo administrativo definidas en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

En el transcurso del afio y con el fin
de garantizar este objetivo, dicho plan

fue modificado y actualizado en cinco
ocasiones en aras de garantizar que
las acciones a desarrollar estuvieran
enmarcadas en este proposito y res-
pondieran a las necesidades de la poli-
tica exterior del Pais.

Como resultado de estas actualiza-
ciones, a 31 de diciembre el plan de
accion institucional presentd una eje-
cucion del 99,56% considerado sa-
tisfactorio, de acuerdo a los rangos
definidos en la metodologia de segui-
miento al plan de accion institucional,

Cumplimiento Plan de Accién Institucional
vigencia 2016

la cual hace parte del Sistema Integral
de Gestion de la Entidad.

En comparacion con la vigencia 2015,
la ejecucion alcanzada fue inferior en
un 0.31%, teniendo en cuenta factores
externos que afectaron el normal de-
sarrollo de las actividades como cam-
bios en la agenda bilateral y fenome-
nos naturales.

Cumplimiento del
99,56% considerado

satisfactorio
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Ejecucion Plan de Accidn Institucional
vigencla 2016
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716,21%

56,2%

24,13%
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Cumplimiento Plan de Accién Institucional
Objetivos Estratégicos y de Calidad

99,37% 99,73%

Impulsar el desarrollo social y economico

Fortalecer la politica migratoria y el ser-
3 i e POt gratonay ' "]00/[] 4 de las regiones de frontera y su integra- 100%

vicio consular. » ; :
cion con los paises vecinos.
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Cumplimiento Plan de Accién Institucional

Objetivos Estrategicos y de Calidad

Fortalecer institucionalmente el Minis-
terio de Relaciones Exteriores y su Fon-
do Rotatorio.

Implementar y fortalecer herramientas y
modelos que permitan mejorar la efica-
cia, eficiencia y efectividad del Sistema
Integral de Gestion.

100%

100%

8

Consolidar la oferta y la demanda de
cooperacion internacional en funcion
de los objetivos de politica exterior
que sirvan a los intereses fundamen-
tales del pais.

Desarrollar y fortalecer las habilidades,
aptitudes y conocimientos del Talento
Humano.

100%

100%
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Cumplimiento Plan de Accién Institucional
Politicas de Desarrollo Administrativo

98,88% 100% 100% 100% 100%
Gestion Misional y Transparencia, Gestion del Eficiencia Administrativa Gestion Financiera
de Gobierno Participacion y Servicio Talento Humano

al Ciudadano

La politica Gestion misional y de gobierno tuvo un cumplimiento del 98,88% teniendo en cuenta los cambios en la agenda
bilateral y fendmenos naturales
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Direccion Administrativa y Financiera

Direccion de América

Direccion de Asia, Africa y Oceania

Direccion de Asuntos Culturales

Direccion de Asuntos Economicos, Sociales y ambientales
Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales

Direccion de Asuntos Politicos Multilaterales
Direccion de Cooperacion Internacional

Direccion de Europa
Direccion de Gestion de Informacion y Tecnologia

) Embajadas de Colombia en Asia 1 OU[yu )} Embajadas de Colombia en Africa 1 OU[yu ) Embajadas de Colombia en Ocean: 1 OU[yu

Direccion de Asuntos Migratorios, Consulares y Servicio al Ciudadano

Direccion de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Direccion de la Academia Diplomatica

Direccion de Mecanismos de Concertacion e Integracion Regionales
Direccion de Soberania Territorial y Desarrollo Fronterizo
Direccion de Talento Humano

Direccion del Protocolo

Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza
Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional
Oficina de Control Interno Disciplinario

Grupo Interno de Trabajo de Licitaciones y Contratos
Grupo Interno de Trabajo de Servicios Generales

Grupo Interno de Trabajo Lucha Contra las Drogas

Cumplimiento Plan de Accién Institucional
por Areas - Vigencia 2016

) Embajadas de Colombia en Ameérica 99 820/0 )} Embajadas de Colombia en Europa 98 430/0
y 7
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La informacion de la gestion
institucional adelantada durante la
vigencia 2016 se encuentra disponible
en el informe de gestion publicado en la
pagina web del Ministerio de Relaciones
Exteriores en el siguiente link:
http://www.cancilleria.gov.co/

ministry/planeacion/informe-gestion

En caso de tener alguna observacion
O comentario sobre el seguimiento
del Plan de Accion Institucional, por
favor remitirla al correo electronico:

planeacién@cancilleria.gov.co



