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PUBLICACION CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA ENCARGOS
{29 de julio de 2024)
PROCESO # 01

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, criterio unificado de la CNSC del
13 de agosto de 2019 y la Guia para la provision de empleos de carrera administrativa mediante encargo, la Direcciéon de Talento Humano del Ministerio de
Relaciones Exteriores, informa que los siguientes servidores publicos cumplieron la verificacion de cumplimiento de requisitos, frente a los empleos que se
describen a continuacion:

EMPLEO A PROVEER MEDIANTE ENCARGO SERVIDOR PUBLICO QUE CUMPLE REQUISITOS VERIFICACION GUMPLIMIENTO REQUISITOS
i | TIPODE | DENOMINAGION |l i CANTIDAD | e o et e e ESTUDIOS || EXPERIENCIA || APTITUDES ¥ || EvALUACION | SANCION -
“CNSC || VACANTE | DELEMPLEO .| CODIGO || GRADO |l acanTEs | (CEPULA | NOMBRE COMPLETO | EMPLEO TITULAR CanIeo MEFCL | - MEFCL - || HABILIDADES | DESEMPERO || DISCIPLINARIA
PROFESIONAL ELAIDA INES OLIER | PROFESIONAL
216071 | DEFINITIVA | con e Snioie | 2028 | 18 || uNO (1) 45.756.262 | w0 eoaoratoans | 2028 | 13 |cumPLE | cumPLE | CUMPLE | CcuMPLE NO
KAREN LORENA PROFESIONAL
N 1.010.162.804 || Srn o B LI N | Especiatizape | 2028 | 12 |cumple| cumpie | cumpLe || cumpLe NO
21'6141 PEFINITVA ESPECIALIZADO 20‘28 b oes (2) NANCY RODRIGUEZ PROFESIONAL ; 0 - '
51.971.694 | o UrEnaTARs | 2044 | 11 fcumpte || cumpLe | cumple | CUMPLE NO
MYRIAM ESTELLA TECNICO
211189 || DEFINITIVA TECNICO 3100 | 18 | uNo() 51.694.718 [ (oA HHERRERA OP=RATIVO 3132 | 14 |cumPLE| cuMPLE | GCUMPLE || cumpLE NO

Cuando exista pluralidad de servidores ptiblicos para proveer un empleo mediante encargo y se encuentre interesado en ser designado, debe remitir dentro
de los tres (3} dias habiles siguientes a la publicacidn, su manifestacion de interés diligenciando el formato del micrositio “Procesos de encargos”y enviarlo
firmado al correo electrénico provisionencargos@cancilleria.gov.co. Ahora bien, si una vez consolidadas las manifestaciones de interés persiste la pluralidad de
servidores en el mismo empleo {nivel y grado), se aplicarédn los criterios de desempate en el orden establecido en el numeral 8.4.4. de la Guia para la provision
de empleos de carrera administrativa mediante encargo. -




Cancilleria

En los casos en los que producto de la revision de cumplimiento de requisitos para el empleo objeto de encargo, resulte un Unico servidor favorecido en el
empleo objeto de revisién, se procedera directamente al tramite de la expedicidon del acto administrativo.
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