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Firma del Supervisor Jerarquico Firma del Gerente Publico
“El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposicic paralap 6n de datos p: ", y sus decretos reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Datos Pe
El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley a través del correo i
Sus datos pueden ser itidos y/o a nivel nacional

Lair ion aqui regis tiene como finalidad hacer seguimiento a los acuerdos de gestion de los Gerentos Publicos de la Entidad.
3 gov.co, o a la direccion: Carrera 5 No 9 - 03 Edificio Marco Fidel Suérez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.
Yy/o interacional. Mayor informacién para conocer nuestra Politica de Ti de Datos Pe y los cambios que sep en ella en http://www.cancilleria.gov.co”.
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