REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE RELACIONES EXTER|ORES§

RESOLUCION NUMERO

Por medio de la cual se aprueba la actualizacién e implementacion de las Tablas de
Retencién Documental del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio

LA VICEMINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES

En uso de sus facultades conshtuczonales y legales y en especial de los que le
confieren el articulo 208 de la Constitucion Politica, los articulos 59 y 61 de la Ley 489
de 1998, el articulo 8 del Acuerdo 004 de 2019 y el numeral 17 del articulo 7 del
Decreto 869 de 2016 vy,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 8, dispone que es obligacion del
Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion.

Que el articulo 11 de la Ley 594 del 14 de julio del afo 2000, Ley General de Archivos,
establece que es obligatorio para las entidades del Estado, crear, organizar, preservar y
controlar los archivos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y de orden
original, el cnclo vital de los documentos y la normatlwdad archivistica vigente.

Que el Archwo General de la Nacion, mediante Acuerdo No. 004 del 30 de abril de 2019,

“Por el cual se reglamenta el procedimiento para la elaboracion, aprobacion, evaluacién y
convalidacion, implementacion, publicacion e inscripcion en el Registro unico de Series
Documentales — RUSD de las Tablas de Retencion Documental — TRD y Tablas de.
Valoracién Documental — TVD”, determind su ambito de aplicaciéon a las entidades del
orden nacional, distrital y municipal y privadas que cumplen funciones publicas.

Que el Articulo 8 del citado Acuerdo, establece que las Tablas de Retencién Documental
deberan ser aprobadas mediante acto administrativo expedido por el Representante
Legal de la entidad, previo concepto emitido por el Comite Instltucmnal de Gestion y
Desempeno de acuerdo con la Resolucién 8783 de 2017

Que las Tablas de Retencién Documental son un instrumento archivistico necesario para
la adecuada gestion de los documentos y archivos del Estado, lo que permite disponer de
archivos técnicamente organizados, garantizando la proteccién de la |nformaC|on publica y
del patrimonio documental.

Que las Tablas de Retencion Documental reflejan el valor primario y $ecundario de los
documentos producidos y recibidos por el Ministerio de Relaciones Exieriores y su Fondo
Rotatorio, con miras a su conservacion definitiva o su eliminacion y que su aprobacion
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favorece la conservacion del patrimonio documental del pais, facilitando a su vez la
adecuada organizacién de los documentos y por consiguiente el accesp ciudadano a la
informacion puablica. :

Que las Tablas de Retencion Documental son producto de analisis |de la estructura
organica de la entidad, asi como las funciones y los documentos que seigeneran en cada
una de las dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio.
Estas muestran agrupaciones documentales en series y subseries documentales, su
tiempo de permanencia o retencion, su valoracién, disposicion final y los ;procedimientos a
segulir para su aplicacién. : '

Que el 22 de marzo de 2018 se recibi6 el Certificado de Convalidacion de las Tablas de
Retencion Documental por parte del Archivo General de la Nacion, cdmo resuitado del
proceso de la anterior actualizacién y que este se encuentra publicado en la pagina web
de la entidad. ' : '

Que mediante Acta del 04 de Junio de 2019, los miembros del Comité institucional de
Gestion y Desemperfio del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio,
emitieron concepto favorable a la -actualizacion e implementacion de las Tablas de
Retencion Documental. Los cambios se realizaron atendiendo a los criterios sefialados en
el Titulo 5 del Acuerdo No. 004 del 30 de abril de 2019.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Objeto - Aprobar la actualizacidn e implementacion de las Tablas
de Retencion Documental del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio
que se listan a continuacion:

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA CODIGO
Grupo Interno de Trabajo de Prensa y Comunicacion Corporativa GPCCD
Grupo Interno de Trabajo de Formacién Diplomatica GFD
Grupo Interno de Trabajo de Integracion Fronteriza GIF
Grupo Interno de Trabajo de Gestién de Informacion GSi
Grupo Interno de Trabajo de Asuntos Maritimos y Aéreos ' GAMA

Grupo interno de Trabajo de Seguimiento a las Ordenes y Recomendaciones GSORO
de los Organos Internacionales en materia de DDHH '

Grupo Interno de Trabajo de Determinacion de fa condicion Refugiado GDCR

Grupo Intermo de Trabajo de Asuntos de Proteccién sobre Derechos

Humanos GADPH
Grupo Interno de Trabajo de Cooperacion Multilateral i GCM
Grupo Interno de Trabajo de Nomina : GNM
Grupo Internc de Trabajo de Prestaciones Sociales GPS
Grupo Interno de Trabajo de Archivo | GACAF
Grupo Interno de Servicios Administrativos ' GSA

Grupo Interno de Trabajo de Asuntos consulares _ GAUC
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Tablas de Retencién Documental del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatono
? | GPSN
GECAI

Grupo Interno de Trabajo Pasaportes sede Norte
Grupo Internoc de Trabajo de Estadisticas Consulares y Anahsrs de

Informacién
ARTICULO SEGUNDO.- Vigencia y Derogatoria. La presente Resolucuon rige a pamr de

la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los

Aprobd: Embajador Carlos Rodriguez Bocanegra — Secretario Generaﬂjy
%lvo

Rewsél Luis Armando Lopez Benitez-Director Administrativo y Financiero
Revisé: Claudia Liliana Perdomo Estrada- Jefe Oficina Asesora Juridica Interna

J__ﬁfroyecto Hivon Maritza Sanahria-Coordinadora Grupo interno de Trabajo de A




