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Las Misiones de Colombia en el exterior en
conjunto con las Areas Internas del
Ministerio de Relaciones Exteriores, con

o
Acclones en el corte a 30 de septiembre de 2022,
formularon 10.242 acciones estratégicas a
Plan d E A : I i Il n desarrollar durante el 2022.
A continuacion, se presentan las acciones
Corte a 30 de septiembre de 2022 programadas por el Ministerio de Relaciones

Exteriores, agrupadas de acuerdo a su
distribucion geografica.
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Resultados - Corte a 30 de septiembre de 2022 |
Embajadas

en Europa

Embajadas

en America

3.999

Colombia

2103

( Embajadas en

Asia, Africa y Oceania

1.541

Durante el 2022 se ejecutaran

10.242

acciones estratégicas
compiladas en el Plan de Accion
Institucional
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Las Misiones de Colombia en el exterior en
conjunto con las Areas Internas del
Ministerio de Relaciones Exteriores, de
acuerdo a los lineamientos vy Ia

Avances del metodologia de seguimiento, ejecutaron

con corte a 30 de septiembre de 2022,

® ~ 8.324 acciones estratégicas equivalentes

an e cclon al 81,3% del Plan de Accién Institucional.
Corte a 30 de septiembre de 2022 A continuacion, se presenta el grado de
avance correspondiente a las Misiones y

Areas Internas, desagregado
geograficamente.
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Avances - Corte a 30 de septiembre de 2022 L. :
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" América TRk
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Areas en
Colombia

‘76,1%

Hasta el 30 de septiembre de an £ ' , Oceania
2022 se ha ejecutado el h
J ‘ | 12,7%

81,5%

del Plan de Accion Institucional,
esto equivale a 8.324 acciones
estratégicas
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l,\;ance del Plan de Accién
Areas Internas

Corte a 30 de septiembre de 2022

Area Interna Avance Area Interna Avance

Direccion Administrativa y Financiera 70,6% Direccién de la Academia Diplomatica 69,6%
Direccion de América ) 71,4% Direccién de Mecanismos de Concertacion e o
Direccion de Asia, Africa y Oceania 50,0% Integracién Regionales 77,8%
Direccic:)n de Asuntos Cultu,rale‘S ' 81,1% Direccién de Soberania 79,4%
E;;ek;(;lr?gges AELTIIRE BERNEIEEs, SOTRIES Y 79,3% Direccién de Talento Humano 82,1%
Direccion del Protocolo 75,8%

Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales 27,3%

. . . . Direccion para el Desarrolloy la Integracion

Dlregglon dg Asuntos Migratorios, Consulares y 88.3% Frlcrmtelrizap ' " Y graci 73,3%

Servicio al Ciudadano , Grupo Interno de Trabajo de Determinacion de la

Direccion de Asuntos Politicos Multilaterales 64,0% Conlzlicién de Refugiach) 100,0%

Direccion de Cooperacion Internacional 72,0% Grupo Interno de Trabajo de Prensa y =719

Direccion de Derechos Humanos y Derecho 63.3% Comunicacion Corporativa e

Internacional Humanitario =70 Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo 68.8%

Direccién de Europa 80,0% O;ganlzamonal '
Oficina Asesora Juridica Interna 37,5%

Direccion de Gestion de Informacion y Tecnologia 76,2% Oficina Control Interno Disciplinario 69,2%

El avance total del las Areas Internas fue del 76,1%, equivalente a la ejecucion de 1601 acciones estratégicas



