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SERIE - SUBSERIE Tipos Documentales GESTION | CENTRAL cr mis
31 HISTORIALES Serie documental
Subserie documental que se ordena por paises. El tiempo de
retencion en el Archivo de Gestion surte a partir de la
HISTORIALES DE MECANISMOS O terminacion del tramite, culminado este periodo se transfieren
31.395 INSTANCIAS BILATERALES O 5 10 X los documentos originales al Archivo Central para su
¥ MULTILATERALES EN MATERIA MIGRATORIA conservacioh fotal. Constituye parte del patrimonio histérico
T del Ministerio, debido a que permite conocer informacion de
Y CONSULAR : ’ 1 :
los Mecanismos bilaterales y multilaterales, en materia
migratoria y consular.
¥ : Papel - Electronico
Instrumento internacional -PDF/A
3 Papel - Electrénico
Acta del mecanismo -PDF/A
. Papel - Electronico
Informe del mecanismo -PDFA
Papel - Electronico
Nota verbal -PDFA 2
) Papel - Electronico
Concepto del mecanismo -PDFA
il Papel - Electronico
Comunicaciones -PDFIA
El tiempo de retencion en el Archivo de Gestion surte a partir
de la terminacion del tramite, culminado este periodo se
) transfieren los documentos originales al Archivo Central para
31.326 HISTORIALES DE POLITICAS MIGRATORIAS 5 10 X su conservacion total. Consfituye parte del patrimonio
historico del Ministerio, debido a que pemite conocer
informacion de las- politicas migratorias bilaterales y
multilaterales.
Instrumento internacional Pepel - Elacironios
- PDF/A
. Papel - Elgctronico
Acta del mecanismo -PDF/A
: Papel - Electronico
Informe del mecanismo -PDFA
Papel - Electronico
Nota verbal _PDFIA
Concepto del mecanismo Pl Beobiilon
P -PDF/A

Elabord: Natalia Mufioz Gomez / Edier Perdomo

Una vez impreso este documento ‘se considera copia no controlada

FV: 0171112019




Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GD-FO-03
NOMBRE: GESTION DOCUMENTAL / TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL VERSION: 10
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPOQ INTERNO DE TRABAJO DE ARCHIVO Hoja 2de 2

DEPENDENCIA JERARQUICA: DIRECCION DE ASUNTOS MIGRATORIOS, CONSULARES Y SERVICIO AL CIUDADANO SIGLA OFICINA: DM-DSG-DIMCS-GAMG
OFICINA PRODUCTORA: GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE ASUNTOS MIGRATORIOS
cODIGO TIEMPO DE RETENCION | DISPOSICION FINAL
SUBSERES SOPORTE O PROCEDIMIENTO
. FORMATO ARCHIVO | ARCHIVO )
SERIE - SUBSERIE Tipos Documentales GESTION | CENTRAL CTIE|M
. Papel - Electrénico
Comunicaciones -PDF/A
65 SOLICITUDES Serie documental
Una vez cumplido el trémite se conserva por dos afios en
Archivo de Gestidn, culminado este periodo se transfiere al
Archivo Central para su conservacion por diez afios mas y
65173 SOLICITUDES DE iNFORMACICIN 2 10 X posterior eliminacion, a través de la técnica de picado

realizado por el GIT de Archivo previa elaboracion de Acta de
Eliminacion. Debido & que no poses valores secundarios.
Coresponde a las comunicaciones y solicitudes de
informacion de Asuntos Migratorios.

Comunicacion de solicitud

Papel - Electronico
- PDFIA

Derecho de Peticion

Papel - Electronico
- PDF/A

Comunicacion de respuesta

Papel - Electronico
- PDF/A

Comunicacion Informativa

Papel - Electronico
- PDF/A

Convenciones:

CT = Conservacion Total
E = Eliminacién

M = Reproduccion por medio técnico (microfimacion, digitalizacion, fotografia)

S = Seleccion
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