io de Relaci Ext
de

Republica de Colombia
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO nogo.o“ GH-FO-171
NOMBRE: GESTION DEL TALENTO HUMANO/ SEGUIMIENTO A LA GESTION DE LOS GERENTES PUBLICOS VERSION: 1
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: TODOS LOS PROCESOS PAGINA: 1 de 1
[NOMBRE GERENTE PUBLICO: Adriana_Mendoza Agudelo [iGENCIA: | 2017
AREA O DEPENDENCIA EN LA QUE SE DESEMPERA: Direccién de Mecanismos de Concertacion e Integracion Regionales |
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i i ici i i % % % 9 % 25% 20% ' en el anlace
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Coordinar las actividades
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de la Presidencia Pro Témpore de Archivo fisico
. o la Alianza del Pacifico N sty
Promover y consolidar la [0,2 (obligaciones Sin avance Documentos de | Ubicacién JR212,
presencia y posicionamiento Impulsar el cumplimiento aoocsmam_mmf aci:_m el apoyo, PCy oc_._oox .am
de Colombia en instancias de los objetivos trazados 0,2 (preparacion Elaboracion de los documentos primer comunicaciones cada E:o_o:m:o._ y
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para la defensa y promocién de la Alianza del Pacifico, |S"CUeNtros) + 0,3 Alianza del Pacifico desarrollard a FO-12 para :zum\.\a_:_m_m%,w:
de los intereses nacionales. ‘[(implementacién partir del 1 de reuniones intra e mqmvo_z.rnoa\w:mm\
de compromisos) ) julio de 2017. interinstitucionales | MecanismosCRel
Implementar los compromisos R/SitePages/Inicio.
adquiridos por Colombia en su aspx
calidad de Presidencia Pro
Témpore de la Alianza del Pacifico
Coordinar las actividades
programadas durante el ejercicio Archivo fisico
de la Presidencia Pro Témpore de ubicacién JR212
Promover y consolidar la [0,2 (obligaciones lla Comunidad Andina | Documentos de PC y outlook am.
presencia y uommmmosmammza Impulsar el cumplimiento aonc_.:m:.m_mw.v + Elaboracién de los documentos La actividad se apoyo, cada funcionario, y
de Colombia en instancias de los objetivos trazados 0,2 (preparacién necesarios en el ejercicio de la llevé a om.co en woiu_:_nwo_o:mm carpeta compartida
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i jonales. @ la Comunidad Andina, (implementacién i de 2017 reuniones intra e | &r€POIN! .com/sites/
de los intereses naciona P . Implementar los compromisos ' interinstitucional MecanismosCRel
de compromisos) adquiridos por Colombia en su FRrnETshRiES R/SitePageslInicio.
calidad de Presidencia Pro aspx
Témpore de la Comunidad Andina
Tot|s - : = = T = S At os e k. e - 100%:- 55.3% - |- - 55.3%- |- - - = 100% |- 73.9%
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales): Coordinacién tematica para la preparacién de las Cumbres a realizarse en Colombia.
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