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RESOLUCION NUMERO
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Por la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
en la Carrera Diplomatica y Consular

LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 489 de 1998, el Decreto Ley
274 de 2000, el Decreto 1083 de 2015, y el numeral 17 del articulo 7 del Decreto 869 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 14 del Decreto Ley 274 de 2000, establece que el ingreso a la Carrera Diplomatica y Consular
se hara por concurso abierto en la categorfa de Tercer Secretario.

Que mediante Resolucion No. 1041 del 6 de febrero de 2023 se convocd al Concurso de Ingreso a fa Carrera
Diptomatica y Consular para el afio 2025,

Que mediante Acta No. 04 del 25 de abril de 2025, el Consejo Acadéemico de la Academia Diplomatica
establecid la lista de veintiocho (28) elegibles para el ingreso en periodo de prueba en |a categoria de Tercer
Secretario de los aspirantes que realizaron el Curso de Capacitacion Diplomética y Consular 2024,

Que en la lista de elegibles remitida por la Academia Diplonﬁética oc_uparbn del décimo quinte al décimo
séptimo puesto las siguientes personas:;

21 BELTRAN RAMIREZ MATEO ANDRES 1.000.251.328 85,71
22 GONZALEZ CAMELO SANDRA PATRICIA 52.422.724 95,63
23 ERASO GARCIA SEBATIAN ©1.107.094.616 95,63
24 BURITICA GOMEZ ALEJANDRO 1.128.445.853 : 95,58

Que el articulo 23 del Decreto Ley 274 de 2000, establece que los aspirantes seleccionados de conformidad
con la lista de elegibles serdn nombrados en periodo de prueba, en el cargo de Tercer Secretario 0 su
equivalente en planta interna, por el término de un afio.

Que el articulo 12 del Decreto Ley 274 de 2000, establece que las equivalencias entre las categorias en el
escalafén de Carrera Diplomatica y cargos en planta interna para el caso del Tercer Secretario corresponde
a Tercer Secretario.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera
Diplomatica y Consular, a MATEQ ANDRES BELTRAN RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania
namero 1.000.251.328, en el cargo de Tercer Secretario de Relaciones Exteriores, cédigo 2116, grado 11, de
la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores, actualmente vacante.

ARTICULO 2. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba deniro de la Carrera
Diplomatica y Consular, a SANDRA PATRICIA GONZALEZ CAMELOQ, identificada con cédula de ciudadania
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ndmero 52 422 724, en el cargo de Tercer Secretario de Relaciones Exteriores; codigo 21186, grado 11, de Ia
planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores, actualmente vacante.

ARTICULO 3. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera
Diplomatica y Consular, a SEBASTIAN ERASO GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.107.094.616, en el cargo de Tercer Secretario de Relaciones Exteriores, codigo 2116, grado 11, de la planta
global del Ministerio de Relaciones Exteriores, actuaimente vacante.

ARTICULO 4. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba deniro de la Carrera
Diplomatica y-Consular, a ALEJANDRO BURITICA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania namero
1.128.445.853, en el cargo de Tercer Secretario de Relaciones Exteriores, codigo 2116, grado 11, de la planta
global del Ministerio de Relaciones Exteriores, actualmente vacante.

ARTICULO 5. El periodo de prueba a gue se refiere este articulo tendra un término de un (1) afio contado a
partir de la fecha de posesion de acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 del Decreto Ley 274 de 2000.
Finalizado el periodo de prueba, el funcionario serd evaluado y calificado por la Comisién de Personal, de
conformidad con las reglas previstas en el citado decreto. Si el resultado de la evaluacion de desempefio es
satisfactorio en el gjercicio de sus funciones, el empleado adquirira los derechos de carrera y debera ser
inscrito en el registro del escalafén de la Carrera Diplomatica y Consular.

PARAGRAFO. Sino se supera el perlodo de prueba, una vez en firme la calificacién, la persona sera retirada
del servicio mediante resolucion motivada. '

ARTICULO 6. Comunicacién. Comunicar el contenido de la presente resolucion, a través de la Direccién del
Talento Humane.

ARTICULC 7. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a

08 Ju 2005
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