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PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) |NOMBRES
PIMIENTO BOARRERA MARIA CRISTINA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX0 NACIONALIDAD PAlS
cc CE PAS No. 22488175 r M coL. EXTRANIERO Colambia

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO
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IMARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD AFRCEADC (LOS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A
110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

T EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO: Basics Frimaris
PRIMARIA lsscuummlusm FECHA DE GRADO
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Eula ¢y Na sido Impresa por ef servicar pablico y pueds contener nlqﬂnﬂ;»{m ne valkdada

£ ACIONE St EXPERIENCIA LABGRAL O DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL
I CTUAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA |PRIVADA |Pais

EMPRESA O ENTIDAD

PROCOLOMBIA X Colomola
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boiver CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRO

Dia 07 MES 06 ANO 2007 oia 01 MES 04 ANO 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlie/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_gl_pl_person... 081042015



Hoja de vida del funcionario

Pigina 2 de 3
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pails
Ministerio de Refaciones Exteriores - ONU X Colomaia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Botvar CARTAGENA
TELEFONOS PECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DA 02  ™MES 11 ARO 2004 pia 28 wMes 02 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Secretaria
—t e s

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAls
Mmisterio de Relacknes Extericres - Consulade Chicage X Cosombea
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia 12 MES 11 ARO 7003 pia 29 MES 10 ARO 200+
CARGO O CONTRATO DEPFENDENCIA DIRECCION
Auntiar De Misidn Diplomética
—— -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAlS
YA TV AMERICAS INTERNACIONAL S A x Colompia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 0: MES 04 ANO 2002 pia 15 MES 10 ARQ 2003
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Oir Aoministrativa y Comerdal Gerencia
S ———————
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
s -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAlS
Movimlerto S: Colombia X Colomba
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECMA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 MES 04 ANO 2000 oia 30 MES 05 ARO 2002
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coordmadora Programitica
—————— e e e e
El_ﬂP_LEgg_CO:_T‘RATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PALS
YA TV AMERICAS INTERNACIONAL S.A x Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 01 MES 0] ARO 2000 DIA 30  MES 06 ARO 2001

CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Dir Acministrativa y Comercal Gerencia

T S e  —

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pPais
CORPOCENTROS % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIROD
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Dia 25 MES 02 ANO 1997 oia 30 MES 11 ANO 1898
CARGO O CONTRAYO DEPENDENCIA DIRECCION
Directara de Proyectos Especia Gerencia Gerers!
e e ———————
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAIS
LUMINARIAS X Colombiz
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 0% MES 02 ARO 1986 pia 01 MES 17 ARO 1939
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Gerente Administrativa Gerenrcla

R PUBLICO O

FIRMA DEL

PMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1 D NO ©) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £
I NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EIERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
ICONTRATOS DE PRESTACION D€ SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATDS POR M1 ANOTADOS EN ZL FRESENTE FORMATO UNICO DE MOJA DE
\VID&, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95)

bocotlzeache

I00R PUBLICO O CONTRATISTA
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DEL S
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S DEL JEFE DE RECUR S HUMANOS Y/O CONTRATOS

OBSERVACIO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIL SUNIKISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN 5100
PRESENTADOS COMD SOPORTE,

oudac y fecha ' NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

£eta copea ha §ico impress per el servidor publics ¥ puede COnMEner infarmacian no validada,

UNEA GRATUTTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 038000917770 PAGINA WES: www.dalfp gov.co
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Ragicada Na.: 20154 I\unuu
Fecha: 0&/H4/2015 DE:21140 p.m
Bogota D.C.,
Doctora

MARIA ANGELA HOLGUIN CUELLAR
Ministra de Relaciones Exteriores

Calle 10 5 -51

Palacio San Carlos

Bogota D.C.

Respelada safiora Ministra.

De manera atenta, me permito informarle que !a Comisidn Evaluadora del Mérito. de gue trats el
articulo 11 del Decreto Ley 770 de 2005, se reunid el dia 28 de abril del presente afio, con el
fin de estudiar Ia solicitud de compensacién excepcional de requisitos formulada por ese
Ministeric, para efectos de la provisidn del carge de Asesor Codigo 1020 Grado 16 del
Despacho de la Ministra, para ser provisto la sefcra MARIA CRISTINA PIMIENTO BARRERA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 42 488172 de Valledupar, de encontrarse
pertinente recomendar al Sefor Presidente de ta Republica, la compensacion de los requisitos

Sobre el particutar, le comunico que tal coma consta en el Acta N* 2015-001 de |z fecha antes
citada, se acordd.

En primer lugar es necesario pracisar que la compensacion de que trata el articulo 11 del
decreto Ley 770 de 2005 se da para la provision de empleos de libre nombramiento y remocion
y aplica en casos excepcionales cuando el candidato acredita una experiencia
sobresaliente en el caso de una disciplina, ocupacion, arte u oficio. Efectuada la anterior
precision, se encuentra frenta al caso objeto de estudio.

Por lo anterior, fa Comision considera que los requisitos de postgrado y experniencia profesional
exigidos para el desempefio el cargo de Asesor Codigo 1020, Grado 16 del Despacho de ia
Ministra de Ralaciones Exteriores, pueden ser compensados con la formacion y ia alta
experiencia profesional que acredita la candidato en cargos de Gerencia Administrativa y
encuentra pertinente recomendar al Sefor Presidente de la Republica la compensacion de los
requisitos requeridos para el desempefio del citado empleo

Cartnd e 1267, Hogots, DT Cokartia o Toline 134 ASE0G7 » Fac 341 U515 o Lo pratdta DIBO0D §17 770
Codga Passl 19577, et w03 30e ) @ el wid 00Ut Ca O 23
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La Comisién Evaluadora de los Méritos acordd por UNANIMIDAD recomendarle al Presidente
de la Republica autorizar fa compensacién de requisitos de la sefiora MARIA CRISTINA
PIMIENTO BARRERA, para ser nombrada en el cargo de en el cargo de Asesor. c6digo 1020
Grado 16. de la planta de personal del Despacho de la Ministra de Relaciones Exteriores

Es de aclarar que la anterior recomendacion de compensacién opera unicamente para el
ejercicio del empleo del cual se solicitd”

Cordialmente,

ANA CABALLERO DURAN
Directora

048



