FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1045, 480 y 441 de 1998}

Libarted y Osden ENTVMO RECERTORA

[ B DATOS PERSONALES

FRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO [ © DE CASADA ) NOMERES

Castro Benetti Juan Guillermo

COCUMENTO DE IDENTIFICACON | sexo | macronacnap PAls

cC @CE I PS No 79381415 F M@ COL @EXTRANIERO [ Colombia s
LASRETA MUTAR - =1
FRIMERACIASE (' SEGUNDACLASE ‘X NUMERO 7eMtde DM 04

: FORMACION ACADEMICA]

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTINO GRADO APRCBADD ( LOS GRADCS 0€ 1o Aso DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDS GRADOS 20, A 110, DE

EDUCACION 0ASICA SECUNDARIA Y MEDXA )

EOUCACION BASICA 7ITULO OBTEMDO. BACHILLER ACADEMICO
PRAARY | mcuwvoama | mesw | FECHA DE GRACO 1
12 ;ofm "klullnib"”"alxl MES 6_5 ARO '1884l |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICT, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TCTECNICA) TL (TECNOLEGICA), T (TECNOLGGICA ESPRCIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA)
ES(ESPECIALIZAGION), MO {MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOCTORADG O PHD).
RELACIONE AL FIRINTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (5! ESTA MA SIDO PREVISTA N Ut LEY) ) .
MODALGAD | No SEMESTRES | GRADUADO | NOMBAE OF LOS ESTUDOS : | TERMINACION | Mo DE TARETA
ACADEMCA | APROBADOS PR © TITALO CATENCO ! |mes| a0 FROFESONAL
UN X Economista (18181 | 17720
- — g2 ! . 3 TR T
ES X Especialista en Gestion Publica |19 93
—l = i ol | .
MG X Maestria en Economia 1 996
& - I A L o

Voe— p——

ESFECIFIOUE LOS IDKOMAYS DFERENTES AL ESPASCL GUE MABLA LEE ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8] O MUY BN (WD)

a L__meu{ Wud | Loescase |




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 429 y 443 de 1693)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERENCIA LABORAL O DE PRESTACION O€ SERVICIOS N ESTRICTO CROEN CRONOLOGICO COMENZANDC

POR L ACTYAL
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO WGENTE ) Al.i e
EMPRESA O ENTIDAG = . k: n;i:i—[ pRvana || e
Ministero de Defensa Nacional [ X | Colombia
L 05“774“5"‘7'6 T MUNCEND ‘ Co.ﬂ.ﬁeoﬂfﬂmo ENTIDAD
Cundinamarca Bogota www mingefensa,gov.co
reerowos FECHA DE INGRESO [T FECHA DE RETID.
31501 11 pia o s|mes (10l a0 (20 0.4l jo | mes [ larol
CARGO O CONTRATO ACTUAL  DEPENGENCA ‘  DIRECCION
Director Relac Internacionales  Viceministerio de Defensa C 54#26.25
EMPLEC O CONTRATOANTERION =
EVERESA O ENTIDAD | “pomica | peivana IS
Agencis Nacional de Mineria [ X ' | Colombia
CEPARTAMINTD : waweme CORRED ELECTRONICO ENTIOAD
Cundnamarca Bogota PAWANM gOov.Co
JmEFONDS FECHA DE INGRESO T recrapemtmo
R20 1999 oialtz] wes o9 A0 [20.12 00 bel mes) ol o204
CARGG © CONTRATO ACTUAL | DEPENOENGTA ’_ DIRECCION
Vicepresidents Promocion ___Presidencia [ __bnif:nmx.ssfmmam
EMPLED O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD T romica | pewaoa | | A5
Ministerio de Relaciones Exteriores X | Colombia
CEH‘R{'AiENw M'Cqﬂé i §— e —‘W—. - EL’ECVIW‘U ENTIDAD
Cundinamarca Bogota me cancilleria gov.co
TELEFONGS C ECHADE WGRESO T T mowcerenmo
38140 00 oial18) wmes o1 a0 (200! ow (14 meshg| a0 l2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA | DIRECCION
Director Asia, Africa y Cceania  Viceministerio de Relaciones Exteniores  ¢gjja 10 # 5-51 Palacio San Carlos
__EMPRESA O ENTIDAC iy CF L -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLCA | PRIVADA [ s
Camara de Comercio de Bogota X > GO IK:olm‘\‘\bh
DEPARTAMENTD MUWCIETG lcorRED ELECTROMECO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota www.ccb 0g.co
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO T recumoeremmo
{383 03 30 oal1a | mes 07] a%0 2008 O L17) Meslo 1 ARG 2002
f CARGO C CONTRATO M:rwu: ¥ - DEW PENDENCH 't Q"ﬂ'cm R

iGerente Internacional Negecios  Vicepresidencia | Av. Eldorado # 66-D-35



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 180 de 1998 480 y 441 de 1904}

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABCRAL O DE PRESTACION DE BERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDD

FOR EL ACTUAL
EMPLED ACTUML O CONTRATC WGENTE
EMPRESA O ENTIDAD - T pieuca | eenmoa 1 P
Ministerio de Comercio, lnduslria y Turismo X { Colombia
cerAmavente | smceo. CORRED ELECTRONTCD ENTIAD
Cundmamarca ; W MINCOMETIO GoY 0
mueovos | FECHA OE INGRESO I T FECHA DE RETRD
606 78 78 iazs| mesas.  ARo gmop] jola (13| MESI0.7 ARO 2008
CARGO O CONTRATO AGTUAL | DEPENDEACH DIRECCTON
Director integracidn Economica  Viceministerio de Comercio JCalle 28¢ 13—A-15
) EMPLED O CONTRATO ANTEROR T [T =
EMPRESA O ENTIDAD [ poaica | PRIvACA Pals
Departamento Nacional de Planeacion X F:olombaa
EPRRTAMENTO | a MUNIGIETD ;ba‘mco ELECTRONED ENTIDAD
Cundinamarca Bogota | v dinp gov.co
TELEFONOS T T romer mersso | Fecmoenznno
: . —
3815000 oir'30lmes 'as aR0  l19es| o [24 mesloe aRo 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL | OEFENDENGA DIRECCION
Coordinadar Comercio Extence y olfos Qrgcmn de Desarrofio Empresarial Calle 26 # 13~19
| EMPLEO O COMTRATOAMTERIOR N - o
FAORESA O ENTIDAD PUBLICA | PRVADA ws
Departamento Nacional de Planeacion | X Colombia
DEFIRTAVENTO ' wwore k:moaecmuco ENTDAD
Cundinamarca Bogots | s cop g 0
TELEFONDS _7 ST 'ﬁ_ccmosm'sﬁ ”:' S “.,,;, FECHACE RETRO
381 50 00 oialoal weslor| ako .s9.4) ;o_v_nnu_;]_uss 0.7) aR0 1,994
CARGO D CONTRATD ACTUAL | DEPENDENGIA DIRECCIOW
Profesional Especializado Unidad de Inversiones y Finanzas Piblicas I Calle 26 # 13 18
— meoocomwo.wmw |




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1965, 469 y 443 de 1994}

4. aa TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

—

INDIGUE L TIEMPD TOTAL DE SU EXPERENCIALABORAL EN NUMERD DE ANDS Y MESES

_ TIEME0 DE EXPERIENCIA
%WGW | %7”‘7 MESES
21 1"

SERWOOR PLELICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAADOR WOEPEMMENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANF I STD A0 LAGRAVEDAD DEL JURANENTO QUE S NOLX ) ME ENCUENTRO DENTRO D LAS CAUSALES GE INHABLIDAD €
INCOMPATIBILIDAD DEL DRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PURRICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACKON DE SERVICIOS CON LAADMNISTRACION PLSLICA

05 LOS EFECTOS LEGALES, CERTINGO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNKO GE HOJA OE
RACES, (ARTICULO So. DE LALEY 100%85) J

\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA

6. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTFICO QUE LA INFORMACIGN AQUI SUMINISTRADA HA SI00 CORSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
FRESENTADOS COMO SOPORTE




