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Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion, que modifica el articulo 2° de la Ley 1150

de 2007 DECRETO 1082 DE 2015

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: Direccion de la Academia Diplomatica Augusto Ramirez Ocampo

2. COMPETENTE CONTRACTUAL: Direccion ADMINISTRATIVA y FINANCIERA

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA

CONTRATACION:

La Carrera Diplomatica y Consular se encuentra regulada por el Decreto ley 274 de 2000, el cual establece
en su articulo 14: “El ingreso a la Carrera Diplomética y Consular se hara por concurso. Los concursos de
ingreso serén abiertos y tendran por objeto establecer la aptitud e idoneidad de los aspirantes a la Carrera
Diplomatica y Consular. El ingreso a la carrera s6lo podra hacerse en la categoria de Tercer Secrefario.

(..)

La seleccion de aspirantes a ingresar a la Carrera Diplomatica y Consular tiene como objetivo garantizar el
acceso de personal idoneo con base en el mérito mediante procedimientos que permitan la participacion, en
igualdad de condiciones, de quienes demuestren poseer los requisitos para ingresar.

El articulo 21 del Decreto 274 de 2000 establece que las pruebas o instrumentos de seleccién tienen como
finalidad apreciar la capacidad, idoneidad y potencialidad del aspirante. La valoracion de estos factores se
realizara a través de medios técnicos, que respondan a criterios de objetividad e imparcialidad, con
parametros previamente determinados.

El minimo de pruebas que deben aplicarse en los concursos de ingreso a la Carrera Diplomatica y Consular
para cada afio se establecen mediante Resolucion Ministerial, con base en la propuesta que hace el
Consejo Académico de la Academia Diplomatica. Conforme lo anterior, se expidio la Resolucion No. 3560
del 25 de mayo de 2017 “Por la cual se convoca el Concurso de Ingreso a la Carrera Diplomatica y
Consular para el afio 2019, en la que en el Capitulo Ill, articulo once, dispuso, que las pruebas o
instrumentos de seleccion dirigidos a los participantes se encuentran conformadas por dos (2) fases las

cuales son:

> Primera Fase (Pruebas de conocimiento): Las cuales conllevan pruebas acerca de
Comunicacion escrita en espafiol, Colombia, y el contexto Internacional y los retos para Colombia.

> Segunda Fase (Pruebas Evaluacion personal): La cual conlleva la prueba psicotécnica y la
entrevista.
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Como lo sefiala la citada resolucion, 1as pruebas escritas de conocimiento y competencias estan dirigidas a
evaluar los conocimientos y habilidades de los aspirantes en los aspectos sefialados en la primera etapa del
Concurso. Dichas pruebas son de caracter eliminatorio. Por lo anterior, se requiere contratar una persona
juridica que pueda prestar sus servigios profesionales para elaborar las preguntas, imprimir, empacar y
calificar, los examenes de la prueba psicotécnica de evaluacion de competencias.

4. OBJETO A CONTRATAR:

4.1. OBJETO

Prestacion de Servicios Profesionales para elaborar, imprimir, empacar, almacenar, custodiar, y
calificar, la prueba psicotécnica de evaluacion de competencias del Concurso de Ingreso a la
Carrera Diplomatica y Consular del afio 2019.

4.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

a) Identificacion del Clasificator de Bienes y Servicios:

Nombre |  Segmento |  Familia | Clase = - Producto
Cadigo 14 1" 15 33
UNSPSC Materiales y Productos Papel de Imprenta 'y Papel Cuadernillos o
14111533 de Papel Productos de Papel papel de escribir Formularios de Examenes
- 82
Cadigo - - 12 07
UNSPSC Serwc.|os~de Editoriales, Servicios de 15 o Impresion de Papeleria o
82121507 - Disefio de Artes Reproduccién Impresion formularios Comerciales
Gréficas y Bellas Artes
- 78
Cadigo - 12
UNSPSC Transisrrgcfﬁniienaje Manejo y Embalzje Em:)gque Servicio dOeZEmbaIaje
78121502 y de Material
y Correo
Cadigo 80 15
Servicios de Gestion 1
;Jo'\ﬁ?ss& Profesionales de Empresa | Asesoria de Gestion R Desarr(})_:lo de 00
y Administrativos ECUrsos Humanos
- 82
Caodigo - L 1 18
UNgpsc | Servicios Editoriales de Escrituray Senvicios Editoriales y 00
g2111800 | Diseno, Artes Grdficas | oy oiones de Soporte
y Bellas Artes
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b)  Especificaciones Técnicas Minimas del Bien ylo servicio: Las condiciones y requerimientos técnicos
minimos, se especifican de la siguiente manera:

1. EI Proponente debe tener el conocimiento y la experiencia en procesos de evaluacion masiva
de personal y entrega de resultados, con alto rigor de confidencialidad, calidad y seguridad,
como corresponde a un concurso plblico.

2. La prueba debe contar con los debidos tramites y autorizaciones de registro de marca ante la
Superintendencia de Industria y Comercio y con registro de Obra en la Direccién Nacional de
Derechos de Autor expedido por el Ministerio del Interior en Colombia.

3. La prueba debe ser presencial y aplicable en papel y lapiz, con cuademillos y hojas de
respuestas individuales para aproximadamente 750 evaluados.

4. La prueba debe haberse practicado con anterioridad un nimero de veces suficiente, para
garantizar técnicamente su aplicabilidad, confiabilidad y validez en la poblacion colombiana.

5. La prueba debe garantizar validez y confiabilidad por medio de muiltiples aplicaciones y con
individuos de diversas regiones del pais, a fin de que los resultados sean consistentes de
acuerdo con los factores de medicion de la prueba.

6. La prueba psicotécnica debe estar dirigida a profesionales de cualquier area del conocimiento,
y debe medir, diferenciar y valorar tanto las habilidades cognitivas (aptitud verbal y solucion de
problemas) como los rasgos de personalidad de acuerdo con el perfil requerido para el
diplomatico de carrera, de conformidad con lo establecido en el art 18 de la resolucién 3560 del
25 de mayo de 2017.

7. La prueba debe contener una “escala de manipulacion® que permita determinar y medir la
sinceridad del aspirante frente a la prueba.

8. El contratista debe ingresar los puntajes individuales obtenidos por los candidatos a una
plataforma virtual dispuesta por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, con
el fin de que a través de ella se procesen y analicen dichos puntajes y se genere el reporte
general de resultados. Este proceso se debe ajustar a los términos de entrega que estipule la
Direccién de fa Academia Diplomatica.

9. El contratista debe contar con Lectores Opticos (dispositivos de lectura) para garantizar
transparencia y agilizar la lectura de las hojas de respuesta, la calificacion de las pruebas y el
procesamiento de los resultados para la generacion de los reportes.
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10.El contratista debera entregar el material impreso de la prueba en una bolsa trasparente

debidamente sellada, garantiz
bolsa. Cada bolsa, paquete o k

v Cuademillo y Hoja
garantizar el control.

11.El contratista debera entregar

ando que su contenido no pueda ser extraido sin romper la
t individual, debe contener:

de respuesta debidamente codificados o identificados para

Resultados basados en baremos con poblacion colombiana, en

una base de datos (Excel prefériblemente) en medio magnético y en fisico, con los resultados

de las puntuaciones tipicas de
de mayor a menor puntaje, por

12. La generacion del reporte indi
permitir su impresion y conten
registro, fecha de nacimiento
describir de manera cualitativa
datos de ajuste o desajuste al |

13. El contratista sera responsable
del embalaje, acopio, custodia
aplicacion. Una vez le sea dev
Relaciones Exteriores seré res
procesar resultados y calificar.

14. Todo el proceso que integra e
las mas estrictas medidas de s

15.El contratista debera capacita
manejo e interpretacion de la
previa coordinacién con el sup

¢) Requisitos Habilitantes.

Experiencia General: El prop
constituida en Colombia, con ¢
pruebas psicotécnicas validad
general.

los aspirantes, con reporte grupal cuantitativo de los resultados
cada ciudad de aplicacién. -

idual de resultado (por prueba aplicada a cada aspirante) debe
er como minimo: nimero de cédula del aspirante y codigo del
y ciudad donde fue aplicada la prueba, e igualmente debe
(descripcion de aspectos puntuales) y cuantitativa (nimeros o
verfil) los resultados obtenidos por el aspirante.

del disefio de la prueba y del material de aplicacion, asi como
y entrega del material a la Cancilleria previamente al proceso de
uelto el material por parte del Fondo Rotatorio del Ministerio de
ponsable de la custodia y seguridad del material para efectos de

cumplimiento del objeto del contrato, se realizara conservando
eguridad, cadenas de custodia y confidencialidad necesarias.

r a los jurados de entrevista en la ciudad de Bogota, sobre el
prueba psicotécnica como elemento orientador de la entrevista,
ervisor del contrato.

onente debe ser una persona natural o juridica, legalmente
xperiencia minima de 10 afios en elaboracion y construccion de
las, adaptadas y estandarizadas en poblacion colombiana en
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Experiencia Especifica: El proponente acreditara su experiencia por medio de certificaciones asi:

Para acreditar la experiencia, el proponente o uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
debera aportar minimo dos (2) certificaciones de los contratos celebrados y ejecutados a
satisfaccion, cuyos objetos guarden correspondencia con el objeto del presente proceso, y cuyo
valor sea igual o superior al 100% del valor total del presupuesto oficial del proceso, donde se pueda
verificar la veracidad de su contenido, como minimo con la siguiente informacion:

Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono.
Nombre y firma de la persona que expide la certificacién
Nombre del Contratista,

Nimero y objeto del contrato,

Fechas de inicio y terminacion, indicando dia, mes y afio,
Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, en este

caso, el valor debera corresponder al porcentaje de participacion ejecutado por el proponente
dentro del mismo.
e Valor del contrato y de sus adiciones si los hubiere y en general, toda aquella informacion que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

El proponente podré aportar en su propuesta copia de los contratos, acompaiiados del acta de liquidacion.

Para contratos ejecutados en Consorcio o Unién Temporal, se tendré en cuenta el valor del porcentaje de
participacion, ejecutado por el proponente dentro del mismo.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: ANALISIS DEL SECTOR ~ ESTUDIO DE MERCADO

El presupuesto oficial para este proceso es la suma de TREINTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($ 30.577.500) INCLUIDO IVA y demés impuestos, tasas, contribuciones y

costos directos o indirectos, a que haya lugar. El cual se determin a partir del analisis de mercado que se expone a

continuacion.

ESTUDIO DE MERCADO

Con el fin de realizar un estudio de mercado, en cuanto a la oferta, se solicitd cotizacion a las
empresas, PSIGMA CORP, COLPSIC, CREAMOS TALENTOS PSEA SAS, de las cuales cotizaron
las siguientes empresas PSIGMA CORP, Y PSEA SAS asi:

Elabord Carolina Cruz Molina
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Servicios

Prestacién dé

Profesionales para  elaborar,

imprimir, empacar, almacenar,

custodiar, y calificar la prueba de | HASTA 750

evaluacion de competencias del| BRUEBAS |30-577-500 | 114000000 | N.A N.A

Concurso de Ingreso a la Carrera
Diplomatica y Consular del afio
2019.

La entidad solicité cotizaciones en igualdad de condiciones establecidas en las especificaciones técnicas;
CREAMOS TALENTOS no presento ¢otizacion en razén a que no cumple con el requisito de haber
realizado aplicaciones simultaneas a grupos numerosos y ademas no poseen lector de codigo de barras y
la empresa COLPSIC tampoco cotizo en razon a que ..." no cuenta con este tipo de pruebas, por lo que

consideramos, que en esta oportunidad

no participaremos en la cotizacion de esta convocatoria,”. Enviaron

su propuesta acorde con lo exigido, PSIGMA CORP y PSEA CONSULTORES, sin embargo, al revisar la

cotizacion envida por parte de la empr
presupuestado, razén por la cual, no se

Asi las cosas, como resultado del estud
tom6 como referencia la Unica cotiza

csa PSEA CONSULTORES, se evidencia que la misma excede lo
4 tenida en cuenta.

0 de mercado, para determinar el valor del contrato a suscribirse se
cion que cumple con todos los requisitos y no excede el valor

apropiado. De acuerdo con lo anterior e calcula el presupuesto oficial para esta contratacion es hasta

la suma de TREINTA MILLONES QU

NIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE

($30.577.500) INCLUIDO IVA y demas
que haya lugar.
La presente contratacion se encuentra sopg
junio de 2017, expedido por el funcionari

Ministerio de Relaciones Exteriores y se ¢
Exteriores.

ANALISIS DEL SECTOR.

Se revisé en la plataforma de SECO
contrataron. Como ejemplos se present

DEFENSORIA DEL PUEBLO

impuestos, tasas, contribuciones y costos directos o indirectos, a

rtada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 167917 del 30 de
0 encargado de las operaciones presupuestales del Fondo Rotatorio del
ncuentra incluida en el Plan de Adquisiciones del Ministerio de Relaciones

P, qué entidades adquirieron el servicio y en qué condiciones lo
an las siguientes:

Elaboré Carolina Cruz Molina
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ACEPTACION DE OFERTA N°1172 de 2015

OBJETO: Contratar el licenciamiento para la aplicacién de hasta 1200 pruebas psicotécnicas mediante el
acceso ilimitado al portal web que suministre el contratista para los procesos de seleccion de personal a
nivel nacional, asi como la evaluacion y analisis de competencias a ser aplicados a los funcionarios de la
Entidad, de acuerdo a las condiciones técnicas exigidas.

VALOR: Once millones seiscientos mil pesos M/CTE ($ 11.600.000)

FORMA DE PAGO: La Agencia Colombiana para la reintegracion de personas y grupos alzados en armas,
pagara el valor del contrato en un solo pago a los (30) dias calendario posteriores a la ejecucion del
contrato previa entrega de las licencias necesaria s para la aplicacion de hasta 1200 pruebas psicotécnicas,
para lo cual deberan allegar una certificacion con los pines o claves de acceso, previo recibo a satisfaccion
del mismo por parte del supervisor del contrato y presentacién de los siguientes documentos:

1. Presentacion de la factura o documento equivalente de conformidad con la ley.

2. Certificado expedido por el revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso, en el que se indique
que se encuentra al dia en los pagos de los aportes parafiscales de ley de conforme con lo establecido
en la Ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002, las leyes 797 de y 828 de 2003, decreto 503 de 2003,
decreto 723 de 2013, y acreditar el pago del impuesto sobre la renta para la equidad (CREE), de
conformidad con lo dispuesto en la ley 1607 de 2012. :

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION (UNP)

ACEPTACION DE OFERTA N° PMC-UNP-28-2015
CONTRATISTA: PSIGMA CORPORATION SAS

OBJETO: Adquisicion por parte de la Unidad Nacional de Proteccion de setecientos un (701) pruebas que
midan las competencias del personal seleccionado y noventa (90) pruebas que midan los valores del

personal.
VALOR: Doce millones de pesos M/CTE ($12.000.000)

FORMA DE PAGO: Los pagos seran realizados dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
presentacion de la respectiva factura, segun el total de los bienes solicitados, recibidos a satisfaccion,
conforme a los requerimientos y necesidades de la (UNP), hasta agotar los recursos, para los cual deberan
suscribir actas de recibo por parte del supervisor y el contratista, a la cual se debera adjuntar fotocopia del
RUT y la certificacion de pago de la obligaciones fiscales y para fiscales a que haya lugar en cumplimiento
de lo estipulado en las leyes 80 de 1993 y 789 de 2002

Elaboré Carolina Cruz Molina Fv: 25/02/16
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De la informacién citada en los pérrafo
contrataciones que tenian objetos simil
pago es por servicios efectivamente pre

6. PLAZO DE EJECUCION:
La ejecucion del presente contrato sera hasta el 31

de cumplimiento, previa expedicion del regi
confidencialidad para la ejecucion del mismo.

5 anteriores se puede concluir que, como comun denominador, las
ares se realizaron por medio de convocatoria publica y la forma de

stados.

de octubre de 2017, contados a partir de la aprobacion de la garantia Gnica
stro presupuestal. El contratista debera suscribir el compromiso de

7. FORMA DE PAGO DEL CONT

ATO:

El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores pagara al Contratista UN UNICO PAGO de
acuerdo al nimero de pruebas aplicadas efectivamente realizadas en el mes de septiembre de 2017 y una
vez tenga aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual izado de Caja), previa presentacion de la factura
correspondiente. Dichos pagos se efectuaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion

de la factura, expedicion del cum
administrativos a que haya lugar.

8. SUPERVISION:

lido a satisfaccion del Supervisor de Contrato y demés tramites

Director de la Academia Diplomatica Augusto Ramirez Ocampo

9. JUSTIFICACION DE EXIGIR CAPACIDAD FINANCIERA:

NO APLICA.

Para el presente proceso atendiendo Ia cuantia, modalidad de contratacion, especificaciones técnicas y forma de

entrega de los servicios, no se requerir
entrega y recibido a satisfaccion por el su

10. JUSTIFICACION DE EXIGIR G

4 de indicadores financieros, toda vez que, los servicios se pagaran contr
pervisor del contrato. .

ARANTIAS:

SE SOLICITAN GARANTIAS: $I _X_NO

Para garantizar el cumplimiento
del contrato, se exigira al propo
con quien se celebre el contrato

de las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y
1ente que presente garantia de seriedad de la oferta y al contratista
garantia que ampare.

Elaboré Carolina Cruz Molina
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GARANTIA UNICA DE-CUMPLIMIENTO -
APLICA/NO
APLICA AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
— Con una vigencia igual al plazo de
CUMPLIMIENTODE | CSte amparo se constiluira por una | oo isn del” contrato y cuatro (4)
sl LAS OBLIGACIONES | Suma igual al diez por ciento (10%) del | o "™ ¢ prarrogas si a ello
valor total del presente contrato . y prorrogas si
hubiere lugar.
Para garantizar la calidad de los | Con una vigencia igual al plazo de
CALIDAD DE LOS servicios suministrados, se debera | ejecucion del contrato y cuatro (4)
Si SERVICIOS constituir una garantia equivalente al | meses mas y sus prorrogas si a ello
SUMINISTRADOS veinte por ciento (20%) del valor del | hubiere lugar.
contrato.
SALARIOS, - .| Con una vigencia igual al plazo de
PRESTACIONES Este amparo se constiuira en cuantia | o oy del contrato y tres (3) afios
Sl equivalente al cinco por ciento (5%) . . ; .
SOCIALES E del valor del contrato mas y sus prorrogas si a ello hubiere
INDEMNIZACIONES ) lugar.

11. GRANDES SUPERFICIES

SE HARA USO DE LA POSIBILIDAD DE ADQUIRIR A TRAVES DE GRANDES SUPERFICIES: SI NO_X_

Bogota D.C. Fecha: 16 de agosto de 2017.

JAIME GIRON DUARTE

Director Encargado de la Academia Diplomatica

Elaboré

Carolina Cruz Molina
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ANEXO DE PROPUESTA ECONOMICA

restacion de Servicios Profesionales para elaborar,

imprimir, empacar, almacenar, custodiar, y calificar, la

Hasta 750

pruebas

prueba de evaluacién de competencias del Concurso
de Ingreso a la Carrera Diplomatica y Consular|del afio
2019.

NOTA No. 1: El proponente no podréa supergar el presupuesto oficial de la Entidad.
NOTA No. 2: El proponente deberé ofertar Jas cantidades minimas exigidas.
NOTA No. 3: Se debe diligenciar el IVA, de lo contrario se entendera, que el precio total incluye el IVA.
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