RESOLUCION 180 DE 2012

(febrero 13)

Diario Oficial No. 48.357 de 28 de febrero de 2012

MINISTERIO DEL TRABAJO

<NOTA DE VIGENCIA: Resolucion derogada por el articulo 3 de la Resolucion 3503 de 2017>

Por la cual se define el procedimiento para designar los arbitros de un Tribunal de Arbitramento
Obligatorio.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Resolucion derogada por el articulo 3 de la Resolucion 3503 de 2017, 'por la cual se deroga
la Resolucion 180 del 13 de febrero de 2012 y se define el procedimiento para designar los
arbitros de un Tribunal de Arbitramento Obligatorio’, publicada en el Diario Oficial No.
50.370 de 28 de septiembre de 2017.

EL MINISTRO DEL TRABAJO,

en ejercicio de sus facultades legales, en especial las contenidas en el articulo 59 de la Ley 489
de 1998, y para los propositos de lo dispuesto en el articulo 453 del Cadigo Sustantivo del
Trabajo, modificado por el numeral 3o del articulo 3o de la Ley 48 de 1968 y numeral 4 del
articulo 1o del Decreto 525 de 1956, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 181 del Decreto 1818 de 1998, modificado por el articulo 19 de la Ley 584 de
2000, determina los eventos en los cuales los conflictos colectivos de trabajo deben ser
sometidos a Tribunal de Arbitramento Obligatorio.

Que el articulo 453 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el numeral 3 del articulo
3o de la Ley 48 de 1968 e incorporado en el articulo 182 del Decreto 1818 de 1998 —Estatuto de
los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos—, en relacion con la constitucion de
tribunales de arbitramento obligatorio establece:

“El Tribunal de Arbitramento Obligatorio se compondra de tres miembros, designados asi: uno
por parte de la empresa, otro por el sindicato o sindicatos a que estén afiliados mas de la mitad de
los trabajadores, o en defecto de estos por los trabajadores, en asamblea general, y el tercero de
comun acuerdo por dichos dos arbitros, en caso de que los dos arbitros no se pongan de acuerdo
para elegir el tercero, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a su posesion, dicho
arbitro sera designado por el Ministerio del Trabajo de lista integrada por la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia...”

Que el numeral 4 del articulo 1o del Decreto 525 de 1956, convertido en legislacion permanente
por virtud de la Ley 141 de 1961, sefiala: “(...) La renuencia de cualquiera de las partes para
designar arbitro dara derecho al Ministerio de Trabajo para hacerlo. En caso de falta, renuencia o
impedimento de alguno de los arbitros, se procedera a reemplazarlo en la misma forma como se



hizo la designacion”.

Que en concordancia con los principios que regulan la funcién administrativa se considera
pertinente adoptar un procedimiento claro y expedito para la designacion de los arbitros cuando
se den las circunstancias a que se refieren las normas citadas en los incisos uno y dos de esta
resolucion.

Que de conformidad con lo sefialado en el numeral 13 del articulo 22 del Decreto-ley 4108 de
2011, “por el cual se modifican los objetivos y la estructura del Ministerio del Trabajo y se
integra el Sector Administrativo del Trabajo” es competencia del Viceministerio de Relaciones
Laborales e Inspeccion convocar los Tribunales de Arbitramento Obligatorio.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1o0. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION. <Resolucién derogada por el articulo
3 de la Resolucion 3503 de 2017> La presente resolucion tiene por objeto sefialar el
procedimiento que se deberéa adoptar para la designacion de los arbitros que integraran el tribunal
de arbitramento obligatorio, cuando los arbitros elegidos por la empresa y por el (los) sindicato
(s) de los trabajadores, en asamblea general, no se pongan de acuerdo dentro de las 48 horas a su
posesion para la eleccion del tercer arbitro, o cuando cualquiera de las partes sea renuente en la
designacion del mismo.

Lo dispuesto en esta resolucién se aplicara en las anteriores circunstancias a empresas, sindicatos
y trabajadores, que para la solucion de conflictos colectivos de trabajo se deban someter a
Tribunal de Arbitramento Obligatorio de acuerdo con la ley.

ARTICULO 20. PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DEL ARBITRO.
<Resolucion derogada por el articulo 3 de la Resolucion 3503 de 2017> La designacion de los
arbitros serd el resultado de un sorteo que se realizara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. A cada uno de los nombres de la lista de arbitros integrada por la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, se asignara un namero, que correspondera a una ficha enumerada.

2. El Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion del Ministerio del Trabajo, citara a
sorteo, por una sola vez, a los representantes de las partes, quienes podran delegar la
representacion en la persona que a bien tengan. Si la designacion es efectuada en Asamblea
General por los trabajadores, se citara al trabajador elegido por esta tltima.

3. El sorteo se realizara en el lugar, fecha y hora indicada en la citacion, con la intervencién de
tres (3) funcionarios del despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion del
Ministerio del Trabajo. La inasistencia de cualquiera de las partes citadas no impedira la
realizacion del sorteo.

4. Los representantes de las partes o los funcionarios del despacho del Viceministro de
Relaciones Laborales e Inspeccion del Ministerio del Trabajo, verificaran que las fichas
numeradas que se utilizaran para realizar el sorteo coincidan exactamente con los nUmeros
asignados a cada uno de los nombres de la lista de arbitros elaborada por la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia.



5. Las fichas enumeradas se introduciran en una urnay un funcionario del despacho del
Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccién del Ministerio del Trabajo, sacara una de
ellas, procediendo a verificar el nombre a quien corresponde este nimero de la lista elaborada
por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

6. Con el nombre del arbitro, el funcionario que el Viceministerio de Relaciones Laborales e
Inspeccion del Ministerio del Trabajo sefiale, levantara el acta de designacién respectiva que sera
firmada por los asistentes y participantes en el sorteo.

7. Si el arbitro asi designado no acepta, se aplicara nuevamente el procedimiento establecido en
la presente resolucion para designar su reemplazo.

ARTICULO 30. VIGENCIA. <Resolucién derogada por el articulo 3 de la Resolucion 3503
de 2017> La presente resolucion rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 13 de febrero de 2012.
El Ministro del Trabajo,

RAFAEL PARDO RUEDA.
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