RESOLUCION 5839 DE 2012

(diciembre 10)

Diario Oficial No. 48.643 de 13 de diciembre de 2012
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

<NOTA DE VIGENCIA: Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de
2014>

Por medio de la cual se aprueba el Acuerdo nimero 007 de 2011 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014, aprobado por la
Resolucidn 1741 de 2014, 'por medio de la cual se aprueba el Acuerdo 001 de 2014 del
Consejo Profesional de Administracion de Empresas’, publicada en el Diario Oficial No.
49.139 de 2 de mayo de 2014.

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO,

en ejercicio de sus facultades legales, en especial las que le confiere el Decreto nimero 210 de
2003 y de acuerdo con el contenido del articulo 14 del Decreto nimero 2718 de 2 de noviembre
de 1984,y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 60 de 1981 cred el Consejo Profesional de Administracién de Empresas y el Decreto
Reglamentario nimero 2718 de 1984 lo determiné como un organismo adscrito al Despacho del
Ministro de Desarrollo Econdémico;

Que el literal i) del articulo 90 de la Ley 60 de 1981 faculta al Consejo Profesional de
Administracion de Empresas para dictar su propio reglamento, estructurar su funcionamiento,
organizar su propia Secretaria Ejecutiva y fijar sus normas de financiacion;

Que los articulos 50 y 14 del Decreto Reglamentario nimero 2718 de 1984 indican que la validez
de los acuerdos que se promulguen en desarrollo del literal i) del articulo 90 de la Ley 60 de 1981
se adquiere con la aprobacion posterior del Ministerio de Desarrollo Econémico mediante
resolucion ministerial y tendra vigencia desde su publicacion en el Diario Oficial;

Que la Ley 962 de 2005 contemplé una serie de disposiciones sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares
que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos y su articulo 60 suprimié la
participacién del Ministerio de Educacion Nacional al interior del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas;

Que el articulo 40 de la Ley 790 de 2002 fusiond los Ministerios de Desarrollo Econdmico y de
Comercio Exterior, conformando el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.



RESUELVE:

ARTICULO 10. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Apruébese el Acuerdo nimero 007 del 19 de diciembre de 2011 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas por medio del cual se deroga la normatividad interna del Consejo
Profesional de Administracién de Empresas.

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas, en uso de sus atribuciones legales, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia otorga competencias a autoridades
para vigilar e inspeccionar el ejercicio de las profesiones, especialmente aquellas que implican un
riesgo social;

Que el literal i) del articulo 90 de la Ley 60 de 1981 faculta al Consejo Profesional de
Administracion de Empresas para dictar su propio reglamento, estructurar su funcionamiento,
organizar su propia Secretaria Ejecutiva y fijar sus normas de financiacion;

Que los articulos 50 y 14 del Decreto Reglamentario nimero 2718 de 1984 indican la validez de
los acuerdos que se promulguen en desarrollo del literal i) del articulo 90 de la Ley 60 de 1981;

Que el articulo 15 del Decreto Reglamentario numero 2718 de 1984 indica el contenido del
Reglamento Interno del Consejo Profesional de Administracion de Empresas, en donde se
determinaran con especial precision los siguientes aspectos:

a) Estructuracion interna del Consejo: elecciones, directivas, funciones, sede, sesiones, actas y
libros respectivos, quérum para sesionar deliberar y decidir;

b) Recursos financieros;

c) Régimen de las formalidades para presentar y tramitar la solicitud de expedicion y entrega de
la matricula profesional a los Administradores de Empresas que llenen los requisitos legales;

d) Sistema de publicaciones periodicas, para efectos de hacer conocer a los interesados las
decisiones y actos que expida el Consejo Profesional,

Que los lineamientos legales que rigen al Consejo Profesional de Administracion de Empresas
deben actualizarse con sujecién a la evolucion juridica de la Nacion;

Que la Ley 962 de 2005 contempl6 una serie de disposiciones sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares
que ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos y su articulo 60 suprimio la
participacion del Ministerio de Educacion Nacional al interior del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas;

Que el articulo 40 de la Ley 790 de 2002 fusiond los Ministerios de Desarrollo Econémico y de
Comercio Exterior, conformando el Ministerio de Comercio, Industria 'y Turismo;

Que se hace necesario modificar la normatividad interna del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, la cual se encuentra consagrada en: Acuerdo nimero 01 de 1986,
Acuerdo namero 01 de 1987; Acuerdo numero 02 de 1987; Acuerdo nimero 01 de 1988;
Acuerdo numero 02 de 1988; Acuerdo numero 03 de 1989; Acuerdo nimero 04 de 1989;



Acuerdo nimero 09 de 1992; Acuerdo nimero 10 de 1998; Acuerdo nimero 02 de 2008,

Que el Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas es la méxima
autoridad decisoria.

ACUERDA:
TITULOL.

“ESTRUCTURA DEL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS”.

CAPITULO L.

“DE LA CONFORMACION DEL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS Y SU CONSEJO DIRECTIVO”.

ARTICULO 10. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 8o de la Ley 60 de 1981, modificado por el articulo 64 de la Ley 962
de 2005, estard integrado por:

a) El Ministro de Comercio, Industria y Turismo o su delegado, quien lo presidira;

b) Dos (2) representantes de las facultades o escuelas universitarias, oficialmente aprobadas que
otorguen el titulo de Profesional en Administracion de Empresas o Administracion de Negocios,
elegidos por los decanos y directores respectivos. Por lo menos uno de los representantes debera
pertenecer a una facultad o escuela universitaria que tenga su sede fuera de Bogota;

c) Dos (2) representantes por asociaciones de administradores de empresas o0 administracion de
negocios o sus equivalentes, que estén legalmente constituidas, los cuales seran elegidos en
asamblea general de las asociaciones Por lo menos uno de estos representantes debera pertenecer
a una asociacion que tenga su sede fuera de Bogotj;

d) Un (1) representante de las agremiaciones empresariales elegido por la Presidencia de la
Republica.

PARAGRAFO. De conformidad con el articulo 10 del Decreto nimero 2718 de 1984, el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas sera presidido por el Ministro de Comercio,
Industria y Turismo, en su defecto, por su delegado personal. EI Consejo Directivo elegira de su
seno, para un periodo de un afio, Vicepresidente y Secretario, por mayoria de votos de sus
miembros.

ARTICULO 20. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Los representantes de que tratan los literales c) y d) del articulo 8o de la Ley 60 de 1981 seran
elegidos a titulo institucional y no personal y desempefiaran sus funciones por un periodo de dos
(2) afios, contados a partir de la fecha de la eleccion y podran ser reelegidos solamente por un
periodo igual, de conformidad con el articulo 90 del Decreto nimero 2718 de 1984.

ARTICULO 30. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>



Los miembros del Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracién de Empresas,
con excepcién del Ministro de Comercio, Industria y Turismo o su delegado, deberan poseer
titulo de Administrador de Empresas o de Administrador de Negocios, segun lo establece el
Decreto numero 2718 de 1984 y la Ley 20 de 1988.

ARTICULO 4o0. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> En
cumplimiento del articulo 12 del Decreto nimero 2718 de 1984, los miembros del Consejo
Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas tomaran posesion ante el
Ministro de Comercio, Industria y Turismo.

ARTICULO 50. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> Al
tenor de lo dispuesto en el articulo 40 del Decreto nimero 2718 de 1984, los miembros del
Consejo Directivo no reciben remuneracion alguna y ejerceran su cargo ad honérem.

ARTICULO 60. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
representante de las Agremiaciones Empresariales de que trata el literal €) del articulo 8o de la
Ley 60 de 1981 sera elegido por el Presidente de la Republica y debera poseer titulo Profesional
de Administrador de Empresas 0 Administracion de Negocios y sera de su libre nombramiento y
remocion.

ARTICULO 70. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Presidente del Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas se
comunicara con el Presidente de la Republica, a fin de que se sirva hacer la designacion del
representante de las Agremiaciones Empresariales de que trata el literal €) del articulo 8o de la
Ley 60 de 1981.

ARTICULO 80. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Constituira quérum para sesionar y deliberar en cada sesion del Consejo Directivo la presencia
de la mitad méas uno de sus miembros, y las decisiones se adoptaran por mayoria absoluta de los
votos de los miembros presentes.

PARAGRAFO. El Consejo Directivo esta facultado para invitar, en forma especial, a los
representantes legales de entidades como Fecolda y Ascolfa, gremios, instituciones y
profesionales, a las deliberaciones que estime convenientes, quienes asisten con voz, pero sin
voto.

ARTICULO 90. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Orden del Dia para cada sesion del Consejo Directivo lo elaborara el Director Ejecutivo, de
acuerdo con el Presidente del Consejo, el cual lo hara conocer a los miembros integrantes del
Consejo por lo menos con tres (3) dias habiles de anticipacion a la sesién respectiva.

ARTICULO 10. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Para el cabal cumplimiento de las funciones y decisiones del Consejo Directivo del Consejo
Profesional de Administracién de Empresas este podra crear los cargos del personal
administrativo necesarios, fijar su remuneracion, previa justificacion de la necesidad que ante
ellos presente el Director Ejecutivo. Para todos los efectos el personal administrativo dependera



del Director Ejecutivo.

ARTICULO 11. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> La
eleccion de los dos (2) representantes de las facultades o escuelas universitarias que ofrezcan
programas de Administracion de Empresas o Administracion de Negocios en la modalidad de
formacion universitaria aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional se realizara por medio
de asamblea general coordinada por la Junta Directiva de la Asociacion Colombiana de
Facultades de Administracion “Ascolfa”.

El ejercicio de las funciones como miembro del Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas por parte de los decanos y directores de programas de
Administracion de Empresas o Administracion de Empresas de Negocios correspondera durante
el periodo reglamentario, a quien desempefie la decanatura y la direccion del programa que haya
sido elegida segun el caso.

Si transcurrido un mes contado a partir del momento en que el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas solicite a la Asociacion Colombiana de Facultades de
Administracion “Ascolfa” coordinar la eleccion de los representantes de las facultades, no ha
habido pronunciamiento alguno al respecto, el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas podra realizar el proceso de convocatoria y eleccion directamente.

ARTICULO 12. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> La
eleccion de los dos (2) representantes de las asociaciones de Administradores de Empresas o
Administracion de Negocios se efectuara con la coordinacion de la Federacién Colombiana de
Administradores de Empresas “Fecolda” en asamblea general de los representantes de las
asociaciones de administradores de empresas 0 sus equivalentes, de acuerdo a lo dispuesto en el
literal d) del articulo 8o de la Ley 60 de 1981.

El ejercicio de las funciones como miembro del Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas por parte de los representantes legales de las asociaciones de
Administracion de Empresas, correspondera durante el periodo reglamentario, a quien
desempefie la representacion legal de la asociacion que haya sido elegida segun el caso.

Si transcurrido un mes contado a partir del momento en que el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas solicite a la Federacion Colombiana de Administradores de
Empresas “Fecolda” coordinar la eleccion de los representantes de las asociaciones, no ha habido
pronunciamiento alguno al respecto, el Consejo Profesional de Administracion de Empresas
podré realizar el proceso de convocatoria y eleccion directamente.

ARTICULO 13. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Los resultados de las elecciones de las Asambleas Generales de las Asociaciones y Facultades de
Administracion de Empresas y Administracion de Negocios junto con las Actas que soporten la
decision, deberan estar suscritas por el Presidente y Secretario de cada una de las Asambleas
Generales. Dichas actas deberan remitirse al Presidente del Consejo Directivo.

ARTICULO 14. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> De
cada sesion del Consejo Directivo, ordinaria o extraordinaria, el Director Ejecutivo levantara el
acta respectiva, la cual presentara a consideracion del Consejo Directivo en su siguiente sesion.



De ser aprobada, sera firmada por el Presidente y Secretario del Consejo.

ARTICULO 15. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Los actos que dicte el Consejo Profesional de Administracion de Empresas en ejercicio de sus
funciones, se denominaran acuerdos y llevaran las firmas del respectivo Presidente y Secretario.

Los acuerdos requieren para su validez la aprobacion posterior del Ministro de Comercio,
Industria'y Turismo.

ARTICULO 16. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas sesionaré previa
convocatoria del Presidente, en forma ordinaria una vez cada cuatro meses. En forma
extraordinaria cuando lo decida la mitad mas uno (1) de sus miembros. Las sesiones seran en el
lugar y fecha que el Consejo mismo determine.

ARTICULO 17. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Son funciones del Presidente del Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, las siguientes:

a) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

b) Presidir las reuniones de la Comisién de Asuntos Laborales, Organizacionales y
Administrativos del Consejo Profesional de Administracion de Empresas;

c) Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo en virtud al articulo
anterior;

d) Aprobar mediante resolucion motivada las solicitudes de Matricula Profesional que cumplan
los requisitos establecidos para el tramite;

e) Firmar los certificados correspondientes de otorgamiento de la Matricula Profesional de
Administrador de Empresas, asi como la respectiva Tarjeta Profesional;

f) Refrendar con su firma las resoluciones motivadas por la cual se niega el otorgamiento de la
Matricula Profesional,

g) Autorizar con su firma todos los acuerdos, actas, documentos e informes del Consejo;

h) Firmar las comunicaciones del Consejo Profesional de Administracién de Empresas acordes a
sus funciones;

i) Firmar en ausencia temporal o definitiva del Director Ejecutivo o del Secretario del Consejo
Directivo, en virtud al registro de su firma ante las entidades bancarias los cheques girados para
atender las obligaciones adquiridas por el Consejo en el cumplimiento de sus funciones;

J) Supervisar y valorar el cabal cumplimiento de las funciones ejercidas por el Director Ejecutivo
del Consejo;

k) Evaluar y calificar como su superior jerarquico el desempefio laboral del Director Ejecutivo, y
aprobar todas las novedades presentadas en virtud de la relacién laboral existente con el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas;



I) Presentar para estudio y aprobacion del Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas los planes y programas que se requieran para el desarrollo y
cumplimiento de la mision de la entidad, el proyecto de presupuesto, asi como los proyectos de
organizacion administrativa y de planta de personal de la misma;

m) Presentar al Consejo Directivo los informes que rinda la direccion ejecutiva en virtud a la
gestion realizada para el cumplimiento de sus decisiones;

n) Proponer miembros honorarios que por sus destacados servicios al Consejo merezcan tal
distincion (si es aceptado el nombramiento, el Consejo expedira un acuerdo al respecto);

0) Las demas que le sefialen la ley y el Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

ARTICULO 18. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Son funciones del Vicepresidente del Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, las siguientes:

a) Cumplir con las funciones que expresamente el Presidente le delegue;

b) Cumplir con todas aquellas funciones que le asigne el Consejo Directivo.

ARTICULO 19. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Son funciones del Secretario del Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, las siguientes:

a) Refrendar con su firma todos los acuerdos, resoluciones relacionadas con la Matricula
Profesional y actas del Consejo Directivo;

b) Firmar conjuntamente con el Director Ejecutivo en virtud al registro de su firma ante las
entidades bancarias los cheques girados para atender las obligaciones adquiridas por el Consejo;

c) Firmar los Certificados de otorgamiento de la Matricula Profesional;
d) Las demas que le asigne el Consejo Directivo.
CAPITULOII.

“DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DEL CONSEJO PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS”.

ARTICULO 20. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Profesional de Administracion de Empresas estaré constituido organizacionalmente por
el Nivel Directivo y el Nivel Administrativo. El Nivel Directivo esta conformado por el Consejo
Directivo, el cual sera presidido por el Ministro de Comercio, Industria y Turismo o su delegado.
Asi mismo, el Consejo Directivo de su interior elegira Vicepresidente y Secretario. EI Nivel
Administrativo estara en cabeza del Director Ejecutivo y la planta de personal de la entidad que
estara constituida por: un Coordinador de Control Interno, un Coordinador Juridico, un
Coordinador de Mercadeo, un Coordinador de Registro, un Auxiliar Técnico, una Secretaria
Técnica y un Auxiliar de Servicios Generales.



ARTICULO 21. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> De
acuerdo con los niveles y cargos definidos en el Consejo Profesional de Administracién de
Empresas, el organigrama de la entidad es el siguiente:

ARTICULO 22. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Directivo sera el responsable de crear los cargos, modificar la planta de personal y fijar
su remuneracion salarial para el cumplimiento de las funciones del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

ARTICULO 23. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> La
vinculacion de los trabajadores del nivel administrativo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas sera realizada de acuerdo con los términos establecidos en el
Codigo Sustantivo del Trabajo.

ARTICULO 24. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Son funciones del Director Ejecutivo del Consejo Profesional de Administracién de Empresas,
las siguientes:

a) Representar legalmente al Consejo llevando la VVoceria del mismo ante cualquier autoridad
gubernamental, empresarial, cientifica, académica, cultural, gremial y de fomento civico;

b) Suscribir los contratos, convenios y demas actos requeridos para la ejecucion del presupuesto
del Consejo Profesional de Administracién de Empresas;

¢) Mantener comunicacién con los miembros del Consejo Directivo y demas grupos de interés
del Consejo Profesional de Administracion de Empresas para buscar relaciones de cooperacion;

d) Apoyar al Presidente en la convocatoria y desarrollo de las sesiones del Consejo Directivo;

e) Levantar el acta de cada sesion del Consejo Directivo y presentarla para la firma del Presidente
y Secretario Ejecutivo;

f) Asistir y presentar informes sobre las funciones a su cargo en las sesiones del Consejo
Directivo;

g) Autorizar los pagos ordinarios como ordenador del gasto hasta el valor establecido como
minima cuantia para la entidad en cada vigencia anual. El valor que sobrepase este monto debera
ser autorizado por el Consejo Directivo;

h) Firmar las certificaciones de trdmite, vigencia y antecedentes de la Matricula Profesional.

e) Firmar conjuntamente con el Secretario del Consejo Directivo, en virtud al registro de su firma
ante las entidades bancarias los cheques girados para atender las obligaciones adquiridas por el
Consejo;

i) Revisar que los pagos que efectle el Consejo Profesional de Administracion de Empresas
cumplan con los soportes legales correspondientes y la correcta identificacion del beneficiario;

J) Consolidar el proyecto de presupuesto anual y presentarlo al Presidente para posterior



presentacion ante el Consejo Directivo;

k) Dirigir y suscribir todas las comunicaciones en virtud de las funciones realizadas en el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas;

1) Velar porque los informes financieros se presenten por periodos anuales o cuando el Consejo
Directivo asi lo solicite;

m) Coordinar la ejecucion de las actividades que determine el Consejo Directivo para la
implementacion de programas conducentes al desarrollo de la Administracion en el pais;

n) Dar visto bueno a la acreditacion de los requisitos legales y reglamentarios vigentes para la
aprobacion de las solicitudes de matricula profesional;

0) Requerir al interesado para que aporte la documentacion que haga falta en la tramitacion de la
solicitud de la Matricula Profesional,

p) Realizar la notificacion de la resolucion que emita el Consejo Profesional de Administradores
de Empresas, mediante la cual se niegue el otorgamiento de la Matricula Profesional;

q) Definir las funciones del personal administrativo del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas y evaluar su desempefio laboral;

r) Aprobar las novedades laborales del personal a su cargo;

s) Ejercer la supervision de todos los contratos suscritos en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas. El Director Ejecutivo podré delegar dicha funcién en cabeza de los
coordinadores de acuerdo con sus funciones y el objeto contractual;

t) Presentar al Consejo Directivo las necesidades de personal administrativo requerido para el
cumplimiento de las funciones del Consejo Profesional de Administracion de Empresas de
acuerdo a los requisitos establecidos por la entidad:;

u) Velar por el cumplimiento de las politicas establecidas por el Consejo Directivo para la
Administracion de los recursos financieros;

v) Responder por el manejo de los recursos de la caja menor, pudiendo delegar esta funcion en
alguno de los trabajadores a su cargo;

w) Elaborar el plan anual de compras con el acompafiamiento del contador del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas, y velar por su oportuna ejecucion;

X) Presentar oportunamente los informes requeridos por los entes de control y velar por el
cumplimiento oportuno de las obligaciones del Consejo Profesional de Administracion de
Empresas;

y) Velar y responder por el adecuado manejo de los documentos, libros y archivos del Consejo;

z) Responder por los bienes muebles, inmuebles, enseres, equipos y demas elementos al servicio
del Consejo Profesional de Administracion de Empresas;

aa) Las demas que le sean asignadas en relacion con su cargo.



ARTICULO 25. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Director Ejecutivo definira las funciones a cumplir por el personal administrativo del Consejo
Profesional de Administracién de Empresas, las cuales serdn avaladas por el Consejo Directivo.

PARAGRAFO. En ausencia temporal o definitiva del Director Ejecutivo las funciones a cargo
del mismo seran asumidas por un miembro del area administrativa del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas a nivel de coordinador quien sera designado por el Presidente del
Consejo Directivo, mientras se provee el cargo.

CAPITULOIIL.

“RECURSOS DEL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS”.

ARTICULO 26. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Son fondos del Consejo Profesional de Administracion de Empresas:

a) Los dineros provenientes de los derechos de expedicion de la Matricula, de la Tarjeta
Profesional, certificaciones, cambios, duplicados y conceptos relacionados con las normas que
rigen la profesion de Administracion de Empresas y Administracién de Negocios;

b) Los dineros provenientes de aportes voluntarios efectuados por Fecolda y Ascolfa;

c) Los aportes que hagan personas naturales o juridicas con el Gnico fin de facilitarle al Consejo
el cumplimiento de sus funciones legales y reglamentarias;

d) Los dineros provenientes de la venta de publicaciones, boletines y documentos varios,
relacionados con las funciones propias del Consejo y el ejercicio de la profesion;

e) Los recaudados.

ARTICULO 27. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Constituyen bienes del Consejo Profesional de Administracion de Empresas, los muebles o
inmuebles que adquiera a cualquier titulo para su cabal funcionamiento.

PARAGRAFO. Para un correcto manejo de sus ingresos y bienes, el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas elaborara su respectivo presupuesto y llevara al dia las cuentas y
libros de contabilidad, presentando anualmente su balance general y estado operacional de
ingresos y egresos a quien lo solicite.

ARTICULO 28. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
valor establecido para la expedicion de la Matricula y Tarjeta Profesionales y su incremento
anual se hara con base en el salario minimo legal mensual vigente establecido para cada afio por
el Gobierno Nacional, teniendo en cuenta los siguientes porcentajes: 30% para expedicién por
primera vez; 15% para duplicado, 6% para cambio de la misma; 3% para certificaciones y
conceptos.

PARAGRAFO 1o. Los valores anteriormente calculados seran aproximados al maltiplo de mil
mas cercano sobre el salario minimo legal mensual vigente.

PARAGRAFO 20. El cobro de las certificaciones permanecera vigente hasta que el proceso de



expedicion de la Matricula Profesional y certificaciones quede automatizado. De ahi en adelante
su expedicion sera gratuita.

PARAGRAFO 3o. El valor fijado de los derechos de expedicion de la Matricula y de la Tarjeta
Profesional lo determinara el Consejo con base en los costos de emision y funcionamiento de
este y podra ser modificado cuando el Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas lo considere pertinente; las decisiones referentes al valor de los
derechos de expedicion de la Matricula y de la Tarjeta Profesional seran acordadas por el
Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas y quedaran
consignadas en acta especial debidamente aprobada en sesion ordinaria.

ARTICULO 29. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
valor de los derechos de expedicion de matricula profesional, cambios, certificaciones,
duplicados y conceptos, podra ser modificado por el Consejo Directivo del Consejo Profesional
de Administracion de Empresas, acorde con necesidades evaluadas y las decisiones acordadas y
oficializadas a traves de un nuevo acuerdo.

TITULOIL.

“TRAMITES ANTE EL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS”.

CAPITULO.

“DE LOS TRAMITES Y CONDICIONES PARA LA OBTENCION DE LA MATRICULA Y
TARJETAPROFESIONAL”.

ARTICULO 30. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> De
acuerdo con el articulo 40 de la Ley 60 de 1981 para ejercer la profesion de Administrador de
Empresas en el territorio de la Republica, se deberan llenar los siguientes requisitos:

a) Titulo profesional expedido por institucion de educacion superior aprobada por el Gobierno
Nacional;

b) Matricula Profesional expedida por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas.

ARTICULO 31. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Administrador de Empresas o Administrador de Negocios que desee obtener la Matricula y la
Tarjeta Profesional, conforme a lo establecido en el articulo 16 del Decreto nimero 2718 de
1984 debera formular por escrito la solicitud ante el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas de acuerdo al formato que para tal efecto el Consejo pondré a disposicion en la pagina
web institucional.

ARTICULO 32. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> La
solicitud de expedicion de la Matricula Profesional ante el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas debera presentarse acompafiada de los siguientes documentos:

a) Formulario de solicitud debidamente diligenciado y firmado;



b) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o de extranjeria seguin corresponda;

c) Fotocopia completa del diploma que contenga la informacion de su registro. En el evento en
que la informacion del registro no esté incluida dentro del diploma, sera necesario acreditarla con
certificacion en original del registro expedida por la institucion de educacién superior respectiva;

d) Tres fotos a color, de frente, en fondo blanco, tamafio 3x4 cm, debidamente marcadas con el
nombre completo del solicitante en la parte posterior;

e) Recibo original de la consignacion efectuada por el valor correspondiente al afio de
tramitacion.

PARAGRAFO 1o. Para los titulos obtenidos en el extranjero, la fotocopia del diploma sera
remplazada por la fotocopia autenticada de la Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional
mediante la cual se convalida el titulo de Administrador de Empresas o Administracion de
Negocios.

PARAGRAFO 20. Si la documentacion entregada no cumple con los requisitos anteriormente
establecidos, se requerira al interesado para que dentro de los veinte (20) dias hébiles siguientes
aporte los que hagan falta De no ser allegados oportunamente, estos seran devueltos. Este
requerimiento interrumpe el término que tiene el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas para decidir, el cual comenzara a correr una vez haya cumplido los requisitos en la
debida forma.

ARTICULO 33. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Los requisitos y tramites a seguir para la expedicion de Matricula y Tarjeta Profesional a los
extranjeros seran los contemplados en el paragrafo 1o del articulo 19 del Decreto nimero 2718
de 1984 o la normatividad vigente. Asi pues, la matricula de Administrador de los extranjeros
requiere que estos posean visa de residente expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores o
por los funcionarios consulares de la Republica de Colombia.

ARTICULO 34. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Acorde al articulo 16 del Decreto nimero 2718 del 2 de noviembre de 1984, el Administrador de
Empresas que desee obtener la Matricula y la Tarjeta Profesional de que trata el literal b) del
articulo 4o de la Ley 60 de 1981 debera realizar el siguiente procedimiento:

1. Solicitud de la Matricula Profesional.

a) Diligenciar la solicitud de la Matricula Profesional de acuerdo con el formato autorizado por el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas;

b) Radicar personalmente, a través de un tercero o por via de correo certificado, la solicitud
acompariada de la totalidad de los requisitos establecidos por el tramite;

c) Si la documentacion presentada cumple los requisitos de que trata el articulo 17 del Decreto
namero 2718 de 1984, el Consejo debera expedir, en el término de veinte (20) dias habiles
contados a partir de la fecha de radicacion la solicitud, resolucion motivada otorgando al
interesado su matricula profesional, con derecho a ejercer en todo el territorio nacional la
profesion de Administracion de Empresas;



d) Todas las solicitudes de Matricula Profesional, que sean aprobadas con la documentacion
completa deberan ser anotadas en el libro de registro llevado por la secretaria del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas;

e) Solo podra negarse el otorgamiento de la Matricula Profesional con fundamento en, el no
cumplimiento de lo establecido en el literal a) de articulo 40 y literales a) y b) del articulo 60 la
Ley 60 de 1981. En este caso, se expedira resolucion motivada que se notificard personalmente al
interesado, en la forma establecida en el Codigo Contencioso Administrativo.

2. Entrega del Certificado de otorgamiento de la Matricula y la Tarjeta Profesional de
Administracion de Empresas:

a) Cumplido el tramite interno para la expedicién de la Matricula y Tarjeta Profesional con la
expedicion de la resolucion motivada, esté remitira por correo certificado al inscrito, cuando asi
lo solicite y haya cancelado previamente el costo de envio, dentro de los veinte (20) dias habiles
siguientes, el correspondiente Certificado de Otorgamiento de la Matricula Profesional
acompariado de la respectiva Tarjeta Profesional. Las Tarjetas Profesionales que no sean
enviadas por solicitud del inscrito permaneceran en custodia en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas hasta que el interesado o un tercero debidamente autorizado por el
titular se presente para reclamarla;

b) Para la entrega personal del Certificado de Otorgamiento y la Tarjeta Profesional ya sea
directamente al titular o a un tercero, se levantara un acta que debera ser firmada por quien recibe
los documentos.

ARTICULO 35. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>

1. La recepcion de los documentos para el tramite de la Matricula Profesional ante el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas podra ser realizada por las Asociaciones de
Administradores de Empresas legalmente constituidas y las Facultades de Administracion de
Empresas aprobadas por el Gobierno Nacional, previa suscripcion del convenio respectivo. La
recepcion de los documentos serd realizada en los siguientes términos:

a) Las Asociaciones y las Facultades de Administradores de Empresas podran recibir las
solicitudes de Matricula y Tarjeta Profesional que presenten los Administradores de Empresas,
hagan parte o no de dichas Asociaciones y Facultades;

b) Las Asociaciones y las Facultades verificaran al momento de la recepcion de la solicitud de
Matricula que los documentos sefialados en el presente acuerdo esten completos y correctamente
diligenciados;

c) Las Asociaciones y las Facultades enviaran al Consejo Profesional las solicitudes de Matricula
y Tarjeta Profesional por ellas recibidas junto con los documentos completos exigidos para el
tramite dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recepcion de las solicitudes.
Dichos envios deberan ser acompafiados de un oficio remisorio en él cual enumeren los
documentos anexos.

PARAGRAFO. En ninglin caso las Asociaciones y las Facultades estan autorizadas para recibir
dinero a nombre del Consejo Profesional de Administracién de Empresas, ni cobrar valores
diferentes a los establecidos por el mismo, y solo se limitaran a recibir la copia original de la



consignacion bancaria de los derechos que por matricula cancelen los profesionales peticionados.

2. Entrega de Certificados y Tarjetas Profesionales a través de las Asociaciones de
Administradores de Empresas y las Facultades de Administracién de Empresas.

a) Una vez que las Asociaciones y las Facultades hayan recibido los Certificados y Tarjetas
Profesionales por parte del Consejo Profesional de Administracion de Empresas, estas
comunicaran de inmediato al interesado con el fin de hacerle entrega personal de los documentos
mencionados, 0 a un tercero debidamente autorizado.

Para la entrega del Certificado y la Tarjeta Profesional debera levantarse un acta, la cual sera
suscrita por el responsable de la asociacion o la facultad, segn corresponda, y por quien recibe
los documentos;

b) La Asociacién o la Facultad remitira las respectivas actas de entrega de los documentos
sefialados al Consejo Profesional de Administracion de Empresas acompafiadas de las
autorizaciones cuando hayan sido entregados a un tercero.

Si pasados sesenta (60) dias calendario de la fecha de notificacion al interesado, este no se
presenta a reclamar la Matricula y Tarjeta Profesional, las Asociaciones y las Facultades deberan
devolver dichos documentos al Consejo Profesional de Administracion de Empresas por correo
Certificado. La Asociacion y la Facultad seran responsables de su custodia hasta que los
documentos sean entregados al solicitante o remitidos al Consejo Profesional de Administracion
de Empresas si estos no son reclamados.

ARTICULO 36. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Certificado de otorgamiento de la Matricula y la Tarjeta Profesional son los documentos que
habilitan y acreditan al Administrador de Empresas y al Administrador de Negocios para el
ejercicio legal de la profesidn, al tenor de lo dispuesto por las Leyes 60 de 1981 y 20 de 1988 y el
Decreto Reglamentario nimero 2718 de 1984.

ARTICULO 37. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Profesional de Administracion de Empresas debera expedir al interesado el Certificado
correspondiente de la resolucion en firme del otorgamiento de la Matricula Profesional, firmado
por el Presidente y el Secretario del Consejo Directivo, en el cual se hara constar: nimero
consecutivo de Matricula Profesional, identificacion del beneficiario, nimero y fecha de
resolucion e institucion que le otorgo el titulo Profesional de Administrador de Empresas o
Administrador de Negocios.

Cada Certificado original llevara una fotografia del interesado y de cada Certificado se dejara una
copia en el respectivo expediente de otorgamiento de la Matricula Profesional.

Igualmente, el Consejo debera hacer entrega al interesado de la respectiva Tarjeta Profesional de
Administracion de Empresas o Administracién de Negocios.

ARTICULO 38. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Tanto la resolucién que expida la Matricula Profesional como la que la niegue se notificaran
personalmente al interesado o a su apoderado, conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y 45
del Cédigo Contencioso Administrativo.



ARTICULO 39. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo debera expedir al interesado la respectiva Tarjeta Profesional de Administracion de
Empresas o Administracion de Negocios en la cual se registrara la siguiente informacion:

a) Por el anverso: Republica de Colombia (mayuscula), Ministerio de Comercio Industria y
Turismo (mindscula) Consejo Profesional de Administracion de Empresas (mayuscula) (numero
de Tarjeta Profesional, nimero y fecha de la resolucion, nombres y apellidos, cédula de
ciudadania o extranjeria, lugar de expedicion, institucion que le otorgo el titulo profesional, titulo
otorgado, fecha del titulo;

b) Por el reverso Firma del Ministro de Comercio, Industria y Turismo o su delegado
Acompafado de la siguiente Leyenda “esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio
de la Administracion de Empresas, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 60 de 1981, el
Decreto numero 2718 de 1984 y Ley 20 de 1988”.

ARTICULO 40. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo debera expedir al interesado, en papel documentario el Certificado correspondiente de la
resolucion en firme del otorgamiento de la Matricula Profesional firmado por el Presidente y el
Secretario del Consejo Directivo, en el cual hara constar:

Leyenda superior que diga: Republica de Colombia, Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo. Consejo Profesional de Administracion de Empresas Matricula nimero...

Términos del encabezamiento del Certificado: el Presidente y el Secretario del Consejo Directivo
del Consejo Profesional de Administracion de Empresas en uso de la facultad que les otorga el
articulo 20 del Decreto nimero 2718 de 1984, certifican: que (nombre y apellidos completos)
con cédula de ciudadania o nimero de extranjeria (lugar de expedicion), fue Matriculado como
Administrador de Empresas o Administrador de Negocios (segun corresponda) al tenor de lo
ordenado en la Resolucién (numero y fecha) que en su parte resolutiva se copia asi: (transcribir
texto de la resolucidn, en los términos expresados en el numeral 4 del articulo 37 del presente
documento).

ARTICULO 41. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> Si
conforme a la documentacion presentada el Administrador cumple los requisitos de que trata la
Ley 60 de 1981, el Decreto nimero 2718 de 1984 y la presente resolucion, el Consejo debera
expedir en el término de veinte (20) dias habiles siguientes a la presentacion de la solicitud, la
correspondiente resolucién motivada, mediante la cual se otorga la respectiva Matricula
Profesional, con derecho a ejercer en todo el territorio nacional la profesion de Administrador.

ARTICULO 42. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Resolucién motivada que otorga la Matricula Profesional de Administrador de Empresas o de
Administrador de Negocios, contendra:

Leyenda superior que diga: Republica de Colombia, Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, Consejo Profesional de Administracion de Empresas, Resolucion, numero y fecha.

Términos de encabezamiento de la resolucion asi:



El Consejo Profesional de Administracién de Empresas, en uso de las facultades que le otorga el
literal ¢) del articulo 90 de la Ley 60 de 1981, el articulo 19 del Decreto Reglamentario nimero
2718 de 1984 y el literal d) del articulo 17 del presente acuerdo y considerando que:

1. Parte motiva del considerando: nombre del solicitante, Administrador de Empresas y/o
Administrador de Negocios ha cumplido con todos los requisitos que exige la Ley 60 de 1981, la
Ley 20 de 1988, Decreto Reglamentario nimero 2718 de 1984 y el Acuerdo nimero 07 de 2011
del Consejo Profesional de Administrador de Empresas, para la expedicion de la Matricula
Profesional de Administracién de Empresas y/o Administracion de Negocios resuelve:

Avrticulo 10. Otorgar Matricula Profesional a: (nombres y apellidos completos), con cédula de
ciudadania o de extranjeria nimero, expedida en, graduado en la universidad (institucién que le
otorgo el titulo Profesional) que le habilita para el ejercicio legal de la profesion de
Administracion y/o Administrador de Negocios en el territorio de la Republica, definida en los
términos de la Ley 60 de 1981, la Ley 20 de 1988 y el Decreto Reglamentario nimero 2718 de
1984.

Articulo 20. En consecuencia, inscribase al solicitante en el Libro de Registro de Matriculas
Profesionales y expidase el correspondiente Certificado al tenor del articulo 20 del Decreto
namero 2718 de 1984.

Articulo 3o. Parte final del texto de resolucion “Notifiquese, publiquese y cimplase” dada en
Bogotd, D. C. (fecha) pendiente.

Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicién en los términos del Cadigo
Contencioso Administrativo.

Firmas: del Presidente y Secretario del Consejo Directivo del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

ARTICULO 43. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> Las
certificaciones de tramite, vigencia y antecedentes de la Matricula Profesional seran suscritas por
el Director Ejecutivo y tendran la siguiente vigencia:

Las certificaciones de tramite tendran una vigencia de treinta (30) dias calendario.

Certificaciones de vigencia y antecedentes tendran una vigencia de noventa (90) dias calendario.

ARTICULO 44. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Certificado y la Tarjeta Profesional, seran entregados al interesado a través del mismo conducto
utilizado por el solicitante para su obtencion.

ARTICULO 45. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014>
Recibida la solicitud en el Consejo Profesional de Administracion de Empresas con los
requisitos, el formulario debidamente diligenciado y la documentacién completa, de que se habla
en el anterior capitulo, se procederé dentro de los cinco dias siguientes a su recibo, a su anotacion
en el libro, que para tal efecto lleva la Secretaria del Consejo.

ARTICULO 46. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> Se



debera llevar registro en orden cronoldgico y continuo en el cual se establezca, el nimero y fecha
de la resolucion de la Matricula Profesional que se expida.

ARTICULO 47. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> En
los casos de deterioro o pérdida del Certificado o de la Tarjeta Profesional, previa solicitud y
comprobacion del hecho, que se acreditara con copia de la respectiva denuncia ante la autoridad
competente, se expedira a costa del interesado el duplicado respectivo.

ARTICULO 48. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> De
los titulos no validos: acorde al paragrafo Unico del articulo 60 de la Ley 60 de 1981, no seran
validos para el ejercicio de la profesién de Administrador de Empresas los titulos obtenidos por
correspondencia, Certificados o constancias que Unicamente los acrediten como préacticos o
empiricos o titulos o diplomas que solo corresponden a curriculos incompletos y estudios del
nivel intermedio o auxiliar de Administracion de Empresas, ni los simples honorificos.

CAPITULOII.

“DE OTROS TRAMITES DEL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS”.

ARTICULO 49. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Profesional de Administracion de Empresas, para efectos de hacer conocer a los
interesados sus actos y decisiones, adoptara un sistema de publicaciones periddicas y especiales a
saber:

Boletin mensual de expedicion de matricula y Tarjetas Profesionales.

Documentos especiales, sobre investigaciones cientificas y gremiales a nivel empresarial y
docente, sobre los campos propios de la Administracion.

ARTICULO 50. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Profesional de Administracién de Empresas divulgara a los Administradores de
Empresas los requisitos y los trdmites para la expedicion de matricula y Tarjetas Profesionales, a
los graduados de las universidades colombianas y en universidades extranjeras.

ARTICULO 51. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> Se
difundiran las actividades de las Facultades, Asociaciones y gremios, de acuerdo con la
informacion que éstos suministren y que sean acordes con la Profesional de Administracion de
Empresas.

ARTICULO 52. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El
Consejo Profesional de Administracién de Empresas para efectos de la expedicion de la
Resolucién de la Matricula, certificacion de la misma, Tarjeta Profesional y de mas documentos
inherentes a sus funciones, podré adoptar formas estandar confiables con materiales y tintas
apropiadas.

ARTICULO 53. <Acuerdo 7 de 2011 derogado por el articulo 45 del Acuerdo 1 de 2014> El



presente acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga en su totalidad los Acuerdos nimeros 01
de 1986, 01 de 1987; 02 de 1987; 01 de 1988; 02 de 1988; 03 de 1989; 04 de 1989; 09 de 1992;
10 de 1998; 02 de 2008 y todas aquellas que le sean contrarias.

El presente acuerdo se firma a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de dos mil once
(2011) por el ente y Secretario del Consejo Directivo del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas.

Firmado por,

El Presidente,

CARLOS COSSIO MARTINEZ.
Firmado por,

El Secretario,

OSCAR OLARTE AMADO.

ARTICULO 2o0. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 10 de diciembre de 2012.
El Ministro de Comercio, Industria y Turismo,

SERGIO DIAZGRANADOS GUIDA.
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