RESOLUCION 5156 DE 2000

(noviembre 22)

Diario Oficial No. 44.251, del 07 de diciembre de 2000

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

<NOTA DE VIGENCIA: Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013>
Por la cual se conforma el Comite de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013, 'por la cual se
reglamenta el Comité Directivo como érgano superior jerarquico de consulta, coordinacion, y
evaluacion de la Contraloria General de la Republica’, publicada en el Diario Oficial No.
48.712 de 22 de febrero de 2013.

- Modificada por la Resolucién 52 de 2007, publicada en el Diario Oficial N0.46.621 de 7 de
mayo de 2007, 'Por medio de la cual se adopta en la Contraloria General de la Republica el
Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005, su Manual de Implementacion, se
dictan otras disposiciones y se modifica parcialmente la Resolucién 5156 del 22 de
noviembre de 2000’

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 269 de la Constitucidn Politica establecid que en las entidades publicas, las
autoridades correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar segun la naturaleza de sus
funciones, métodos y procedimientos de Control Interno, de conformidad con lo que disponga la
ley, la cual podra establecer excepciones y autorizar la contratacion de dichos servicios con
empresas privadas colombianas;

Que la Ley 87 del 29 dé noviembre de 1993, desarrollo el anterior precepto constitucional al
establecer normas, para el ejercicio del Control Interno en todas las entidades y Organismos del
Estado;

Que el articulo 13 de la precitada ley determina establecer, al mas alto nivel jerarquico, un
Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno de acuerdo con la naturaleza de las
funciones propias de la organizacion;

Que mediante Resolucién nimero 3990 del 7 de marzo de 1997, se conformo el Comité de
Coordinacion del Sistema de Control Interno;

Que es necesario modificar y adicionar algunos aspectos que regula esta disposicion,



RESUELVE:

ARTICULO 1o. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucién 213 de 2013>
Establecer el Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno para la Contraloria General
de la Republica.

ARTICULO 20. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucién 213 de 2013>
<Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 52 de 2007. El nuevo texto es el
siguiente:> El Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno, estara integrado por:

El Contralor General de la Republica, quien lo presidira.
El Vicecontralor General, quien lo presidira en caso de ausencia del Contralor General.
El Director de la Oficina de Planeacion.

El Contralor Delegado del Sector Infraestructura Fisica y Telecomunicaciones, en representacion
del proceso de Control Fiscal Micro.

El Contralor Delegado de Investigaciones, Juicios Fiscales y Jurisdiccion Coactiva, por el
proceso de Responsabilidad Fiscal.

El Contralor Delegado de Economia y Finanzas Publicas, por el proceso de Control Fiscal
Macro.

El Contralor Delegado de Participacion Ciudadana, por el proceso de Enlace con la Ciudadania.

El Gerente de Gestion Administrativa y Financiera, por el proceso de Gestion de Recursos
Fisicos y Financieros.

El Gerente de Gestion del Talento Humano, por el proceso de Gestién del Talento Humano.

Un Director de Oficina en representacion de los otros procesos de soporte de acuerdo con el tema
a tratar.

El Director de la Oficina de Control Interno, quien actuara como Secretario del Comité y
participara con voz pero sin voto.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 52 de 2007, publicada en el Diario
Oficial N0.46.621 de 7 de mayo de 2007.

Legislacion Anterior



Texto original de la Resolucion 5156 de 2000:

ARTICULO 2. El Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno estara integrado
por:

- El Contralor General quien lo presidira.
- El Vicecontralor General, quien lo presidira en caso de ausencia del Contralor General.
- El Gerente de Gestion Administrativa y Financiera.

- El Jefe de la Oficina de Control Interno, quien actuara como Secretario del Comité y
participara con voz pero sin voto.

- Un Contralor Delegado o Jefe de Oficina por area o proceso en estudio y
- Un funcionario que a juicio del Presidente deba asistir al Comité como invitado.
ARTICULO 3o0. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013> Son
funciones del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno las siguientes:
- Dirigir y coordinar el Sistema de Control Interno de la Contraloria General de la Republica.

- Fomentar, en coordinacién con la Oficina de Control Interno, la formacion de una cultura de
control en toda la organizacién, que permita el cumplimiento de la misién institucional.

- Estudiar y aprobar las recomendaciones formuladas por la Oficina de Control Interno.

- Conocer y aprobar las recomendaciones formuladas por la Oficina de Control Interno, en
desarrollo de las evaluaciones del Sistema de Control Interno.

- Recomendar pautas para la determinacion, implantacion, adaptacion, complementacion y
mejoramiento permanente del Sistema de Control Interno, de conformidad con las normas
vigentes y las caracteristicas propias de la entidad.

- Estudiar y revisar la evaluacion del cumplimiento de las metas y objetivos de la entidad y
recomendar los correctivos necesarios.

- Asesorar al Contralor General en la definicion de planes estratégicos y en la evaluacion del
estado de cumplimiento de las metas y objetivos alli propuestos.

- Recomendar prioridades para la adopcion, adaptacién, adecuado funcionamiento y
optimizacion de los sistemas de informacion gerencial, estadistico, financiero, de planeacion y
evaluacion de procesos, asi como para la utilizacion de indicadores de gestion generales y por
areas.

- Revisar el estado de ejecucion de los objetivos, politicas, planes, metas, funciones que
correspondan a cada una de las dependencias de la entidad.

- Coordinar con las dependencias de la entidad, el mejor cumplimiento de sus funciones y
actividades.

- Presentar a consideracién del Contralor General, las propuestas de modificacion a las normas



sobre Control Interno Vigente.

- Reglamentar el funcionamiento de los distintos subcomités de Coordinacion del Sistema de
Control Interno que se organicen.

- Las demas que le sean asignadas por el Contralor General de la Republica, en relacion con el
Sistema de Control Interno.

PARAGRAFO. Aprobadas por el Comité las recomendaciones de la Oficina de Control Interno,
estas seran de obligatorio cumplimiento, para la dependencia respectiva.

ARTICULO 4o. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucién 213 de 2013>
<Articulo modificado por el articulo 9 de la Resolucion 52 de 2007. El nuevo texto es el
siguiente:> El Comite de Coordinacion del Sistema de Control Interno se reuniré ordinariamente
por lo menos cada dos (2) meses, previa convocatoria del Presidente o el Secretario con minimo
tres (3) dias de anticipacion a la fecha de la reunion, y extraordinariamente cuando las
circunstancias lo ameriten a juicio del Presidente.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 9 de la Resolucion 52 de 2007, publicada en el Diario
Oficial N0.46.621 de 7 de mayo de 2007.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucion 5156 de 2000:

ARTICULO 4. El Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno se reunira
ordinariamente por lo menos dos veces en el afio, por convocatoria que con no menos de tres
dias de anticipacion hara el Presidente o el Secretario, y extraordinariamente cuando las
circunstancias lo ameriten a juicio del Presidente.

ARTICULO 50. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013>
Habra quérum deliberatorio cuando se presenten la mayoria absoluta de los miembros del
Comité y sus decisiones se tomaran por el voto de la mayoria de los miembros asistentes. En
caso de empate en la votacion, éste seréd decidido por el Presidente del Comite.

ARTICULO 60. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013> Son
funciones del Secretario del Comité:
- Citar a reuniones.
- Presentar el Orden del Dia.
- Elaborar las actas de las reuniones y llevar su archivo.
- Comunicar las instrucciones y decisiones del Comite.
ARTICULO 70. <Resolucion derogada por el articulo 9 de la Resolucion 213 de 2013> Esta

resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las Resoluciones niumeros 03831
del 30 de julio de 1996, y la 03990 del 7 de marzo de 1997.



PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D. C., a 22 de noviembre de 2000.
El Contralor General,

CARLOS OSSA ESCOBAR.
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