RESOLUCION REGLAMENTARIA 125 DE 2011
(marzo 25)

Diario Oficial No. 48.026 de 29 de marzo de 2011
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Por medio de la cual se modifica parcialmente el Estatuto de Capacitacion para los Servidores
Publicos de la Contraloria General de la Republica.

LA CONTRALORA GENERAL DE LA REPUBLICA,
en ejercicio de sus facultades constitucionales, legales, y
CONSIDERANDO:

1. Que la Contraloria General de la Republica, de conformidad con lo establecido en los articulos
113, 117 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia, es un 6rgano de control autbnomo e
independiente.

2. Que el Decreto-ley 267 de 2000 en sus articulos 10 y 6o reitera que “la Contraloria General de
la Republica es un 6rgano de control del Estado de caracter técnico con autonomia administrativa
y presupuestal para administrar sus asuntos...”, y dispone que en ejercicio de dicha autonomia le
corresponde “... definir todos los aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones en
armonia con los principios consagrados en la Constitucion y en este decreto...”.

3. Que el numeral 5 del articulo 50 del Decreto-ley 267 de 2000 dispone que es funcion de la
Contraloria General de la Republica, entre otras, la de “Desarrollar actividades educativas
formales y no formales en las materias de las cuales conoce la Contraloria General, que permitan
la profesionalizacion individual y la capacitacion integral y especifica de su talento humano, de
los 6rganos de control fiscal territorial y de los entes ajenos a la entidad siempre que ello esté
orientado a lograr la mejor comprension de la misién y objetivos de la Contraloria General de la
Republica y a facilitar su tarea”.

4. Que mediante Resolucion Reglamentaria 0110 de 2010 se establecio el Estatuto de
Capacitacion para los servidores publicos de la Contraloria General de la Republica.

5. Que en el articulo 70 de la Resolucion Reglamentaria 0110 de 2010 se defini6 la composicion
del Comité Institucional de Capacitacion, y en el literal f) del mismo articulo se incluyé entre sus
integrantes a “Un (1) representante de los servidores publicos de la entidad, elegido de
conformidad con lo establecido en la Resolucion Organica 5619 de 2004 ...”.

6. Que el articulo 20 de la Resolucién Organica 5619 de 2004 dispone que “el periodo de los
representantes de los trabajadores ante el [...] Comiteé Institucional de Capacitacion [...] es de
dos afios contados a partir del primer dia habil del mes inmediatamente siguiente a la realizacion
de la eleccion”.

7. Que la experiencia muestra la necesidad de regular el aspecto relacionado con la vacancia del
representante de los trabajadores ante el Comité Institucional de Capacitacion cuando al
vencimiento de su periodo no se ha elegido a su sucesor.



8. Que el proyecto de Resolucion Reglamentaria cumpli6 con los tramites previstos en la
Resolucidn Organica 5706 de 2005, esto es, decision del Circulo de Mejoramiento, segin consta
en el Acta 001-2011 del 31 de enero de 2011, revision técnica por la Oficina de Planeacion y
revision juridica por parte de la Oficina Juridica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1o. Modificar el literal f) del articulo 7o de la Resolucion Reglamentaria 0110 de
2010, el cual quedara asi:

“f) Un (1) representante de los servidores publicos de la entidad, elegido de conformidad con lo
establecido en la Resolucion Organica 5619 de 2004 o en la norma que la derogue, sustituya o
modifique en esta materia, para el periodo establecido en la misma disposicién. En caso de
vacancia, las faltas absolutas o temporales seran suplidas de conformidad con lo establecido en el
articulo 37 de la Resolucion Organica 05619 de 2004. EI Representante de los Servidores
Publicos de la CGR ante el Comité Institucional de Capacitacion continuard en el ejercicio de las
funciones de representacidn que le corresponden, en caso de que concluya el periodo para el cual
fue elegido sin que se haya producido la eleccion y posesion de su sucesor, momento en el cual
expirard su mandato”.

ARTICULO 20. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion, y adiciona en lo pertinente el Estatuto de Capacitacion para los Servidores Publicos
establecido mediante la Resolucién Reglamentaria 0110 de 2010.

Comuniquese, publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 25 de marzo de 2011.
La Contralora General de la Republica,

SANDRA MORELLI RICO.
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