RESOLUCION REGLAMENTARIA 65 DE 2008

(abril 11)

Diario Oficial No. 46.960 de 14 de abril de 2008

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

<NOTA DE VIGENCIA: Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014>

Por la cual se implementan acciones de mejora a la reglamentacion de la Junta de Licitaciones y
Concurso de Méritos, los Comités de Contratacion, se delega la ordenacion del gasto en materias
contractual y de administracién del Talento Humano, se delega la ordenacién del pago y se dictan
medidas de orden administrativo y financiero; y se deroga la Resolucién Orgéanica 5582 de junio
3 de 2004.

Resumen de Notas de Vigencia

NOTAS DE VIGENCIA:

- Resolucién derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014, 'por la cual se deroga
la Resolucion Reglamentaria 065 de 2008, la Resolucién Reglamentaria 165 de 2012, la
Resolucion Reglamentaria 186 de 2012 y la Resolucion Reglamentaria 219 de 2013 y se
dictan otras disposiciones en materia de contratacién al interior de la Contraloria General de
la Republica’, publicada en el Diario Oficial No. 49.375 de 24 de diciembre de 2014.

- Modificada por la Resolucion OGZ-0096 de 2014, 'por medio de la cual se deroga el
articulo 17 de la Resoluciéon Reglamentaria 0065 de 2008 el cual fue modificado por el
articulo 3o de la Resolucion Reglamentaria 0165 de 2012, la Resolucién Organica 6433 del
2011, la Resolucion Organica 6459 de 2012, Resolucion Organizacional 0GZ-0039-2014 y
la Resolucion Organizacional 0GZ-0048-2014 y se dictan otras disposiciones', publicada en
el Diario Oficial No. 49.299 de 9 de octubre de 2014.

- Modificada por la Resolucion 219 de 2013, 'por la cual se modifica la Resolucion 186 de 5
de septiembre de 2012', publicada en el Diario Oficial No. 48.739 de 21 de marzo de 2013.

- Modificada por la Resolucion 186 de 2012, 'por la cual se modifica la Resolucion 065 de 11
de abril de 2008 “por la cual se implementan acciones de mejora a la reglamentacion de la
junta de Licitaciones y Concurso de Méritos, los Comités de Contratacion, se delega la
ordenacién del gasto en materias contractual y Administracion del Talento Humano, se
delega la Ordenacion del Pago y se dictan medidas de orden administrativo y financiero y se
deroga la Resolucion Orgéanica 05582 de junio 3 de 2004', publicada en el Diario Oficial No.
48.551 de 12 de septiembre de 2012

- Modificada por la Resolucion 165 de 2012, publicada en el Diario Oficial No. 48.373 de 15
de marzo de 2012, 'Por la cual se modifica la Resolucion Reglamentaria 0065 de 2008 y se
dictan disposiciones en materia de delegacion para la ordenacion del gasto en el nivel central
de la Contraloria General de la Republica’

- Modificada por la Resolucion 164 de 2012, publicada en el Diario Oficial No. 48.367 de 9
de marzo de 2012, 'Por la cual modifica la Resolucion nimero 0065 de 2008 y se aclara la
Resolucion nimero 6459 de 2012



EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA,
en uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y
CONSIDERANDO:

Que el inciso 40 del articulo 267 de la Carta Politica y el articulo 1o del Decreto-ley 267 de 2000
establecen que la Contraloria General de la Republica es una Entidad de caracter técnico, con
autonomia administrativa y presupuestal;

Que el articulo 90 de la Ley 489 de 1998 dispone que las autoridades administrativas, en virtud
de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la citada ley, podran mediante
acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias;

Que los articulos 60 y 70 del Decreto-ley 267 de 2000, al consagrar lo relacionado con la
autonomia administrativa y contractual, respectivamente, prescriben que el Contralor General de
la Republica esta facultado para definir todos los aspectos referentes al cumplimiento de sus
funciones; suscribir en nombre y representacion de la Entidad los contratos que debe celebrar sin
perjuicio de la delegacion que al efecto realice, conforme a lo previsto en el mismo decreto;

Que el articulo 111 del Decreto 111 del 15 de enero de 1996, por el cual se compilaron la Ley 38
de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que conforman el Estatuto Organico del
Presupuesto, consagra que: “Para garantizar la independencia que el ejercicio del control fiscal
requiere, la Contraloria General de la Republica gozara de autonomia presupuestal para
administrar sus asuntos, segun lo dispuesto por la Constitucion y esta ley”;

Que los articulos 26 y 28 del Decreto-ley 267 de 2000 facultan al Contralor General de la
Republica para que mediante acto administrativo delegue las funciones de ejecucién
presupuestal, ordenacion del gasto y contratacion; delegacion que podra recaer en los servidores
publicos del Nivel Directivo de la Contraloria General de la Republica, conforme a lo dispuesto
en el mencionado Decreto-ley y en la Ley 80 de 1993; normatividad concordante con el articulo
211 de la Constitucidn Politica al establecer que dicha delegacion exime de responsabilidad al
delegante y por lo tanto, corresponderd exclusivamente al delegatario;

Que el funcionario delegante podra en cualquier tiempo reasumir la competenciay la
responsabilidad delegada y en virtud de ello, revisar, reformar o revocar los actos administrativos
expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del C.C.A. En todo caso, lo
relacionado con la contratacion el acto de la firma expresamente delegada, no exime de la
responsabilidad legal civil y penal al agente principal, tal como lo sefiala el paragrafo del articulo
90 de la Ley 489 de 1998;

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, dispone que los representantes legales podran delegar
total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de
licitaciones o concursos en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o
ejecutivo o en sus equivalentes;

Que el articulo 37 del Decreto-ley 2150 de 1995 indica que los representantes legales podran
delegar total o parcialmente la competencia para la realizacion de licitaciones o concursos o para
la celebracion de contratos, sin consideracion a la naturaleza o cuantia de los mismos en los



servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes,
modificando en este Ultimo aspecto el contenido del numeral 10 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993;

Que el articulo 21 de la Ley 1150 de julio 16 de 2007, adicion6 un inciso 20 y un parégrafo al
articulo 12 de la Ley 80 de 1993, cuyo contenido es el siguiente: “(...) En ningln caso, los jefes y
representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de la delegacion
de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual”.

PARAGRAFO. Para los efectos de esta ley, se entiende por desconcentracion la distribucion
adecuada del trabajo que realiza el jefe o representante legal de la entidad, sin que ello implique
autonomia administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra las actividades cumplidas en
virtud de la desconcentracion administrativa no procedera ningdn recurso”;

Que para una mayor eficiencia y eficacia en la adquisicion de los bienes y servicios que requiere
la Contraloria General de la Republica, para el cumplimiento de su labor misional, se hace
necesario desconcentrar y delegar en los Gerentes Departamentales, los procesos y tramites de la
contratacion estatal, de menor cuantia, hasta por la suma de doscientos (200) salarios minimos
legales mensuales en sus etapas pre-contractual, contractual y poscontractual;

Que el Decreto-ley 267 de 2000, en su articulo 11 establece la organizacion que tendra la
Contraloria General de la Republica; dentro de la cual previo los 6rganos de Asesoria'y
Coordinacion. Dentro de los érganos de asesoria y coordinacion se encuentra la Junta de
Licitaciones;

Que conforme al articulo 21 del citado decreto es objetivo de los 6rganos de coordinacion y
asesoria servir de instancia de consulta, coordinacién y evaluacién de los asuntos, para los cuales
fueron creados;

Que se hace necesario establecer la composicion y funciones de la Junta de Licitaciones, y de los
demas comités que se deben integrar para ejecucion de los procesos de la entidad,;

Que para garantizar la observancia de los principios de la contratacion publica y los postulados
de la funcién administrativa es necesario conformar comités, que cumplan en las instancias
delegadas, funciones de asesoria, estudio y recomendacion sobre temas contractuales;

Que en el orden establecido en precedencia y con ocasion de la expedicion de la Ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios, por medio de los cuales se introdujeron medidas para la
eficienciay la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacion con recursos publicos, se hace necesario derogar la Resolucion Orgéanica 05582
de junio 3 de 2004 y en consecuencia adoptar nueva reglamentacion que atienda a las nuevas
preceptivas ya enunciadas;

Que la Direccion de Recursos Fisicos en acatamiento a lo establecido en el Sistema de Gestion
de Calidad — Gestion Documental y en especial de la Resolucion Organica nimero 05706 de
2005 en su articulo 11 implement6 el procedimiento de mejora continua contenido y desarrollado
en esta resolucion, sometiendo el mismo a la validacion del Gerente de Gestion Administrativa y
Financiera, y a las revisiones técnica y juridica de las Oficinas de Planeacion y Juridica,
respectivamente;

Que en mérito de lo expuesto,



RESUELVE:
TITULOL.

DE LAJUNTA DE LICITACIONES Y CONCURSO DE MERITOS; DE LOS COMITES DE
CONTRATACION ABREVIADA Y MINIMA CUANTIA EN EL NIVEL CENTRAL
CONFORMACION Y FUNCIONES, SESIONES Y DECISIONES.

CAPITULOI.
DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y CONCURSO DE MERITOS.

ARTICULO 1o. CONFORMACION DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y CONCURSO DE
MERITOS. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> La Junta de
Licitaciones y Concurso de Meéritos de la Contraloria General de la Republica, estara integrada
por los siguientes servidores publicos de la entidad:

-- El Gerente de Gestion Administrativa y Financiera o su Delegado, quien la presidira.
-- El Director de la Oficina de Planeacion, o su Delegado.

-- El Director de Recursos Financieros.

-- El Director de Recursos Fisicos.

-- El Director de la Oficina Juridica o su Delegado.

-- El Coordinador del Grupo de Licitaciones y Contratos de la Direccion de Recursos Fisicos,
sera el secretario de la Junta, con voz pero sin voto.

-- El Director de la Oficina de Control Interno o su Delegado, quien actuara con voz pero sin
voto.

PARAGRAFO. El Presidente de la Junta podré decidir en qué eventos seréa necesaria y
obligatoria la asistencia de los Directores de Oficina y no de sus Delegados.

ARTICULO 20. FUNCIONES DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y CONCURSO DE
MERITOS. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> La Junta de
Licitaciones y Concurso de Meéritos, tendra las siguientes funciones:

a) Conforme a los estudios previos del objeto a contratar (en los que conste la necesidad que la
Entidad pretende satisfacer, la descripcidn y conveniencia, el estudio de mercado, entre otros),
realizados de acuerdo con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
reglamentados por el articulo 3o del Decreto 066 de 2008, presentados a su consideracion por el
Gerente de Gestion Administrativa y Financiera, recomendar o no la apertura de los procesos de
seleccion de los contratistas, de conformidad con el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica y Decretos Reglamentarios;

b) Formular recomendaciones tendientes a ajustar, aclarar y/o modificar los estudios previos, con
el fin de que estos se ajusten a los principios contractuales y a las necesidades de la Entidad;

c) Velar porque las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion de la entidad se



desarrollen conforme a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y a los
postulados de la funcion administrativa, tal como lo ordena el articulo 23 de la Ley 80 de 1993;

d) Formular recomendaciones orientadas a garantizar la existencia de una adecuada planeacion
de los procesos de seleccion de los contratistas, acorde con los planes financieros, de compras y
de inversion;

e) Velar porque la seleccion de los contratistas sea objetiva, de acuerdo con los parametros
contenidos en el articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, las reglamentaciones que se expidan y las
estipulaciones de los pliegos de condiciones;

f) Recomendar al Ordenador del Gasto, la adjudicacion o declaratoria de desierta de la licitacion
0 Concurso de Méritos, sobre la base del ordenamiento juridico, el pliego de condiciones, los
resultados de la verificacion de los criterios habilitantes la evaluacion técnica y econémicay las
observaciones presentadas por los oferentes.

ARTICULO 30. SESIONES DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y CONCURSO DE
MERITOS. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> La Junta de
Licitaciones y Concurso de Méritos se reunird cada vez que la convoque su Presidente a través
del Secretario de la misma, mediante comunicacién en la que se indicaran los temas a tratar y se
entregara la documentacion soporte pertinente. De sus reuniones se dejara constancia en actas
que firmaran todos sus integrantes en sefial de aprobacion. Su numeracion sera ascendente y
correspondera a cada vigencia fiscal. Su elaboracion y custodia sera responsabilidad del
Secretario de la Junta.

PARAGRAFO. A las reuniones de la Junta de Licitaciones y Concurso de Méritos podran asistir
las personas que a juicio de sus integrantes contribuyan a informar, explicar o a dar claridad
técnica, financiera, juridica o de cualquier otra indole sobre los temas que se van a tratar en la
respectiva reunion.

ARTICULO 40. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. <Resolucion derogada por
el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> La Junta de Licitaciones y Concurso de Méritos
podra deliberar con la mitad mas uno de sus integrantes y decidira validamente con el voto
favorable de la mayoria de sus asistentes; sus determinaciones tendran el caracter de
recomendacion para el Ordenador del Gasto. En todo caso, si alguno de los miembros de la Junta
no comparte la decisién mayoritaria debera fundamentar su decision.

CAPITULOILI.
DEL COMITE DE CONTRATACION ABREVIADA EN EL NIVEL CENTRAL.

ARTICULO 50. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRATACION ABREVIADA.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> EI Comité de

Contratacion Abreviada en el Nivel Central de la Contraloria General de la Republica estara
integrado por:

-- El Gerente de Gestion Administrativa y Financiera, o su Delegado quien lo presidiréa.

-- El Director de Recursos Financieros.



-- El Director de Recursos Fisicos.
-- El Director de la Oficina Juridica o su Delegado.
-- El Director de Control Interno o su Delegado, quien actuara con voz pero sin voto.

-- El Coordinador de Gestion del Grupo de Licitaciones y Contratos de la Direccion de Recursos
Fisicos, quien actuard como Secretario del Comité, con voz pero sin voto.

PARAGRAFO. A las sesiones del Comité de Contratacion Abreviada, podran asistir las personas
que a juicio de cualquiera de sus integrantes contribuyan a informar, explicar o dar claridad
técnica, financiera, juridica o de cualquier otra indole sobre los temas que se van a tratar en la
reunion respectiva.

ARTICULO 60. FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION ABREVIADA.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> El Comité de
Contratacion Abreviada tendra las siguientes funciones:

a) Conforme a los estudios previos del objeto a contratar (en los que conste la necesidad que la
Entidad pretende satisfacer, la descripcidn y conveniencia, el estudio de mercado, entre otros),
realizados de acuerdo con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
reglamentados por el articulo 3o del Decreto 066 de 2008, presentados a su consideracion por el
Gerente de Gestion Administrativa y Financiera, recomendar o no la apertura de los procesos de
seleccion de los contratistas, de conformidad con el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica y Decretos Reglamentarios;

b) Formular recomendaciones tendientes a ajustar, aclarar o modificar los estudios previos, con
el fin de que estos se ajusten a los principios contractuales y a las necesidades de la Entidad;

c) Velar porque las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion de la entidad se
desarrollen conforme a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa, tal como lo ordena el
articulo 23 de la Ley 80 de 1993;

d) Formular recomendaciones orientadas a garantizar la existencia de una adecuada planeacion
de los procesos de seleccion de los contratistas, acorde con los planes financieros, de compras y
de inversion;

e) Velar porque la seleccion de los contratistas sea objetiva, de acuerdo con los parametros
contenidos en el articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por los articulos 10, 11y 12
del Decreto Reglamentario 066 de 2008 y las estipulaciones de los pliegos de condiciones;

f) Recomendar al Ordenador del Gasto, la adjudicacion o declaratoria de desierta del proceso de
seleccidn abreviada.

ARTICULO 70. SESIONES Y QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO DEL
COMITE DE CONTRATACION ABREVIADA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la
Resolucion 152 de 2014> Al Comité de Contratacion Abreviada se aplicaran las disposiciones
contenidas en los articulos 30 4o de la presente resolucion, previstas para la Junta de
Licitaciones y Concurso de Méritos.



CAPITULO I,

DEL COMITE DE CONTRATACION DIRECTA DE MINIMA CUANTIA EN EL NIVEL
CENTRAL.

ARTICULO 80. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRATACION DE DIRECTA
DE MINIMA CUANTIA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de
2014> El Comité de Contratacion de Minima Cuantia en el Nivel Central estara integrado asi:

-- El Director de Recursos Fisicos, quien le presidira.
-- Un funcionario designado por el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera.
-- El Director de Recursos Financieros.

-- El Coordinador de Gestion de Licitaciones y Contratos, quien a su vez actuard como
Secretario, quien tendra voz pero no voto.

-- Un funcionario de la Oficina de Control Interno designado por el Director, quien actuara con
VOZ pero sin voto.

PARAGRAFO. A las sesiones del Comité de Contratacion de Minima Cuantia, podran asistir las
personas que a juicio de cualquiera de sus miembros, contribuyan a informar, explicar o dar
claridad a los temas a tratar en la reunién respectiva.

ARTICULO 90. FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> EI Comité
de Contratacion de Minima Cuantia en el Nivel Central tendra las siguientes funciones:

a) Velar por el estricto cumplimiento de los principios rectores de la contratacion estatal,
establecidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus Decretos Reglamentarios, los
principios de la funcion administrativa, consagrados en el articulo 209 de la Constitucién
Politica;

b) Procurar la existencia de una adecuada planeacion en los procesos de contratacion de la
Entidad, orientada a alcanzar los objetivos institucionales, el cumplimiento de los planes de
compras y de inversion, optimizando la utilizacion de los recursos financieros;

c) Previo el estudio de los precios del mercado, recomendar al ordenador del gasto la elaboracion
y suscripcion de los contratos respectivos, cuando no sobrepase el 10% del monto de la menor
cuantia;

d) Solicitar a las distintas dependencias de la Entidad, los informes y conceptos que considere
pertinentes con el fin de establecer pardmetros claros y precisos a tener en cuenta en los procesos
de contratacion de minima cuantia;

e) Hacer a los funcionarios que intervienen en los procesos de contratacion de minima cuantia,
las recomendaciones que en materia contractual considere convenientes para contribuir al
cumplimiento de los principios de la funcion administrativa.

ARTICULO 10. SESIONES Y DECISIONES DEL COMITE DE CONTRATACION DE



MINIMA CUANTIA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014>
Al Comité de Contratacion de Minima Cuantia se le aplicaran las disposiciones contenidas en los
articulos 30y 4o de la presente resolucion, previstas para la Junta de Licitaciones y Concurso de
Meéritos.

TITULO II.

DE LOS COMITES DE CONTRATACION ABREVIADA Y DE MINIMA CUANTIA EN EL
NIVEL DESCONCENTRADO.

CAPITULO UNICO.

DE LA CONFORMACION, FUNCIONES, SESIONES Y DECISIONES DE LOS COMITES
DE CONTRATACION ABREVIADA Y DE MINIMA CUANTIA EN EL NIVEL
DESCONCENTRADO.

ARTICULO 11. CONFORMACION DE LOS COMITES DE CONTRATACION
ABREVIADA Y DE MINIMA CUANTIA EN LAS GERENCIAS DEPARTAMENTALES.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> Cada Gerencia
Departamental tendra un Comité de Contratacion Abreviada y de Minima Cuantia, el cual estara
integrado de la siguiente manera:

-- El Gerente Departamental, quien lo presidira.
-- Un Coordinador de Gestion de Vigilancia Fiscal, designado por el Gerente Departamental.
-- El Coordinador de Gestion de Investigaciones, Juicios Fiscales y Jurisdiccion Coactiva.

-- Un profesional seleccionado por el Gerente Departamental, quien actuard como Secretario y
tendré voz pero no voto.

ARTICULO 12. FUNCIONES DE LOS COMITES DE CONTRATACION ABREVIADA Y
DE MINIMA CUANTIA DE LAS GERENCIAS DEPARTAMENTALES. <Resolucion
derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> EI Comité de Contratacién Abreviada
y de Minima Cuantia de las Gerencias Departamentales, tendra las siguientes funciones:

a) Conforme a los estudios previos presentados a su consideracion por el Gerente Departamental
sobre el objeto a contratar (en los que conste la necesidad que la Entidad pretende satisfacer, la
descripcion y conveniencia, el estudio de mercado, entre otros), realizados de acuerdo con los
numerales 7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, reglamentados por el articulo 30 del
Decreto 066 de 2008 para la Contratacién Abreviada, o previo el estudio de los precios del
mercado, cuando no sobrepase el 10% del monto de la menor cuantia; recomendar al ordenador
del gasto la apertura o no de los procesos de seleccion de los contratistas y la elaboracion y
suscripcion de los contratos respectivos, de conformidad con el Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Pablica y Decretos Reglamentarios;

b) Formular recomendaciones tendientes a aclarar y/o modificar los estudios previos, con el fin
de que estos se ajusten a los principios contractuales y a las necesidades de la Entidad,;

c) Velar porgue las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion de la entidad se
desarrollen conforme a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y a los



postulados de la funcién administrativa, tal como lo ordena el articulo 23 de la Ley 80 de 1993;

d) Velar porque la seleccion de los contratistas sea objetiva, de acuerdo con los parametros
contenidos en el articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por los articulos 10, 11, 12y
46 del Decreto Reglamentario 066 de 2008 y las estipulaciones de los pliegos de condiciones;

e) Formular recomendaciones orientadas a garantizar la existencia de una adecuada planeacion
de los procesos de seleccién de los contratistas, acorde con los planes financieros, de compras y
de inversion;

f) Recomendar al ordenador del gasto de contratacion abreviada la adjudicacion o declaratoria de
desierta del proceso.

ARTICULO 13. SESIONES DEL COMITE DE SELECCION ABREVIADA DE LAS
GERENCIAS DEPARTAMENTALES. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la
Resolucion 152 de 2014> EI Comité de Seleccion Abreviada y de Minima Cuantia de las
Gerencias Departamentales, se reunira cada vez que lo convoque su Presidente a través del
Secretario del mismo, mediante comunicacion en la que se indicaran los temas a tratar y se
entregara la documentacion pertinente. De sus reuniones se dejara constancia en actas que se
firmaran por todos sus integrantes en sefial de aprobacion. Su numeracién sera ascendente y
correspondera a cada vigencia fiscal. Su elaboracién y custodia seran responsabilidad del
Secretario del Comité.

PARAGRAFO. A las reuniones de los Comités de Contratacion Abreviada y Minima Cuantia de
las Gerencias Departamentales, podran asistir las personas que a juicio de sus integrantes
contribuyan a informar, explicar o dar claridad a los temas a tratar en la respectiva reunion.

ARTICULO 14. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. <Resolucion derogada por
el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> EI Comité de Seleccion Abreviada y Minima
Cuantia de las Gerencias Departamentales s6lo podré reunirse con la asistencia de la totalidad de
sus miembros y decidira validamente con el voto favorable de la mayoria; sus determinaciones
tendrén el caréacter de recomendacion para el Ordenador del Gasto. En todo caso, si alguno de los
miembros del Comité no comparte la decision mayoritaria debera fundamentar su decision.

TITULOIII.

DE LA DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y LA CELEBRACION DE
CONTRATOS EN EL NIVEL CENTRAL.

CAPITULOI.

DE LA DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y LA CELEBRACION DE
CONTRATOS EN EL NIVEL CENTRAL.

ARTICULO 15. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y CELEBRACION
DE CONTRATOS CUANDO LA ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA DEBA
ADELANTARSE POR LAS MODALIDADES DE SELECCION DE LICITACION PUBLICA,
SELECCION ABREVIADA Y CONCURSO DE MERITOS EN EL NIVEL CENTRAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de
la Resolucion 152 de 2014> <Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 165 de



2012. El nuevo texto es el siguiente:> Delegar en el Gerente de Gestion Administrativa y
Financiera la competencia para la ordenacion del gasto y para la direccion general y el
adelantamiento de los procedimientos de contratacion que deban adelantarse a través de las
modalidades de seleccion de licitacion publica, concurso de méritos y seleccion abreviada
establecidos en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, con independencia de su cuantia.

Para el cumplimiento de lo anterior, el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera podra
contar con el apoyo de los funcionarios adscritos a la Gerencia de Gestién Administrativa y
Financiera y de la Direccion de Recursos Fisicos.

PARAGRAFO 1o. La delegacion conferida en el presente articulo comprende las etapas
precontractual, contractual y poscontractual y las atribuciones necesarias para la adecuada
direccion y ejecucion de las modalidades de seleccion mencionadas.

PARAGRAFO 20. Al acto de apertura y cierre de la licitacion solo sera obligatoria la presencia
del Director de Recursos Fisicos acompafiado de un funcionario designado por el Director de la
Oficina de Control Interno. De dicho tramite se levantara la correspondiente acta.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 165 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.373 de 15 de marzo de 2012.

Legislacion Anterior
Texto original de la Resolucion 65 de 2008:

ARTICULO 15. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CELEBRACION DE CONTRATOS DE MAYOR CUANTIA EN EL NIVEL CENTRAL.
Delegar en el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera la competencia para la
ordenacidn del gasto, la realizacién de licitaciones y concurso de méritos, la direcciény
desarrollo de los procesos de seleccidn de los contratistas, la celebracion, ejecucion y
liquidacion de los contratos que superen el monto de la menor cuantia de la entidad, de
conformidad con el literal b) del numeral 2, y el numeral 3 del articulo 20 de la Ley 1150 de
julio 16 de 2007.

PARAGRAFO 1o. La delegacion conferida en este articulo comprende las etapas
precontractual, contractual y postcontractual y obliga al delegado a adelantar todas las
actuaciones y gestiones que sean necesarias para defender los intereses de la entidad y
garantizar los derechos de los contratistas. Lo anterior en cumplimiento del articulo 17 de la
Ley 1150 de julio 16 de 2007.

PARAGRAFO 20. Segun el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 la clausula
penal y las multas asi impuestas se haran efectivas directamente por las entidades estatales,
pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al contratista, cobro de la garantia o a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccion coactiva.

PARAGRAFO 30. Al acto material de apertura y cierre de la licitacion por parte de la
Entidad, solo sera obligatoria la presencia del Director de Recursos Fisicos acompafiado de
un funcionario de Control Interno. De este tramite se levantara el acta correspondiente.



ARTICULO 16. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CELEBRACION DE CONTRATOS CUANDO LA ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA
DEBA ADELANTARSE LA MODALIDAD DE SELECCION DIRECTA EN EL NIVEL
CENTRAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. <Resolucién derogada
por el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> <Articulo modificado por el articulo 2 de la
Resolucion 165 de 2012. El nuevo texto es el siguiente:> Delegar en el Gerente de Gestion
Administrativa y Financiera la ordenacion del gasto y la competencia para el adelantamiento de
los procedimientos de contratacion que deban surtirse a través de la modalidad de seleccion
contratacion directa, prevista en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, con independencia de su
cuantia.

Para el cumplimiento de lo anterior, el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera podra
contar con el apoyo de los funcionarios adscritos a la Gerencia de Gestién Administrativa y
Financiera y de la Direccion de Recursos Fisicos.

PARAGRAFO 1o. La delegacion conferida en el presente articulo comprende las etapas
precontractual, contractual y poscontractual y las atribuciones necesarias para la adecuada
direccion y ejecucion de la modalidad de seleccidn enunciada.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 2 de la Resolucion 165 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.373 de 15 de marzo de 2012.

Legislacion Anterior
Texto original de la Resolucion 65 de 2008:

ARTICULO 16. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CELEBRACION DE CONTRATOS, CUANDO EL CONTRATISTA SEA
SELECCIONADO POR LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA EN EL NIVEL
CENTRAL. Delegar en el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera la competencia
para la ordenacion del gasto, y para dirigir y adelantar los procesos de seleccion abreviada en
el Nivel Central, en sus etapas precontractual, contractual y postcontractual, cuando se trate
de los contratos sefialados en los literales a), b), d) y e) del numeral 2 del articulo 20 de la
Ley 1150 de 2007.

ARTICULO 17. AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA
LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A
DETERMINADA PERSONA. <Articulo derogado por el articulo 6 de la Resolucion OGZ-0096
de 2014>

Notas de Vigencia



- Articulo derogado por el articulo 6 de la Resolucién OGZ-0096 de 2014, 'por medio de la
cual se deroga el articulo 17 de la Resolucion Reglamentaria 0065 de 2008 el cual fue
modificado por el articulo 3o de la Resolucion Reglamentaria 0165 de 2012, la Resolucion
Organica 6433 del 2011, la Resolucion Organica 6459 de 2012, Resolucion Organizacional
0GZ-0039-2014 y la Resolucién Organizacional OGZ-0048-2014 y se dictan otras
disposiciones’, publicada en el Diario Oficial No. 49.299 de 9 de octubre de 2014.

- Articulo modificado por el articulo 3 de la Resolucion 165 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.373 de 15 de marzo de 2012.

- Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 164 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.367 de 9 de marzo de 2012.

Legislacion Anterior

Texto modificado por la Resolucién 165 de 2012:

ARTICULO 17. <Articulo modificado por el articulo 3 de la Resolucién 165 de 2012. El
nuevo texto es el siguiente:> Sin perjuicio de la competencia delegada en el Gerente de
Gestion Administrativa y Financiera en el articulo anterior, en aquellos eventos en los que
deban celebrarse contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinada persona,
deberé existir de manera previa al tramite pertinente la aprobacién del Contralor General de
la Republica, de conformidad con las previsiones que en tal sentido contemplan las
resoluciones organicas 6433 de 2011 y 6459 de 2012.

Texto modificado por la Resolucion 164 de 2012:

ARTICULO 17. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CONTRATACION DIRECTA EN EL NIVEL CENTRAL. Delegar en el Gerente de Gestion
Administrativa y Financiera la ordenacion del gasto y la competencia para dirigir y adelantar
todas y cada una de las etapas inherentes a los procesos de contratacion directa de que trata el
articulo 2 de la Ley 115 <sic, es 1150> de 2007, en su literal b del numeral 2 y el numeral 4,
independientemente de su cuantia.

Texto original de la Resolucion 65 de 2008:

ARTICULO 17. Delegar en el Gerente de Gestion Administrativa y Financiera la ordenacion
del gasto y la competencia para dirigir y adelantar todas y cada una de las etapas inherentes a
los procesos de contratacion directa a que se refieren el numeral 4 del articulo 20 de la Ley
1150 de 2007, independientemente de su cuantia.

ARTICULO 18. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CELEBRACION DE CONTRATOS CUANDO LA ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA
DEBA ADELANTARSE POR LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
EN EL NIVEL CENTRAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> <Articulo modificado
por el articulo 4 de la Resolucion 165 de 2012. El nuevo texto es el siguiente:> Delegar en el
Gerente de Gestion Administrativa y Financiera la competencia para la ordenacion del gasto y
para la direccion general y el adelantamiento de los procedimientos de contratacion que deban



adelantarse a través de la modalidad de seleccion de minima cuantia prevista en el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011y en el Decreto 2516 de 2011.

Para el cumplimiento de lo anterior, el Gerente de Gestién Administrativa y Financiera podra
contar con el apoyo de los funcionarios adscritos a la Gerencia de Gestion Administrativa y
Financiera y de la Direccion de Recursos Fisicos.

PARAGRAFO 1o. La delegacion conferida en el presente articulo comprende las etapas
precontractual, contractual y poscontractual y las atribuciones necesarias para la adecuada
direccion y ejecucion de la modalidad de seleccion mencionada.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 4 de la Resolucion 165 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.373 de 15 de marzo de 2012.

- Articulo modificado por el articulo 2 de la Resolucion 164 de 2012, publicada en el Diario
Oficial No. 48.367 de 9 de marzo de 2012.

Legislacion Anterior

Texto modificado por la Resolucion 164 de 2012:

ARTICULO 18. ELABORACION DE CONTRATOS. Correspondera a la Gerencia de
Gestion Administrativa y Financiera, la elaboracion de las minutas de los Contratos que
comprometan a la Contraloria General de la Republica.

PARAGRAFO. La Direccion de Recursos Fisicos de la Contraloria General de la Republica
podré apoyar la elaboracion de las minutas de contratos correspondientes a la contratacion de
prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la ejecucion o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas.

Texto original de la Resolucién 65 de 2008:

ARTICULO 18. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA EN EL NIVEL CENTRAL. Delegar en el
Director de Recursos Fisicos la ordenacion del gasto y la competencia para dirigir y adelantar
todas y cada una de las etapas inherentes a los procesos contractuales cuyo monto no supere
el 10% de la menor cuantia de la entidad a que se refiere el literal b) del numeral 2 del
articulo 20 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO. La ordenacion del gasto y la suscripcion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de minima cuantia, seran de competencia del
Director de Recursos Fisicos en su etapa precontractual, contractual y poscontractual.

CAPITULOIL.

DE LA DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y CELEBRACION DE
CONTRATOS EN EL NIVEL DESCONCENTRADO - GERENCIAS DEPARTAMENTALES.

ARTICULO 19. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO Y
CELEBRACION DE CONTRATOS DE MENOR CUANTIA, CUANDO EL CONTRATISTA



SEA SELECCIONADO POR LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA Y DE
MINIMA CUANTIA EN EL NIVEL DESCONCENTRADO. <Resolucion derogada por el
articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en los Gerentes Departamentales la
ordenacion del gasto y la competencia para dirigir y adelantar en las etapas precontractual,
contractual y postcontractual de los procesos de seleccidn abreviada de que trata el literal b),
numeral 2 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 hasta por el monto méximo de doscientos (200)
salarios minimos legales mensuales vigentes, y los procesos de minima cuantia de que trata el
articulo 46 de Decreto 066 de 2008, respectivamente.

ARTICULO 20. DELEGACION EN LOS GERENTES DEPARTAMENTALES PARA LA
CELEBRACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> Delegar en los Gerentes
Departamentales la suscripcién de contratos de arrendamiento de bienes inmuebles a que se
refiere el literal i), del numeral 4 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007.

ARTICULO 21. DELEGACION EN LOS GERENTES DEPARTAMENTALES PARA LA
CELEBRACION DE CONTRATOS DE COMODATO. <Resolucion derogada por el articulo 31
de la Resolucidén 152 de 2014> Delegar en los Gerentes Departamentales la suscripcion de
contratos de comodato de bienes muebles, bien sea que la Gerencia Departamental actlle como
comodante o comodatario. Como consecuencia de esta delegacion, debera realizar los reportes
correspondientes a la Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera, para efectos
administrativos y contables del caso.

ARTICULO 22. DELEGACION EN LOS GERENTES DEPARTAMENTALES PARA LA
CELEBRACION DE CONTRATOS DE DONACION O VENTA DIRECTA DE BIENES
MUEBLES. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en
los Gerentes Departamentales la suscripcién de contratos de donacion o venta directa de bienes
muebles, que deben celebrarse como consecuencia de los procesos de baja de bienes adelantados
por la correspondiente Gerencia Departamental, previa revision de la documentacion por parte de
la Direccion de Recursos Fisicos, de conformidad con lo establecido en el reglamento en materia
de bajas.

ARTICULO 23. DELEGACION EN LOS GERENTES DEPARTAMENTALES PARA LA
BAJA DE BIENES MUEBLES. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152
de 2014> Delegar en los Gerentes Departamentales la expedicion del acto administrativo por
medio del cual se dan de baja bienes muebles de la respectiva Gerencia Departamental, de
conformidad con el procedimiento sefialado en el Reglamento Interno en materia de bajas.

CAPITULO I,

DE LA APROBACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES.

ARTICULO 24. APROBACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES. <Resolucion
derogada por el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en el Director de Recursos
Fisicos y Gerentes Departamentales, segun el caso, la facultad de aprobar las garantias que se
constituyan para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas de los contratos
celebrados por la Entidad y demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el



reglamento, de acuerdo con la previsidn contenida en el articulo 7o de la Ley 1150 de 2007.
TITULOIV.

DE LA INTERVENTORIA'Y SUPERVISION DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL.
CAPITULOI.

OBJETIVOS, ORIGEN, FUNDAMENTOS LEGALES Y SUJETOS DE LA
INTERVENTORIA O SUPERVISION.

ARTICULO 25. OBJETIVOS DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION. <Resolucion
derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> La interventoria o la supervision
tienen por objeto garantizar que el desarrollo y ejecucion de los contratos se lleve a cabo de
manera adecuada y de acuerdo con las condiciones previamente determinadas por las partes,
fortaleciendo el ejercicio del control interno en la ejecucion y liquidacion de los contratos.

ARTICULO 26. EL ORDENADOR DEL GASTO DESIGNARA SUPERVISORES O
INTERVENTORES SEGUN EL CASO, PARA QUE CONTROLEN Y VIGILEN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETOS CONTRACTUALES. <Resolucion derogada por el
articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> La interventoria debera ser externa cuando se deba
ejercer sobre un contrato de obra suscrito como resultado de una licitacion publica, de
conformidad con el articulo 32, numeral 1, inciso 20 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 1o. La interventoria externa debera abarcar integralmente los aspectos técnicos,
administrativos, financieros y juridicos del contrato, rindiendo a la entidad oportunamente los
informes correspondientes.

PARAGRAFO 20. El supervisor interno del contrato para ejercer sus funciones integralmente, se
apoyara en las dependencias que estime pertinentes.

ARTICULO 27. QUIENES PUEDEN CUMPLIR LA FUNCION DE INTERVENTORIA O
SUPERVISION. <Resolucién derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> La
Contraloria General de la Republica vigilard y controlara la ejecucion y cumplimiento de los
contratos que celebre, a través de un interventor o un supervisor, que podré ser un particular
contratista seleccionado mediante concurso de méritos, en el evento del inciso 20 del numeral 1
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, cuando el contrato de obra sea producto de una licitacién, o
podra ser adelantada por un servidor publico de la planta de personal de la entidad, que cuente
con la formacidn profesional, la experiencia y el tiempo suficiente para ejercer una estricta
vigilancia y control.

CAPITULOII.
AREAS DE INTERVENCION Y RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS.
ARTICULO 28. AREAS DE INTERVENCION. <Resolucion derogada por el articulo 31 de

la Resolucion 152 de 2014> De manera general la interventoria o supervision del contrato debe
incluir:



-- Interventoria Administrativa: Tiene que ver con el control que debe realizar el interventor a las
actividades administrativas, requeridas para la debida ejecucion del contrato, tales como:
contratacion de personal idoneo por parte del contratista de acuerdo con los requerimientos de la
entidad contenidos en el pliego de condiciones, la propuesta presentada por el contratista y las
obligaciones previstas en el contrato celebrado; el cumplimiento de las obligaciones laborales,
tales como: pago de salarios y prestaciones sociales, afiliacion de los trabajadores al Sistema de
Seguridad Social Integral; pago de aportes parafiscales, afiliacion a cajas de compensacion
familiar, entre otras.

-- Interventoria Técnica: Tiene que ver con los conocimientos especificos sobre materiales,
normas de calidad, técnicas de construccion, ensayos, pruebas de materiales, medicion de obra
fisica, avance de obra si se trata de contratos de obra y con los conocimientos técnicos propios de
cada profesion para la ejecucién de otros contratos.

-- Interventoria Juridica: Comprende la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, previos a la suscripcion del acta de iniciacion y todos
los demas aspectos juridicos que se presenten durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO 1o. Durante la etapa de ejecucion del contrato el interventor o supervisor
garantizara que mediante su labor de vigilancia y control, todas las actuaciones del contratista se
ajustaran a las estipulaciones del contrato y al Estatuto General de Contratacion y Decretos
Reglamentarios.

PARAGRAFO 20. Para la ejecucion de todo contrato, el interventor o supervisor y el contratista
acordaran un cronograma de actividades, que debera ser observado estrictamente para cumplir a
cabalidad las obligaciones del contrato.

PARAGRAFO 3o. El interventor o supervisor tendréa en cuenta que toda instruccion, observacion
0 sugerencia que imparta al contratista, debera realizarla por escrito, con copia a la Direccion de
Recursos Fisicos. Lo anterior, por cuanto sus informes estan destinados a servir de medios de
prueba en el evento en que sea necesario sancionar al contratista o declarar el incumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

PARAGRAFO 4o0. Cuando el interventor o supervisor del contrato, pueda prever un posible
incumplimiento parcial del contratista, debe advertirlo oportunamente a la Direccion de Recursos
Fisicos para que la Entidad adopte las medidas preventivas y correctivas pertinentes.
Adicionalmente, debe efectuar requerimiento al contratista con copia a la Compafiia Aseguradora
en su calidad de garante, para garantizarle el debido proceso.

PARAGRAFO 50. Los contratos de interventoria deberéan incluir los aspectos administrativo,
técnico y juridico del contrato. Sin embargo, si las necesidades del servicio asi lo exigen, la
entidad podra contratar excepcionalmente por separado cada uno de los aspectos de la
interventoria, justificando previamente la decision.

ARTICULO 29. FUNCIONES GENERALES DE LOS INTERVENTORES Y
SUPERVISORES. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> Los
interventores y supervisores de los contratos deben garantizar la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual, permitiendo a las partes la adopcion de medidas administrativas preventivas y
correctivas adecuadas para evitar la paralizacion del contrato y la afectacion del servicio pablico
que la entidad esta obligada a prestar.



Serén funciones generales de los interventores y supervisores las siguientes:

a) Verificar que el Plan de Inversion del Anticipo aprobado por la entidad, se ejecute en las
condiciones pactadas y de conformidad con el ordenamiento juridico;

b) Verificar el cumplimiento del cronograma de trabajo para la ejecucién del contrato acordado
con el contratista;

c) Vigilar y controlar el estricto cumplimiento de las obligaciones contractuales;
d) Presentar a la entidad contratante informe periddico detallado, sobre la ejecucion del contrato;

e) Analizar, cuantificar y conceptuar sobre las situaciones no previsibles alegadas por el
contratista y someterlas a consideracion de la entidad contratante para su aprobacion;

f) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, para
efectos de los pagos y la liquidacion del contrato;

g) Remitir a la Direccidn de Recursos Fisicos toda la informacion relacionada con las
actuaciones contractuales llevadas a cabo durante la ejecucion del contrato, para que obren en el
expediente para los fines pertinentes;

h) Verificar la existencia de garantias contractuales y extracontractuales en los términos
acordados, y solicitar que el contratista amplie la vigencia y extension de los riesgos amparados
cuando el contrato sea adicionado o modificado;

i) <Literal modificado por el articulo 1 de la Resolucion 186 de 2012. El nuevo texto es el
siguiente:> Avalar con su firma en el acta de liquidacion del contrato, el cumplimiento del objeto
contractual objeto de supervision.

Notas de Vigencia

- Literal modificado por el articulo 1 de la Resolucion 186 de 2012, 'por la cual se modifica la
Resolucidn 065 de 11 de abril de 2008 “por la cual se implementan acciones de mejora a la
reglamentacion de la junta de Licitaciones y Concurso de Méritos, los Comités de
Contratacion, se delega la ordenacion del gasto en materias contractual y Administracion del
Talento Humano, se delega la Ordenacion del Pago y se dictan medidas de orden
administrativo y financiero y se deroga la Resolucidén Organica 05582 de junio 3 de 2004',
publicada en el Diario Oficial No. 48.551 de 12 de septiembre de 2012.

Legislacion Anterior
Texto original de la Resolucion 65 de 2008:
i) Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato.
ARTICULO 30. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014>

Funciones especificas de los interventores o supervisores segun la naturaleza del objeto de los
contratos:

a) Contratos de Obra. En los contratos de obra los interventores o supervisores, ademas de las
obligaciones generales sefialadas anteriormente, tendran las siguientes obligaciones especificas:



-- Verificar que el sitio seleccionado para el almacenamiento de materiales, maquinaria 'y deméas
herramientas destinadas a la ejecucion del objeto contractual cumplan con los requisitos de
seguridad y calidad exigidos por la entidad en el pliego de condiciones o sus equivalentes,
ofrecidos por el contratista en su propuesta y consignados en el respectivo contrato.

-- Supervisar el almacén de la obra y exigir al constructor los inventarios, libros y comprobantes
que permitan un adecuado control. Llevar un control técnico de la ejecucion de cada parte de la
obra, velando por el correcto desarrollo de los planos y disefios y el cumplimiento de las normas
de calidad, seguridad y economia adecuadas para la obra, de conformidad con los pliegos de
condiciones, la propuesta y las buenas practicas de manejo y seguridad industrial.

-- Participar en las mediciones y entregas parciales de las obras y certificar que la obra entregada
corresponde proporcionalmente al valor de las cuentas de cobro presentadas por el contratista y
que se ha ejecutado dentro de los términos previstos en el contrato.

-- Estudiar, conceptuar y someter a aprobacién de la Contraloria General de la Republica la
inclusion de items no previstos en el contrato inicial, en los eventos en que estos sean
indispensables para la ejecucion del objeto del contrato.

-- Someter a consideracion de la entidad las formulas de reajustes de precios, cuando estas hayan
sido previstas en el contrato.

-- Suscribir las actas de recibo parcial y final de la obra, dejando constancia del estado en que se
encuentra y de las obligaciones pendientes del contratista;

b) Contrato de suministro y compraventa de bienes muebles. Ademas de las obligaciones
generales previstas en el articulo 29 de la presente resolucion, el interventor o supervisor del
contrato tendra las siguientes responsabilidades especificas:

1. Contrato de suministro o compraventa de hardware y software, maquinaria y equipo:

-- Certificar que los bienes entregados corresponden a las calidades técnicas y a las cantidades
requeridas por la entidad en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, ofrecidas por el
contratista en su propuesta y pactadas en el contrato.

-- Revisar y certificar que los equipos entregados correspondan a las especificaciones técnicas
previstas en los pliegos de condiciones, en la oferta del contratista y en el contrato celebrado.

-- Certificar que se entreguen los correspondientes manuales de usuarios, manual de instalacion y
diccionario de datos, cuando a ello hubiere lugar y asi haya sido exigido en el pliego de
condiciones o sus equivalentes.

-- Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre la necesidad de efectuar prorrogas,
suspensiones, adiciones, modificaciones, aclaraciones o la terminacion anticipada del contrato.

-- Informar al Ordenador del Gasto sobre cambios que deban realizarse por actualizacién o
mejoras técnicas en los equipos antes de ser recibos a satisfaccion, en los eventos en que esta
ultima situacion se haya previsto en los pliegos de condiciones, en la oferta del contratista y en el
respectivo contrato.

-- Hacer seguimiento a las garantias y servicios posventa pactados en el contrato o propuestos en
la oferta, para que se hagan efectivas.



-- Velar por el cumplimiento de los procedimientos de instalacion, entregamiento y capacitacion
pactada y de cualquier otro servicio posventa.

2. Contrato de suministro o compraventa de papeleria y deméas implementos de oficina.

-- Certificar que los bienes entregados corresponden a las calidades técnicas y a las cantidades
exigidas por la entidad en los pliegos de condiciones o sus equivalentes y a las ofrecidas por el
contratista en su propuesta y pactadas en el contrato.

3. Contratos de prestacion de servicios.

-- Certificar que los servicios prestados fueron idéneos y oportunos, y que la calidad de los
mismos cumplio a satisfaccion el objeto contractual.

-- Calificar el servicio prestado entre los siguientes rangos: Excelente, bueno o malo.

ARTICULO 31. RESPONSABILIDADES DEL INTERVENTOR. <Resolucion derogada por
el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> La responsabilidad de los interventores se
encuentra contenida en las siguientes disposiciones:

-- Conforme al articulo 53 de la Ley 80 de 1993, responderan civil y penalmente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de
la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las
funciones de interventoria.

-- El numeral 34 del articulo 48 de la Ley 734 de febrero 5 de 2002, considera como una falta
gravisima para el interventor no exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar
como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

-- La responsabilidad fiscal de los interventores se fundamenta en la disposicién contenida en el
articulo 1o de la Ley 610 de 2000, “Por la cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias”. La parte de la disposicion citada
sefiala que los particulares son responsables “cuando en el ejercicio de la gestion fiscal o con
ocasion de esta, causen por accion o por omision y en forma dolosa o culposa un dafio al
patrimonio del Estado”. La expresion “con ocasion de esta” fue declarada exequible por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-840 de agosto 8 de 2001.

ARTICULO 32. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> El
interventor o supervisor del contrato podra proponer oportunamente las prérrogas, suspensiones,
adiciones, modificaciones, aclaraciones o la terminacién anticipada del contrato cuando sean
necesarias, fundamentando la necesidad de las mismas, para evitar el incumplimiento del
contrato o su paralizacion.

ARTICULO 33. INFORMES PERIODICOS DEL INTERVENTOR. <Resolucion derogada
por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> Los interventores deberan presentar a la
Direccion de Recursos Fisicos informes periddicos de la ejecucion del contrato y del desarrollo
de la interventoria, con la frecuencia que sea sefialada en la comunicacién en que se le informa



que ha sido designado como interventor de un determinado contrato.

ARTICULO 34. ACCIONES POR INCUMPLIMIENTO EN LAS FUNCIONES DEL
INTERVENTOR. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> En el
caso de lesiones al patrimonio estatal por negligencia o incumplimiento de las obligaciones de un
interventor, ademas de poner los hechos en conocimiento de las autoridades disciplinarias y
penales, si fuere el caso, el Ordenador del Gasto debera dar aplicacion a lo ordenado por el
numeral 6, del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO 35. SUPERVISION. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion
152 de 2014> <Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 219 de 2013. El nuevo
texto es el siguiente:> El supervisor de un contrato sera un funcionario del Nivel Directivo y/o
Asesor de la dependencia que elabora los estudios previos y que, por lo tanto, origina la
necesidad de contratacion, quien podra apoyarse para el cumplimiento de su labor en
funcionarios de la misma sin delegar su responsabilidad. El supervisor esta obligado a vigilar y
controlar el estricto cumplimiento de las obligaciones pactadas, a requerir y exigir informes al
contratista, a presentar informes periodicos al ordenador del gasto y a certificar el cumplimiento
parcial o total del contrato.

La labor de apoyo a la supervision se consagra como un soporte a la misma y un enlace del
supervisor con el contratista para optimizar el seguimiento de las obligaciones contractuales.

PARAGRAFO 1o. Las certificaciones y las copias de los informes que presenten los
supervisores, con sus respectivos soportes, deberan ser remitidas oportunamente a la Direccion
de Recursos Fisicos, con el fin de que hagan parte integral de las carpetas contractuales
respectivas. Tanto los supervisores como los interventores deberan apoyar la elaboracién del acta
de liquidacion de los contratos bajo su responsabilidad y enviarla a la Direccion de Recursos
Fisicos para su respectiva revision.

PARAGRAFO 20. Si durante el término de ejecucion del contrato o su liquidacion se produce un
cambio respecto del funcionario que ejerce la supervision del mismo, dentro del informe de
entrega del cargo por parte de dicho funcionario debera incluir el Acta de Entrega de Informe
Parcial o el Acta de Entrega de Informe Final a su inmediato superior 0 a quien este designe.
Dichas actas incluiran el estado de ejecucion y cumplimiento del contrato o contratos bajo su
responsabilidad, siendo claro que las mismas avalan el cumplimiento del contrato al momento de
su suscripcion.

PARAGRAFO 30. Dentro de los estudios previos que elabore el area que requiera el servicio,
deberéa designarse el funcionario que ejercera la labor de supervision contractual, verificando que
su perfil profesional se ajuste al objeto del contrato y al objeto de la interventoria y/o supervision
y que se trate de una persona idénea para llevar a cabo dicha designacion.

Notas de Vigencia



- Articulo modificado por el articulo 1 de la Resolucion 219 de 2013, 'por la cual se modifica
la Resolucion 186 de 5 de septiembre de 2012', publicada en el Diario Oficial No. 48.739 de
21 de marzo de 2013.

- Articulo modificado por el articulo 2 de la Resolucion 186 de 2012, 'por la cual se modifica
la Resolucion 065 de 11 de abril de 2008 “por la cual se implementan acciones de mejora a la
reglamentacion de la junta de Licitaciones y Concurso de Méritos, los Comités de
Contratacion, se delega la ordenacion del gasto en materias contractual y Administracion del
Talento Humano, se delega la Ordenacion del Pago y se dictan medidas de orden
administrativo y financiero y se deroga la Resolucién Organica 05582 de junio 3 de 2004',
publicada en el Diario Oficial No. 48.551 de 12 de septiembre de 2012.

Legislacion Anterior
Texto modificado por la Resolucién 186 de 2012:

ARTICULO 35.

El supervisor de un contrato sera un funcionario del Nivel Directivo y/o Asesor de la
dependencia que elabora los estudios previos y que, por lo tanto, origina la necesidad de
contratacion, quien no podra delegar su responsabilidad. EI supervisor esté obligado a vigilar
y controlar el estricto cumplimiento de las obligaciones pactadas, a requerir y exigir informes
al contratista, a presentar informes periédicos al ordenador del gasto y a certificar el
cumplimiento parcial o total del contrato.

PARAGRAFO 1o. Las certificaciones y las copias de los informes que presenten los
supervisores, con sus respectivos soportes, deberan ser remitidas oportunamente a la
Direccién de Recursos Fisicos, con el fin de que hagan parte integral de las carpetas
contractuales respectivas. Tanto los supervisores como los interventores deberan apoyar la
elaboracion del acta de liquidacion de los contratos bajo su responsabilidad y enviarla a la
Direccion de Recursos Fisicos para su respectiva revision.

PARAGRAFO 20. Si durante el término de ejecucion del contrato o su liquidacion se
produce un cambio respecto del funcionario que ejerce la supervision del mismo, dentro del
informe de entrega del cargo por parte de dicho funcionario debera incluir el Acta de Entrega
de Informe Parcial o el Acta de Entrega de Informe Final a su inmediato superior 0 a quien
este designe. Dichas actas incluiran el estado de ejecucion y cumplimiento del contrato o
contratos bajo su responsabilidad, siendo claro que las mismas avalan el cumplimiento del
contrato al momento de su suscripcion.

PARAGRAFO 30. Dentro de los estudios previos que elabore el area que requiera el
servicio, deberd designarse el funcionario que ejercera la labor de supervisién contractual,
verificando que su perfil profesional se ajuste al objeto del contrato y al objeto de la
interventoria y/o supervision y que se trate de una persona idonea para llevar a cabo dicha
designacion.

PARAGRAFO 4o. Para los contratos que se encuentran en ejecucion, los Contralores
Delegados, Gerentes y Directores de Oficina correspondientes, podran delegar por una Unica
vez la responsabilidad frente a la supervision de dichos contratos.

Texto original de la Resolucion 65 de 2008:



ARTICULO 35. El supervisor de un contrato sera el Jefe de la dependencia interesada en su
ejecucion, quien podra apoyarse en funcionarios de la misma, pero sin delegar su
responsabilidad. EI supervisor estd especialmente obligado a vigilar y controlar el estricto
cumplimiento de las obligaciones pactadas, a requerir y a exigir informes al contratista, a
presentar informes periddicos al ordenador del gasto y a certificar el cumplimiento parcial o
total del contrato.

PARAGRAFO. Las certificaciones y las copias de los informes que presenten los
supervisores, deberan ser remitidas oportunamente a la Direccion de Recursos Fisicos. Tanto
los interventores como los supervisores deberan apoyar la elaboracién y suscribir las actas de
liquidacion de los contratos.

ARTICULO 36. APLICACION EXTENSIVA. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la
Resolucién 152 de 2014> Las reglas contempladas en este capitulo para los interventores se
aplicaran a los supervisores.

PARAGRAFO. Las normas sefialadas en este Capitulo, se haran extensivas a los Gerentes
Departamentales en el ambito de su jurisdiccidn, con idéntico procedimiento al establecido para
el Director de Recursos Fisicos.

TITULO V.

REVISION JURIDICA DE PROYECTOS EN LA ACTIVIDAD PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL POR LA OFICINA JURIDICA.

CAPITULO UNICO.

REVISION JURIDICA DE PROYECTOS EN LA ACTIVIDAD PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL POR LA OFICINA JURIDICA.

ARTICULO 37. REVISION DE LA OFICINA JURIDICA. <Resolucion derogada por el
articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> <Articulo modificado por el articulo 3 de la
Resolucion 186 de 2012. El nuevo texto es el siguiente:> La Oficina Juridica en cumplimiento
del articulo 43 del Decreto-ley 267 de 2000, haréa revision previa de legalidad de las siguientes
actuaciones precontractuales, contractuales y poscontractuales:

a) Evaluacion juridica de manera excepcional en los procesos contractuales a solicitud del
Contralor General de la Republica.

b) Evaluacién juridica en las diferentes etapas inherentes al proceso contractual que impliquen
licitacion publica o concurso de méritos, sometidos a la Ley 80 de 1993 y Ley 550 de 2007 <sic>
y sus decretos reglamentarios.

c) Revisar a solicitud de la Gerencia de Gestién Administrativa y Financiera los titulos para la
adquisicion de inmuebles.

PARAGRAFO 1o. La Oficina Juridica realizara el control previo de legalidad de aquellas
actuaciones contractuales de la Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera en las cuales su
revision haya sido solicitada expresamente por el Contralor General de la Republica o el
Vicecontralor. En los demas casos la actividad contractual de la Contraloria General de la



Republica, en el Nivel Central, se concentrara inicamente en la Gerencia Administrativa y
Financiera.

PARAGRAFO 20. Cuando a juicio de la Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera, se
requiera de una revision previa de legalidad de alguna actuacion lo hara ante la Oficina Juridica
en forma expresa y por escrito.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 3 de la Resolucion 186 de 2012, 'por la cual se modifica
la Resolucion 065 de 11 de abril de 2008 “por la cual se implementan acciones de mejora a la
reglamentacion de la junta de Licitaciones y Concurso de Méritos, los Comités de
Contratacion, se delega la ordenacion del gasto en materias contractual y Administracion del
Talento Humano, se delega la Ordenacion del Pago y se dictan medidas de orden
administrativo y financiero y se deroga la Resolucién Organica 05582 de junio 3 de 2004',
publicada en el Diario Oficial No. 48.551 de 12 de septiembre de 2012.

Legislacion Anterior

Texto original de la Resolucién 65 de 2008:

ARTICULO 37. La Oficina Juridica en cumplimiento del articulo 43, numeral 6 del Decreto-
ley 267 de 2000, hara revision previa de legalidad de las siguientes actuaciones
precontractuales, contractuales y poscontractuales:

a) Los contratos de prestacion de servicios profesionales, en donde medie autorizacion del
Contralor General de la RepUblica; con excepcion de los contratos que bajo esta modalidad
estén comprendidos dentro de la minima cuantia que suscriba el Director de Recursos
Fisicos, los cuales seguiran observando esta excepcidn prevista desde la anterior
reglamentacion;

b) Evaluacién juridica de manera excepcional en los procesos contractuales a solicitud del
Contralor General de la Republica;

c) Evaluacion juridica en las diferentes etapas inherentes al proceso contractual que
impliquen licitacion publica o concurso de méritos, sometidos a la Ley 80 de 1993 y Ley
1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios;

d) Revisar a solicitud de la Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera los titulos para
la adquisicion de inmuebles.

PARAGRAFO. La Oficina Juridica trabajara conjuntamente con la Gerencia de Gestion
Administrativa y Financiera o la Direccion de Recursos Fisicos, en aquellas actuaciones
contractuales en las cuales su colaboracion haya sido solicitada expresamente por el
Contralor General de la Republica. En los demas casos, en el Nivel Central, la actividad
contractual en la Contraloria General de la Republica se concentrard Unicamente en la
Gerencia de Gestion Administrativa y Financiera.

TITULOVIL.

DE LA DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL PAGO, DE FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS, DE LA ORDENACION DEL GASTO EN LA ADMINISTRACION



DEL TALENTO HUMANO.
CAPITULO UNICO.

DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO EN LA ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO, DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, ORDENACION DEL PAGO,
REPORTES Y SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS Y BAJA DE BIENES.

ARTICULO 38. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL PAGO. <Resolucion
derogada por el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en el Director de Recursos
Financieros, la ordenacion del pago de las obligaciones de toda indole a cargo de la Contraloria
General de la Republica, sin limite alguno en su cuantia.

ARTICULO 39. DELEGACION PARA LA REPRESENTACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL CENTRO COLSEGUROS - PROPIEDAD HORIZONTAL.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> El Gerente de Gestion
Administrativa y Financiera podra designar al Director de Recursos Fisicos como representante
de la Contraloria General de la Republica en las asambleas ordinarias y extraordinarias de la
Copropiedad del “Centro Colseguros — Propiedad Horizontal”. Esta designacion la hara el
Gerente de Gestion Administrativa y Financiera mediante comunicacion dirigida al
administrador de la Copropiedad en la que confiere el poder respectivo al designado.

PARAGRAFO. lgual procedimiento al previsto en este articulo aplicara el Gerente de Gestion
Administrativa y Financiera respecto de los gerentes departamentales para que representen a la
entidad en las asambleas o consejos de administracion de los inmuebles de su propiedad
ubicados en la respectiva gerencia.

ARTICULO 40. DELEGACION PARA FUNCIONES ADMINISTRATIVAS. <Resolucion
derogada por el articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en el Director de Recursos
Fisicos las siguientes funciones administrativas:

a) El diligenciamiento y suscripcion del Extracto Unico de Publicacion de los contratos que
suscriba la Contraloria General de la Republica, en los términos y condiciones previstas en los
Decretos 1477 de 1995 y 327 de 2002, o de las que las modifiquen, adicionen o aclaren;

b) La informacion que se debe enviar periédicamente a la Camara de Comercio que tenga
jurisdiccion en el lugar del domicilio del inscrito, concerniente a los contratos ejecutados,
cuantia, cumplimiento de los mismos, las multas y sanciones que en relacion con ellos imponga
la entidad de conformidad con el Estatuto General de Contratacion y Decretos Reglamentarios;

c) La informacion general que debe remitir la Entidad electrénicamente a la Cdmara de Comercio
y Confecamaras de cada licitacion o concurso publico que pretenda abrir, en los términos del
Estatuto General de Contratacion y Decretos Reglamentarios;

d) La suscripcion y presentacion de los formularios de pago de impuesto predial de propiedad de
los bienes inmuebles de la Contraloria General de la Republica en el Nivel Central,

e) La suscripcion de los documentos relacionados con matriculas, traspasos y pagos de impuestos
de los vehiculos de propiedad de la Contraloria General de la Republica, o que esta haya recibido



en comodato o que estén al servicio de la Entidad,;
f) Los trdmites administrativos para realizar la baja de bienes muebles de la Entidad.

PARAGRAFO. La delegacion comprendida en este articulo, se hace extensiva a los Gerentes
Departamentales en el &mbito de su jurisdiccion en los temas con idéntico procedimiento al
sefialado para el Director de Recursos Fisicos.

ARTICULO 41. DELEGACION PARA LA ORDENACION DEL GASTO EN MATERIA
DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO. <Resolucién derogada por el articulo 31
de la Resolucién 152 de 2014> Delegar en el Gerente del Talento Humano la ordenacién del
gasto por concepto de sueldos y salarios reconocidos por el Sistema de Nomina, asi mismo
descuentos, contribuciones y obligaciones inherentes a la némina, al igual que los demas
emolumentos que perciban los servidores publicos vinculados legal y reglamentariamente a la
Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 42. DELEGACION DE DIFERENTES LABORES ADMINISTRATIVAS.
<Resolucion derogada por el articulo 31 de la Resolucion 152 de 2014> Delegar en el Gerente de
Gestion Administrativa y Financiera, las demas facultades a que se refiere el numeral 4 del
articulo 35 del Decreto-ley 267 de 2000.

TITULOVII.
DEL CONTROL A LAS FUNCIONES DELEGADAS.
CAPITULO UNICO.

INFORMES DE GESTION POR LOS DELEGATARIOS Y REASUNCION DE FUNCIONES
DELEGADAS.

ARTICULO 43. INFORMES DE GESTION. <Resolucion derogada por el articulo 31 de la
Resolucidn 152 de 2014> Al finalizar cada vigencia fiscal, los funcionarios a los que se les han
delegado funciones en esta resolucion, deberan presentar un informe detallado de su gestién al
Contralor General de la Republica por intermedio de la Oficina Asesora de Control Interno. Lo
anterior sin perjuicio de los demas controles establecidos por el Contralor General de la
Republica; la Oficina Asesora de Control Interno y las demas instancias de vigilancia y control.

ARTICULO 44. ASUNCION DE FUNCIONES DELEGADAS. <Resolucién derogada por el
articulo 31 de la Resolucién 152 de 2014> En el momento en que lo considere pertinente, el
Contralor General de la Republica podra reasumir las funciones delegadas, sin que medie acto
administrativo alguno, pudiendo modificar o revocar, si fuere el caso, las actuaciones adelantadas
por el delegatario, de conformidad con lo establecido por el inciso 20 del articulo 211 de la
Constitucion Politica y el inciso 20 del articulo 10 de la Ley 489 de 1998.

TITULO IX<SIC, ES VIII>.

VIGENCIA'Y DEROGATORIAS.

ARTICULO 45. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. <Resolucion derogada por el articulo 31



de la Resolucion 152 de 2014> La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias, y en especial el articulo 20 de la Resolucién
Organica numero 05050 de 10 de marzo de 2000 y la Resolucion Organica 5582 de junio 3 de
2004.

Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 11 de abril de 2008.
El Contralor General de la Republica,

JULIO CESAR TURBAY QUINTERO.
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