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Concertacion Evaluacién
Avance Evidencias
%
" CHs hesorles Gompromises gerercisies Fsleads mmMﬂﬁﬂmwﬂzz el voh%“&o programado a 1er “ﬁn_””__om_.ﬁw“.% csconc m<m=nm<ovu:==amm h\”om_‘mam.ah..m% ki indicador 2° e , ; Descripcion Ubicacion
semestre Semestre ds Inclota semestre Semestre Lt
1 |Implementar y fortalecer |Implementar programa para |Programa 11032017 |Implementar en el portal de tramites de 20%  |15% 75% Se ha realizado 5% 75% 15% |Correos electronicos  |Correos de
herramientas y modelos  (la revision y aprobacion de  |implementado  {30/11/2017 |Protocolo el modulo para carga documentos correctamente la enviados por la DIGIT (funcionarios
que permitan mejorarla  |menajes que ingresan al relacionados con la importaciones de implementacion en el enlos que informa la  {encargados de
eficacia, eficiencia y pais funcionarios vehiculos y menajes. protal de tramites de implementacion del  |aprobar tramites de
efectividad del Sistema [ Diplomaticos y Realizar ajustes al Portal de Tramites de Protocolo el modulo para modulo y sus ajustes |importaciones.
Integral de Gestion Administrativos de las Protocolo en lo que respecta a importacion de las importaciones. Se ha
Embajadas, Consulados y menajes y vehiculos. realizado ajustes
Organizaciones Acomparfiar a Misiones y Organizaciones necesarios para el buen
Internacionales Internacionales en lo que requieran respecto funcionamiento del
de la nueva forma para realizar el tramite de modulo implementado
importaciones.
2 [Diversificar la agenda de-|Actualizar la-base de datos|Nimero- de- 1/03/2017—{Recibir-por-parte de- Embajadas y 40%—120% 50%- Se-han-recibido 21 20% 50% 20% —{Base-de-datos———[GIT-de Ceremonial
politica exterior hacia de los beneplacitos beneplacitos  {30/11/2017 |Organizaciones Internacionales la solicitud de solicitudes de beneplacito, actualizada
sectores ejes del tramitados / beneplacito para nuevos Embajadores y todas has sido :
desarrollo nacional, Numero de Directores. debidamente otorgadas y
fortaleciendo las beneplécitos Establecer tareas a realizar por parte de los se encuentra actualizada
relaciones bilaterales y realizados *100 funcionarios para la obtencion del beneplacito. la base de datos.
velando por el
cumplimiento de los Informar oportunamente a las Embajadas y
compromisos adquiridos. Organizaciones Internacionales el
otorgamiento del Beneplacito.
Implementar y fortalecer |Optimizar el registro de Actividades Coordinar con la Direccion de Gestion de Se han realizado los
herramientas y modelos |acreditacion y la ejecutadas/ Informacion y Tecnologia ajustes necesarios ajustes solicitados a la c ;
. . s - 2 orreos electronicos
que permitan mejorar la  |reexpedicion de documentos|Actividades respecto de las acreditaciones. DIGIT, luego de las enviados por la DIGIT
eficacia, eficiencia y para el personal de programadas® Realizar pruebas necesarias para pruebas se establecen las enlos que informa la Correos de
efectividad del Sistema | Misiones Diplomaticas, 100 110312017 implementacion de ajustes realizados al mejoras realizadas para implementacion de las funcionarios
3 |Integral de Gestion. Consulados, Organizaciones 3011/2017 Portal de Tramites de Protocolo. 40%  {20% 50% agilizar la expedicion de  |20% 50% 20% mejoras y actas de encargados de
_amimgo:m_mm. Portal de Agilizar, luego de los ajustes realizados al documentos. A p— mnac& :mazmm de
Tramites de Protocolo. Portal de Tramites _,m expedi o: de implementacion de los importaciones.
documentos requeridos por Misiones ajustes realizados
Diplomaticas, Consulados, Organizaciones
Total 100% 55%
Concertacion para el di pefio sok liente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales): N
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