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Acciones en el 
Plan de Acción 01.
Con corte a 30 de junio de 2022 se formularon 8.828 acciones
concretas. A continuación, se observan tales acciones programadas
por la Cancillería agrupadas por áreas y su distribución geográfica.
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Para el 2022 
vamos a ejecutar

8.828 
acciones concretas 
en el Plan de Acción



Avance Plan de Acción
Corte a 30 de junio de 202202.
Teniendo en cuenta los lineamientos y la metodología de seguimiento,
con corte a 30 de junio de 2022, el Plan de Acción obtuvo una ejecución
del 60,18%.

A continuación, se presenta el avance promedio de las actividades, de
acuerdo a las áreas responsables de su ejecución:
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El Plan de Acción 
obtuvo una 
ejecución del 

60,18%
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Áreas en Colombia
Dirección Administrativa y Financiera 46,67%
Dirección de América 52,89%
Dirección de Asia, África y Oceanía 38,10%
Dirección de Asuntos Culturales 51,35%
Dirección de Asuntos Económicos, Sociales y Ambientales 64,97%
Dirección de Asuntos Jurídicos Internacionales * 0,00%
Dirección de Asuntos Migratorios, 
Consulares y Servicio al Ciudadano 96,23%

Dirección de Asuntos Políticos Multilaterales 36,00%
Dirección de Cooperación Internacional 45,83%
Dirección de Derechos Humanos 
y Derecho Internacional Humanitario 46,67%

Dirección de Europa 84,62%
Dirección de Gestión de Información y Tecnología 42,86%
Dirección de la Academia Diplomática 33,33%

Áreas en Colombia
Dirección de Mecanismos de 
Concertación e Integración Regionales 55,56%

Dirección de Soberanía 51,61%
Dirección de Talento Humano 60,71%
Dirección del Protocolo 53,54%
Dirección para el Desarrollo y la Integración Fronteriza 40,00%
Grupo Interno de Trabajo de 
Determinación de la Condición de Refugiado 66,67%

Grupo Interno de Trabajo de Licitaciones y Contratos * 0,00%
Grupo Interno de Trabajo de 
Prensa y Comunicación Corporativa 42,86%

Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Organizacional 45,83%
Oficina Asesora Jurídica Interna 20,00%
Oficina Control Interno Disciplinario 46,15%

* No se planearon acciones para el primer semestre.


