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proyecto de Norma:

‘Dependencia que desatrollara el | Direccion de Talento Humano

{Por el cual se reubican los cargos de Auxiliar de Misién
Diplomatica adscritos a la Misiéon Diplomatica y Oficinas
Consulares de Colombia ante el Gobierno de la Repiblica
Proyecto de Decreto Bolivariana de Venezuela en el servicio Interno del Ministerio de
Relaciones Exteriores, con ocasion de la emergencia producida
por su expulsion del territoric venezolano. '

1. Los antecedentes y las razones de oportunidad
y conveniencia qgue justifican su expedicion.

El sabado 23 de febrero de 2019 el Gobierno de la
Republica Bolivariana de Venezuela expulsd del
territorio venezolano a todos los funcionarios
diplomaticos y consulares de Colombia que se
encontraban en ese pais.

Frente a la situacion creada por las acciones del
Gobierno de Venezuela, debian tomarse fas medidas
necesarias para hacer efectiva la proteccion de los
funcionarios del servicio exterior que venian prestando
sUs servicios en ese pais, con respecto de sus
derechos laborales en armonia con las necesidades
del servicio.

En consideracién a lo anterior, se expidid la
Resolucion 0712 del 23 de febrero de 2019 en la que
se comisiond de regreso al pais, a los funcionarios gue
se encontraban prestando sus servicios en la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

La citada Resolucion fue modificada por la Resolucién
0934 del 6 de marzo de 2019, en la que se fijd que el
término de la comision seria de 30 dlas.

Mediante Resoclucion 1347 del 22 de marzo de 2019,
se prorrogd por treinta (30) dias la comisién de
servicios concedida mediante Resolucidn 0712 del 23
de febrero de 2019, modificada mediante Resolucién
0934 del 6 de marzo de 20619.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 648
de 2017, las comisiones de servicios 610 pueden ser
por un periodo maximo de 30 dias, prorrogables hasta
por otros 30.
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1 El 22 de abril de 2019 termina dicha situacién

administrativa sin que pueda ser prorrogada por mas
tiempo.

El articulo 2.2.546 del Decreto 1083 de 2015,
consagra que los empleados que se encuentren en

servicio activo pedran ser reubicados en oftra

dependencia de la misma planta.

Teniendo en cuenta gue el cargo de Auxiliar de Mision
Diplomatica, cadigo 4850 en los grades 16, 18, 20, 23
y 26 que se encontraba en territorio venezolano esta
contemplado Gnicamente para el servicio exterior y en
esta medida no existe una equivalencia de
conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 274
de 2000, y dado el caracter de planta global del
Ministeric de Relaciones Exteriores, se hace
necesario acudir a la figura de la reubicacion de dicho
personal en el servicic interno, habida cuenta que la
situacién que se presenta en la Republica Bolivariana
de Venezuela no permite aun la reapertura de [a
Embajada y los consulados y en consideracién a que
estd proximo a vencerse el término maximo
establecido por la ley para la comisién conferida
mediante Resolucion 0934 del 8 de marzo de 2019,
prorrogada a través de Resolucion 1347 del 22 de
marzo de 2019.

2. El amhito de aplicacion del respectivo acto y
los sujetss a quienes va dirigido.

Al Ministerio de Relaciones Exteriores y los
Funcionarios Auxiliares de Misién Diplomatica que
prestan sus servicios en la Republica Bolivariana de
Venezuela.

3.La viabtlidad juridica, que debera contar con el
visto bueno de la oficina juridica de la entidad o la
depend encia que haga sus veces

El acto administrativo es jurldicamente viable, en
consideracién al rompimiento de relaciones
diplomaticas y consulares presentada en la Repdblica
Bolivariana de Venezuela, haciéndose hecesario
regularizar la situacién laboral de los funcionarios que
se encontraban laborando en la Misién Diplomatica y
Oficinas Consulares en dicho pais y que tuvieron que
trasladarse a territorio colombiano, no obstante
teniendo en cuenta las funciones propias del
Ministerio de Relaciones Exteriores se debe continuar
con la prestacién del servicio, atendiendo a los
connacionales que alli permanece.
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' 3.1 Las normas que otorgan la competencia para
la expedicién del correspondiente Acto.

Numeral 2 del articulo 189 de la Constitucion Politica
y el articulo 2.2.5.4.1 del Decreto 1083 de 2015

3.2 La vigencia de la ley o norma reglamentada o
desarrollada.

N/A

3.3 Las disposiciones dercgadas, subrogadas,
modificadas, adicionadas o sustituidas, si alguno
de estos efectos se produce con la sxpedicion del
respectivo acto.

No existen normas con las mencionadas
caracteristicas

3.4 Revision y andlisis de las decisiones judiciales
de los organos de cierre de cada jurisdiccion que
pudieran tener impacto o ser relevantes para la
expedicién del acto.

N/A

3.5 Advertencia de cualquier otra circunstancia
juridica que pueda ser relevante para la expedicién
del acto.

N/A

4.Impacto econdémico si fuere el caso, el cual
debera sefialar el costo o ahorro, de Ia
implementacion del respectivo acto.

N/A

5. Disponibilidad presupuestal.

N/A

6. Impacto medioambiental o sobre el patrimonio
cultural de la Nacién

N/A

7. El cumplimiento de los requisitos de consulta y
publicidad

Si

8. Cualquier otro aspecto que la dependencia que
desarrolla el proyecto considere relevante o de
importancia para la adopcién de la decisién.

N/A

9. Matriz con el resumen de las observaciones y
comentarios de los ciudadanos y grupos de
interés al proyecto especifico de regulacién.

No se presentaron observaciones o comentarios
durante el tiempo que estuve publicado.

10. Informe Global con la evaluacidon, por
categorias, de las observaciones y comentarios de
los ciudadanos y grupos de interés.

N/A

11. Concepto del Departamento Administrativo de
la Funcién Publica. (Cuando apligue)

N/A

materia: Si:

12. Seguridad juridica: Dentro del aiio inmediatamente anterior ya se habia reglamentado la misma
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Sandrd Iy a Osorio Cordoba
Directora de Talento Humano

Visto Bueno del J)ﬂ‘&,g} la Oficina Asesora
Juridica Interna
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EL HISTORIAL DE CAMBIOS REGISTRADO A CONTINUACION SE DEBE DILIGENCIAR
CADA VEZ QUE EL FORMATO CAMBIE DE VERSION. ESTA PARTE DEL FORMATO NO
DEBERA SER IMPRESA PARA LA APLICACION DEL MISMO.

HISTORIAL DE CAMBIOS
VERSION NATURALEZA DEL CAMEIO
1 Adopcion del Formato
9 Se cambia el formato de Excel a Word
Se anexan los numerales 3.4y 3.5
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