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EJECUCION PRESUPUESTAL CUENTAS POR PAGAR
ACUMULADA A MARZO 2022

Valor en Pesos

CUENTAS POR

CUENTAS POR

SALDO CUENTAS

Identificacion Presupuestal A romzp-\r?r?ﬁnAq CANCELACIONES PAGAR VIGENTE PAGOS POR PAGAR % EJEC
Tipo i‘f;/ Sgg;/ I?rtc))j)// SbO;;?c/J | sbora [ tem Sb'iem Rec | cis 1 2 3=(1-2) 4 5= (3-4) 6= (4/3)
A 01 10 | CSF |GASTOS DE PERSONAL 369.486.096,94 15.902.971,58 353.583.125,36 276.013.008,43 77.570.116,93|  78%
A 01 o1 10 | CSF |PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 369.486.096,94 15.902.971,58 353.583.125,36 276.013.008,43 77.570.116,93|  78%
A 01 01 01 10 | CSF |SALARIO 136.661.684,01 8.923.320,95 127.738.363,06 127.738.363,06 | 100%
A 01 01 o1 | ooe 10 | CSF |PRIMA DE SERVICIO 30.267.987,01 1.977.313,07 28.290.673,94 28.290.673,94 | 100%
A 01 01 o1 | oo9 10 | CSF |PRIMA DE NAVIDAD 9.330.054,00 626.780,07 8.703.273,93 8.703.273,93 | 100%
A 01 01 o1 | o10 10 | CSF |PRIMA DE VACACIONES 97.063.643,00 6.319.227,81 90.744.415,19 90.744.415,19 | 100%
A 01 o1 03 10 | csF QE[”;JR'\:/EEAC'ONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR 232.824.412,93 6.979.650,63 225.844.762,30 148.274.645,37 77.570.116,93|  66%
A 01 01 03 | oo1 10 | CSF |PRESTACIONES SOCIALES SEGUN DEFINICION LEGAL 155.254.296,00 6.979.650,63 148.274.645,37 148.274.645,37 | 100%
A 01 01 03 | oor | o002 10 | CSF |INDEMNIZACION POR VACACIONES 144.159.808,00 6.276.126,71 137.883.681,29 137.883.681,29 | 100%
A 01 01 03 | oor | o003 10 | CSF |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 11.094.488,00 703.523,92 10.390.964,08 10.390.964,08 | 100%
A 01 o1 03 | o7a 10 | csF \E")fTTE'%Og’RY MENAJE DE FUNCIONARIOS DEL SERVICIO 77.570.116,93 0,00 77.570.116,93 - 77570.116,93| 0%
Total 01 GASTOS DE PERSONAL 369.486.096,94 15.902.971,58 353.583.125,36 276.013.008,43 77.570.116,93  78%
Total A  FUNCIONAMIENTO 369.486.096,94 15.902.971,58 353.583.125,36 276.013.008,43 77.570.116,93|  78%




