! FORMATO UN|CO ENTHIAD RECEPTORA
—_—
i HOJADEVIDA |__ |
. : Persona Natural
] Libertad y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
(1% DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO (qPELuoo { O DE CASADA'} NOMBRES
Cely Nuhez. Edgar uqusf'o
i SEXO NACIONALIDAD ™ pals
(/ coL. ¥ exTrangERO () COIﬂM’oia
LIBRETA MILITAR
PRIMFRA 1 ASE Oy SEGLINDA CLASFE O NGMERQ S DM

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS fo. A 110. OE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO; EﬂOlM [ [er A Ca d@Mjw

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

Km. 20.- 3. | 40. | 50. 1 60. | 7o. [ 8. | 90. | 10O MES m ANO [Tﬂﬁ:qj

EDUCACION SUFERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA}, TL {TECNOLOGICA), TE {TECNQLOGICA ESFECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO © PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESICNAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNALEY}.

MODALIDAD § No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. OF TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS NO O TiTULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)
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(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRGEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL.

EMPLEOQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMF:RESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Ininisteriode Relaciones Exferiores s Colombia
DEPARTHME!VTO MUNICIPIO 1 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cunnamarca Bygota ,b.C. www. Cancilleria. §ov- o
TELEFONOS L FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3814 000 ola (4.3 wes (0,2 avo [2.042] o [ ] wes L] ano [, |

% 00 %Nmnam Ht\g&%ﬂ DEPENDENCIA DIRECCION
v ETMNOWAO W Embatada en Egipty 16, Guezim ST, 2amaleX
wriv EMPYEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
Fuerags Militares de Colpmbia v Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO \ h ORREQ ELECTRONICO ENTJDAb
Cundind marco Bogota, b.C. ww-fuerzasmilrares.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola 106] ves (O8] ano (2,04,0 | o [94] ves [40) avo (2044 |
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIREC-C-'ON
Comandante Gememl FRMM.| Comando Geneyal FF.MM. Avenida Elborado, AN
EMPLEQ Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
Aymada_Nacona) v Colombig
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
 Cungi hamarea Brgota, b.C. armodangoonal mil
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
oia [0A] mes [12] avo 2.004 1D|A 0.6) ves |0 ano 204 0
CARGO O CONTRATO EPENDENCM ”L DIRECCION
Segundy Comandante ARC S taundo Conando Armada Nl Avenidg € Domado, G’N
A MPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals

Fueraas Militares do Colombia

Colombia

CORREQG ELECTRONICO ENTIDAD

CARGO O CONTRATO

NOTA: 5! REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICHHO
hdinamarca Bogota, d-C. W futc2aamalitnns. mil-&
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia 12.0) ves (04 avo (2008 | oia [0.4) mes [42] avo 12004
DEPENDENCIA DIRECCION

M,Calle 106 .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(3 X EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 51 EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTLAL

qrmadang o). ml. o

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Jefe de Dperacigpes Navales|

DEPENDENCIA

Jefatum de O

Vempieo o CON?RQTO ANTERIOR

oin [0.6] wes |04 avo [2.006)

I i
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE o
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Amaade Nacional Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bygetd , D.C. wiy,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia [2.0 wes [98] aro 2008

DIRECCION

raciores Navals Avewida Elbomda Ml

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Miwisterig de Defensa National Colombyg

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundanamarca Bﬂqum b.C. lwww. dimar. mal-co

TELEFONOS FECHA DE JNGRESO l FECHA DE RETIRC

oia [0& wes E__] Ao 2.0, QL"H pla (04] wes (O£ a0 (2006

Dla 1:} MES [T_J ANO [y

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ,
birctor Cleveral anﬁmo irs eigh Ceral Marting _ Avewida E\Dorado, CAN
EMPLEQ O CONTRATO ANTEEIOR ~
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ) CORREC ELECTRONICOA.‘.;VTH)AD
TELEFONOS FEC;/; CE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia F,'i MES ﬁ AF{Q_J_ .

CARGQO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DERPARTAMENTO MUNICIPIO CCRREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ola [..l.._J MES LAJJ ARIO l Ll ] DiA r I_I MES {le AFI_Q | ,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

e —————————— ——

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1908)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.

" TIEMPO DE EXPERIENGIA ‘\.
OCUPACH — ; -t
UPACION ARNOS MESES ;

SERVIDOR PUBLICO L}, 3 0 3
- - - :
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO —_— e i
TRABAJADOR INDEPENDIENTE —_— - i
1
1
i
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA L} 3 O 5 !
R _ e o - — = —

o FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S C’ NOD Q’ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E IMC.CA.1
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PHES I/
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUSLICA.
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.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE A LOS DDCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTAD 5 ¢ « ot -
SCOPORTE.

;5?;8.‘?6 YFE%MA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRAIGS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WES: www.lafp.yav.co





